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ال�سادة الم�ساهمين الكرام،

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

ي�سرني �أن �أقدم لكم تقريرنا عن �أداء ال�شركة عن ال�سنة المالية 2010م بعد �أن انتهت بحمد الله وتوفيقه م�ستقبلين العام الجديد 2011م ونحن �أكثر ثقة وتطلعاً 

لتحقيق مزيد من النمو والنجاح.

لقد توا�صل تعافي الاقت�صاد العالمي عام 2010م بف�ضل ال�سيا�سات المرنة التي انتهجتها مختلف الحكومات ونتيجة لتح�سن الأ�سواق المالية العالمية مما �أ�سهم في 

اجتياز �أ�سو�أ ركود �شهده العالم على مدى 60 عاماً. ولا تزال هناك تحديات كبيرة تواجه الاقت�صاديات العالمية الكبرى من �أهمها ارتفاع معدلات البطالة و�ضخامة 

المديونية والإجراءات التق�شفية التي تبنتها دول عديدة. وجاء �أداء الأ�سواق النا�شئة �أقوى من الاقت�صاديات الكبرى نتيجة النمو في ال�صادرات والان�ضباط في 

الإنفاق وانخفا�ض الديون و�سلامة �أو�ضاع القطاعات المالية �إ�ضافة �إلى ارتفاع �أ�سعار ال�سلع العالمية.

�أما على ال�صعيد المحلي، فقد انطبقت العوامل الوارد ذكرها على اقت�صاد المملكة الذي ر�سخ �أقدامه بين مجموعة الدول النا�شئة، حيث تعزز نمو الاقت�صاد 

ال�سعودي عام 2010م بف�ضل الالتزام ببرنامج الإنفاق الحكومي المتوازن، �إ�ضافة �إلى بوادر النمو في القرو�ض الم�صرفية وعودة الثقة لدى ال�شركات والأفراد 

وتح�سن الملامح الم�ستقبلية للاقت�صاد العالمي. ولم يكن لهذه المكا�سب �أن تتحقق لولا  تبني الدولة برنامجاً طويل المدى للإ�صلاح والتحرير الاقت�صادي �أدى �إلى 

توفير بيئة ملائمة لتطوير ودفع قطاع الأعمال.

وقد تح�سنت �أو�ضاع �شركات الا�ستثمار في المملكة نتيجة لهذه البيئة المحفزة، لكن لا تزال هناك تحديات تتمثل في �ضعف �أداء �سوق الأ�سهم ال�سعودية الذي حقق 

مكا�سب متوا�ضعة عام 2010م و�سط تراجع حاد في قيم و�أحجام التداول، عدا التباط�ؤ في قطاعي الا�ست�شارات والترتيب،  �سواء من حيث �إ�صدارات الأ�سهم �أو 

ال�صكوك وتوا�صل ال�ضغوط على الر�سوم التي تتقا�ضها الم�صارف الا�ستثمارية ب�سبب حدة المناف�سة.

وفي �ضوء هذه الظروف ي�سرني �أن �أفيدكم ب�أن عام 2010م جاء ا�ستثنائياً بالن�سبة ل�شركة جدوى، حيث وفرنا خلاله بف�ضل من الله فر�صاً ا�ستثمارية رائعة 

لعملائنا، وح�صدنا جوائز عالمية رفيعة و�سجلنا �أرباحاً قيا�سية. ورغم تدني �أ�سعار الفائدة و�ضعف �سوق الأ�سهم فقد تمكنت جدوى من اكت�شاف فر�ص ا�ستثمارية 

فريدة، منها على �سبيل المثال عملية الا�ستحواذ على ح�صة في مجموعة المتبولي المتحدة الموزّع الح�صري لمنتجات �سام�سونغ للإلكترونيات وتملك برج كينجز 

ريت�ش الذي يعتبر معلماً في قلب مدينة لندن. 

كذلك �شهد العام 2010م �أداءً رائعاً لل�صناديق الا�ستثمارية التابعة لل�شركة، حيث حقق �صندوق جدوى للأ�سهم الإفريقية المرن المرتبة الأولى ك�أف�ضل �صندوق 

للعام في المملكة. وجاءت �صناديق الأ�سهم ال�سعودية والخليجية والعربية التابعة لجدوى �ضمن �أف�ضل ال�صناديق من نف�س الفئة. كذلك نفذت جدوى بكفاءة عالية 

الاكتتاب الناجح في �شركة الح�سن غازي �إبراهيم �شاكر. هذا وتغطي الم�شاريع التي تنفذها جدوى قطاعات اقت�صادية مختلفة منها قطاع الطاقة والت�صنيع 

والعقار وتجارة التجزئة.

�أما الأداء المالي لل�شركة فيدعو �إلى الفخر، حيث �سجلت الأرباح ال�صافية نمواً قوياً حيث بلغت 110 مليون ريال في عام 2010م م�سجلةً زيادة قدرها 210 بالمئة 

عن عام 2009م، وارتفعت الإيرادات �إلى 237 مليون ريال. وجاءت الإيرادات من الأن�شطة الرئي�سية الثلاثة وهي �إدارة الأ�صول والا�ستثمارات الخا�صة والم�صرفية 

الا�ستثمارية متوازنة �إلى حد كبير، كما توا�صل خف�ض النفقات للعام الثالث على التوالي. وقد غطى الدخل من الإيرادات المنتظمة لل�شركة كافة م�صروفاتها بحلول 

منت�صف عام 2010م ما وفر لنا قاعدة �صلبة للانطلاق نحو الربحية. وارتفعت حقوق الم�ساهمين �إلى 1.27 مليار ريال، �أي ما يعادل 22.3 ريالًا لل�سهم الواحد 

م�سجلة نمواً �سنوياً بلغ 22 بالمئة مقارنةً بالقيمة الا�سمية المبدئية لل�سهم البالغة 10 ريالات. ولل�سنة الثانية على التوالي �أو�صى مجل�س الإدارة  بتوزيع �أرباح لم�ساهمي 

ال�شركة بواقع ريال واحد لل�سهم �أي ما يعادل 10 بالمئة من القيمة الا�سمية لل�سهم، وهو �ضعف توزيعات عام 2009م.

كلمة رئيس مجلس الإدارة
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�إنني على يقين ب�إذن الله �أن جدوى �ستوا�صل نموها في عام 2011م مغتنمة فر�صة ازدهار اقت�صاد المملكة بف�ضل ال�سيا�سة المالية الر�شيدة لحكومة خادم الحرمين 

ال�شريفين ونتيجة للانتعا�ش المتوقع في القطاع الخا�ص، هذا عدا �أن توا�صل التعافي في الاقت�صاد العالمي �سوف يتيح لل�شركة الا�ستفادة من بوادر النمو القوية في 

الأ�سواق النا�شئة من خلال ال�شراكة التي نعتز بها مع �شركة خزانة نا�سونال بيرهاد الماليزية.

 

وعلى ال�صعيد الداخلي ف�إن ال�شركة مهي�أة لا�ستقبال المزيد من الأعمال من خلال امتلاكها للنظم والإمكانيات و�أدوات المتابعة والمراقبة اللازمة، ما يمكّنها من 

الا�ستمرار في خف�ض النفقات، هذا �إلى جانب تفردها بتوظيف فريق من المدراء التنفيذيين من ذوي الكفاءات العالية.

 و�إنني �إذ �أ�شعر بالفخر والاعتزاز للأداء المتميز ل�شركتنا خلال عام 2010م، ف�إنني �أتطلع قدماً �إلى المزيد من الإنجازات خلال عام 2011م.

 

في�صل بن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

رئي�س مجل�س الإدارة

والله الموفق،
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رسالة الرئيس التنفيذي

ال�سادة الم�ساهمين الكرام،

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

ي�سرني بالنيابة عن �شركة جدوى للإ�ستثمار م�شاركتكم النتائج الإيجابية التي حققتها ال�شركة للعام المالي 2010م، والذي تمكنت فيه ال�شركة بف�ضل الله من 

ت�سجيل �أداء مالي مميز، موا�صلةً بذلك �أداءها القوي المتواتر الذي رافق م�سيرة ال�شركة منذ انطلاق �أعمالها عام 2007م، بما يعك�س التطور اللافت الذي 

تمكنت ال�شركة من الحفاظ عليه. فبعد مرور خم�س �سنوات من العمل الجاد وما �شهدته الأ�سواق العالمية خلالها من تذبذبات حادة، فقد تمكّنا بتوفيق من الله 

كمة تت�سم بالقدرة على تحقيق معدلات م�ستقرة لتنمية الأرباح وت�سجيل النتائج الجيدة مع ال�سعي لتخفي�ض التكاليف ب�صورة متوا�صلة.  من تطوير �آلية عمل مُح

حيث بلغت الأرباح ال�صافية ل�شركة جدوى لعام 2010م مبلغ 110 مليون ريال، فيما بلغت الإيرادات 237 مليون ريال، م�سجلة بذلك �أف�ضل �أداء لل�شركة على 

الإطلاق من حيث �صافي الأرباح وبما ي�ضاهي �أعلى م�ستوى للإيرادات كانت ال�شركة قد �سجلته عام 2007م، في الوقت الذي و�صل فيه معيار معدل التكلفة �إلى 

الدخل �إلى �أدنى م�ستوى له على الإطلاق حيث بلغ نحو 53% عام 2010م.

و�أود �أن �ألفت الانتباه �إلى معيار �آخر لقيا�س كفاءة الأداء هو معدل الربح �إلى �إجمالي الأجور، فقد �سجلت جدوى حوالي 1.3 وفق هذا المعيار خلال العام 2010م، 

ما يعني تحقيق عائد قدره 1.3 ريال مقابل كل ريال تم �إنفاقه على الأجور. وبالمقارنة ف�إن متو�سط معدل الربح �إلى �إجمالي الأجور لدى البنوك الا�ستثمارية 

العالمية جاء في حدود 0.4 كمتو�سط للفترة منذ عام 2006م وحتى الربع الثالث من عام 2010م، محققةً بذلك 40 �سنتاً فقط مقابل كل دولار �أنفقته على الأجور، 

فيما بلغ هذا المعيار منذ انطلاقة ن�شاط جدوى في عام 2007م وحتى نهاية عام 2010م نحو 0.93 في المتو�سط. 

وعلى الرغم من الظروف الم�ضطربة للأ�سواق العالمية، �إلا �أن �شركتنا  وا�صلت �أداءها المتميز متجاوزة تلك التحديات، حيث ات�سم �أداء م�ؤ�شر »تا�سي« بال�ضعف 

طيلة عام 2010م، وتراجع حجم الا�ستثمار في �صناديق الأ�سهم المحلية نتيجة تحول كثير من الم�ستثمرين �إلى ح�سابات المرابحة، فيما توا�صل التراجع في خدمات 

الو�ساطة والذي انعك�س على �أرباحها، الأمر الذي �ألقى بظلاله على �أداء �شركات الا�ستثمار الجديدة، وعلى نحو مماثل على ال�شركات الا�ستثمارية التابعة للبنوك 

التجارية التي تعمل في ال�سوق منذ فترة طويلة. 

�أما بالن�سبة لأو�ضاع ال�سوق المالية فقد كانت متباينة ومتذبذبة، من جهة  �شهدت ال�سوق خلال عام 2010م طرح بع�ض الاكتتابات الناجحة والتي من �ضمنها �أول 

 
ٍ
اكتتاب تديره �شركة جدوى والذي �أجرته على �أ�سهم مجموعة �شاكر، من جهة �أخرى �شهد ال�سوق �أول �إلغاء لعملية اكتتاب �أولي عقب الإخفاق في جذب اهتمام

كافٍ من قبل الم�ؤ�س�سات المالية خلال مرحلة بناء �سجل الأوامر، فيما �سجلت اكتتابات �أخرى حجم تغطية بهام�ش �ضئيل، يُ�ضاف �إلى ذلك �سحب و�إعادة هيكلة 

العديد من عمليات الاكتتاب الخا�ص.

�إن �أداءنا المالي لعام 2010م يمثّل بداية حقبةٍ جديدة في م�سيرة ال�شركة التي ر�سخت ا�سمها ون�ضجت تجربتها وتمكنت من تحقيق تفوق لافت في دخلها ال�شهري 

 مالٍي جديد محاط بالمحفزات لتنمية الأرباح في دلالةٍ على فعالية 
ٍ
المنتظم بلغ 6.7 مليون ريال على م�صروفاتها ال�شهرية، ما يمهّد الطريق �أمامنا نحو عام

ال�سيا�سات والآليات التي ت�ضطلع بها ال�شركة لتحقيق الإيرادات. 

ونحن �إذ نقف اليوم على �أعتاب عام جديد، ف�إننا نتطلع بثقة �إلى رفع كفاءة منهجنا الا�ستثماري خلال العام 2011م والذي طوّرته جدوى ب�صورة فاعلة على مر 

ال�سنوات الما�ضية، م�ؤكداً قدرة ال�شركة على اكت�شاف الفر�ص والدخول في عمليات ح�صرية واعدة منخف�ضة المخاطر نتيجة التزام اللجنة الا�ستثمارية لل�شركة 

باغتنام تلك الفر�ص حال اكت�شافها و�إنجاز ال�صفقات ب�سرعة وفاعلية، م�ستندة في ذلك على الالتزام ب�أرفع معايير الأداء والفهم العميق لمتطلبات ال�سوق المحلية. 

لقد وا�صلت �إدارة الأ�صول في ال�شركة الحفاظ على �أدائها القوي محققةً نمواً لافتاً في حجم الأ�صول و�أداء ال�صناديق الا�ستثمارية مقارنة بال�صناديق المماثلة 

بال�سوق، وي�ؤكد على ذلك ح�صول جدوى على �شهادة ت�صنيف الجدارة في �إدارة الا�ستثمارات المالية من الفئة MQ-2، في �إنجاز يعد الأول من نوعه الذي ي�سجله 

مدير �أ�صول مالية في منطقة ال�شرق الأو�سط. �إلى جانب هذا، ف�إن جدوى تفخر ب�سجلها الحافل الذي حققته على �صعيد ا�ستقطاب الموارد المالية، حيث بلغت 

القيمة الإجمالية للأ�صول تحت �إدارتها حالياً �إلى 7.7 مليار ريال، متبو�أةً بذلك �صدارة قائمة ال�شركات الا�ستثمارية الجديدة، ودافعةً بها �إلى م�صاف ال�شركات 

الا�ستثمارية التابعة للبنوك التجارية، فخلال عام واحد فقط تمكنا من رفع قيمة الأ�صول التي نديرها بنحو 1.7 مليار ريال، رغم التحديات والتراجع في قيمة 

�صناديق الأ�سهم في المملكة خلال العام نف�سه.
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وعلى نحو موازٍ، فقد نجحنا في اجتذاب موارد مالية جديدة من خلال طرح منتجات مبتكرة �أمام عملائها خلال عام 2010م، ف�ضلًا عن نجاحنا في تنفيذ 

�سل�سلة من عمليات الا�ستحواذ الجيدة والتي من �ضمنها تملك برج “كينجز ريت�ش” في لندن، والا�ستثمار في مجموعة المتبولي المتحدة الموزع الرئي�س لمنتجات 

�سام�سونج في المملكة، والتي ت�ستحوذ على ح�صة كبيرة من قطاع الإلكترونيات في ال�سوق المحلية.

�إن الظروف ال�صعبة والتحديات التي رافقت عام 2010م لم تمنعنا من موا�صلة م�ساعينا للو�صول �إلى �أهداف ال�شركة طويلة الأجل والمتمثلة في بناء م�ؤ�س�سة 

مالية رائدة، الأمر الذي ا�ستدعى �أن يخ�ص�ص مجل�س الإدارة والمدراء التنفيذيون وقتاً وجهداً كبيرين من �أجل ترقية وتطوير ا�ستراتيجيات ال�شركة، مما نتج عنه 

التوجه والتركيز ب�شكل �أكبر على �أن�شطة حقوق الملكية الخا�صة في الوقت الذي توا�صل فيه العمل للا�ستثمار في تنمية العن�صر الب�شري، حيث تم �إيفاد عدد من 

كبار التنفيذيين ومن قادة الم�ستقبل في الإدارة الو�سطى بال�شركة لح�ضور دورات تدريبية مكثفة في كليات �إدارة الأعمال في عدد من الجامعات العريقة والتي من 

�ضمنها “هارفارد”، “كولومبيا”، “وارتون”، “�أن�سياد” و“لندن بزن�س �سكول”.

و�سوف توا�صل جدوى خلال عام 2011م التركيز على تعزيز نهج الحوكمة في كافة �أن�شطتها وم�ضاعفة الدخل في مختلف قطاعات الأعمال لدى ال�شركة، بما فيها 

�إدارة الأ�صول والم�صرفية الا�ستثمارية وخدمات الو�ساطة وا�ستثمارات ال�شركة لتحقيق �إنجازات متتالية تعزز من ال�سمعة المرموقة لل�شركة. 

�أحمد بن عقيل الخطيب

الع�ضو المنتدب والرئي�س التنفيذي  

والله الموفق،
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نظرة عامة حول الأداء 

الإيرادات�إيرادات قوية، والعودة �إلى ما قبل الأزمة
مليون ريال

262

173
147

237

الإيرادات المنتظمةنمو كبير في نوعية الإيرادات
مليون ريال

15

58 57

83

تحتل جدوى المرتبة ال�ساد�سة من حيث حجم الأ�صول 

المدارة في المملكة

الأصول تحت الإدارة
مليار ريال

2.3
3.7

6.0

7.7
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الأرباح الموزعةالتزام كامل تجاه الم�ساهمين
مليون ريال

28

57

الربح الصافي�أرباح قيا�سية في عام 2010م و�أربعة �أعوام متتالية من الأرباح
مليون ريال

104

36
30

110

انخف�ضت ن�سبة التكلفة �إلى الدخل من 81% في عام 2008م 

�إلى ن�سبة 53% في عام 2010م نتيجة لارتفاع الإيرادات

المصروفات
مليون ريال

119
140

111
126

2007 2008 2009 2010

2007 2008 2009 2010

2007 2008 2009 2010
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معدل النمو ال�سنوي المركب لحقوق الم�ساهمين بلغ 15.9% منذ 

2007م مع الأرباح الموزعة
حقوق المساهمين
مليون ريال

735 742

1,158
1,268

 حجم الصفقات المنفذةمعدّل نمو ت�صاعدي على الرغم من تحديات ال�سوق 
مليون ريال

الأصولمعدل النمو ال�سنوي للأ�صول بلغ 19.5% منذ عام 2007م
مليون ريال

794 783

1,178

1,617

4,267

1,250

2,123

3,631

2007 2008 2009 2010

2007 2008 2009 2010

2007 2008 2009 2010



جــوائـزنـا
"تقدير الإنجازات"

إن شجرة العدنية )Adenium obesum( هي إحدى أصناف 
النباتات المزهرة، وهي شجرة تنبت في الجزيرة العربية، 

خصوصاً في جنوب غرب المملكة العربية السعودية 
مثل عسير وجازان والباحة وبلجرشي. كما تنبت في 

مناطق الساحل الإفريقي جنوب الصحراء الكبرى )من 
موريتانيا والسنغال إلى السودان( والمناطق الاستوائية 
وشبه الاستوائية جنوب وشرق إفريقيا. ومن أشهر أسماء 

هذه النبتة سابي ستار، كودو، وزهرة الصحراء.
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أكثر من جوائز

بل انعكا�س لالتزامنا بخدمة عملائنا و�شركائنا الذين جعلوا من هذه الطموحات 

�إنجازات و�ألهمونا لن�سعى للمزيد.
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لمحة عامة على الشركة

تعتبر العدنية شجيرة عصارية دائمة الخضرة. ويمكن أن تنمو هذه 
الشجيرة حتى ارتفاع 1 إلى 3 أمتار، مع ظهور جذوع سميكة وسُوَيقَْة 

قوية منتفخة ناشئة من قاعدة الساق. ومن المعروف أن من 
خصائص هذه الشجرة أنها تخزن المياه داخلها في مواسم الأمطار 

لتستخدمها أوقات الجفاف.

"فتح آفاق جديدة"
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لمحة عامة حول الشركة

إدارة الأصول
وا�صلت �أداءها القوي عام 2010م فتمكنت من رفع قيمة الأ�صول تحت 

�إدارتها �إلى 7,7 مليار ريال بزيادة قدرها 28 بالمئة وبلغت �إيراداتها 95,9 

مليون ريال محققة نمواً بن�سبة 58 بالمئة خلال العام. وقد تحقق هذا النمو 

بف�ضل ت�ضافر عاملين هما تفوق �أداء منتجاتها الحالية على الجميع و�إطلاق 

منتجات جديدة ومبتكرة.

وقد تنامت �سمعة �إدارة الأ�صول في تحقيق العوائد الا�ستثنائية وحافظت معظم 

ال�صناديق الا�ستثمارية التي تديرها على تفوقها على م�ؤ�شراتها الإ�سنادية 

خلال عام 2010م، حيث حقق �صندوق جدوى للأ�سهم الإفريقية المرن 

المرتبة الأولى ك�أف�ضل �صندوق للعام في المملكة العربية ال�سعودية بينما جاءت 

�صناديق الأ�سهم ال�سعودية والخليجية والعربية �ضمن �أف�ضل ال�صناديق مقارنة 

بال�صناديق من نف�س فئاتها. ونتيجة لمحافظة تلك ال�صناديق على �سجلها 

القوي الذي تتابع لثلاث �سنوات فقد �أ�صبحت محل اهتمام الم�ؤ�س�سات المالية 

على الم�ستويين الإقليمي والدولي.

وقد نجحت �إدارة الأ�صول، بف�ضل الأداء المتميز وجودة الخدمات التي تقدمها 

�إلى عملائها، في ح�صد ثلاث جوائز عام 2010م »جائزة ال�شركة الأف�ضل في 

�إدارة الأ�صول في منطقة الخليج« من مجلة وورلد فاينان�س، و»جائزة ال�شركة 

الأف�ضل في �إدارة الأ�صول في المملكة العربية ال�سعودية« من مجلة جلوبال 

�إنف�ستور، وكذلك جائزة »ال�شركة الأف�ضل في �إدارة الأ�صول في المملكة العربية 

ال�سعودية« من �إيميا فاينان�س. بالإ�ضافة �إلى ذلك، دخلت �إدارة الأ�صول في 

قائمة التر�شيح لعدة جوائز �أخرى �سيتم الإعلان عنها خلال الربع الأول من 

عام 2011م.

خطت هذه الإدارة خلال العام خطوة هامة تجاه ال�شفافية والتزام �أف�ضل 

الممار�سات ح�سب المعايير الدولية عندما �أ�صبحت �أول �إدارة �أ�صول في ال�شرق 

الأو�سط تح�صل على ت�صنيف الجدارة في �إدارة الا�ستثمارات المالية من الفئة 

MQ-2 والذي يعد ثاني �أعلى درجة في مقيا�س التقييم الذي تعتمده وكالة 
موديز لت�صنيف مدراء الا�ستثمار عالمياً.

بالإ�ضافة �إلى الا�ستمرار في ت�سويقها مجموعة المنتجات القائمة، �سعت �إدارة 

الأ�صول �إلى هيكلة و�إطلاق منتجين جديدين تم ت�صميمهما لعملاء جدوى من 

�أ�صحاب الثروات الكبيرة. المنتج الأول �أتاح فر�صة جيدة لم�ستثمرينا للم�شاركة 

في عملية الا�ستحواذ على برج كينجز ريت�ش المعلم البارز في قلب حي �ساوث 

بانك الن�شط في لندن، �أما المنتج الثاني فكان عبارة عن �صندوق �أ�سهم خا�ص 

هو �صندوق جدوى لفر�ص الا�ستثمار في قطاع التقنية الذي وفر فر�صة فريدة 

لعملائنا للتملك في �شركة مجموعة المتبولي المتحدة. وقد نجحنا في ا�ستقطاب 

�أموال جديدة تزيد على 500 مليون ريال لهذين المنتجين.

وقد �ساهمت عملية دمج فريق �إدارة الثروات �ضمن �إدارة الأ�صول خلال 

الف�صل الرابع من العام في تعزيز القدرة على زيادة الأموال وعقد ال�صفقات، 

و�سيتم التو�سع في هذه العملية وتكثيفها من خلال تطبيق نظام �إدارة علاقات 

العملاء الذي تم تبنيه م�ؤخراً.

و�سوف توا�صل هذه الإدارة خلال عام 2011م تركيزها على �أن�شطتها 

الرئي�سية وهي الا�ستثمار في �أ�سهم ال�شركات العامة والخا�صة في المنطقة. 

وفي �ضوء تفا�ؤلنا ب��شأن عام 2011م، ف�إننا نتطلع �إلى الا�ستمرار في تعزيز 

مراكزنا القوية في مجال �إدارة الأ�صول في المنطقة، حيث نهدف �إلى تنمية 

الأ�صول تحت �إدارتنا من خلال الأداء القوي الم�ضطرد وكذلك توفير منتجات 

فريدة مرغوبة.

المصرفية الاستثمارية
ر�سخت �إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية مكانتها ك�أحد �أبرز الجهات التي 

توفر خدمة الا�ست�شارات الخا�صة بتمويل ال�شركات والأ�سواق المالية و�أ�سهم 

ال�شركات الخا�صة في المملكة العربية ال�سعودية  في عام 2010م، حيث تمكنت 

من تنفيذ عدد من ال�صفقات البارزة فاقت قيمتها 3,5 مليار ريال ت�صدرت 

�أو اقتربت من �صدارة القوائم التي ت�ضم كل مناف�سيها. لقد جاء هذا الإنجاز 

تتويجاً لعدة �سنوات تمكنت فيها هذه الإدارة من تنفيذ �صفقات معقدة بف�ضل 

فريقها المتمر�س الذي اكت�سب �سمعة ممتازة  في تقديم خدمات عالية الجودة. 

وقد تعززت هذه ال�سمعة بح�صول �إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية على جائزة 

لمنطقة ال�شرق الأو�سط  وورلد  �إكوتي  برايفت  جوائز  العام” �ضمن  “�صفقة 
و�شمال �إفريقيا عن عملية ا�ستحواذ ال�شركة على ح�صة في �شركة اتحاد 

الخليج للأغذية.

وتعتبر �إدارة عملية الاكتتاب في �شركة مجموعة �شاكر من �أهم �إنجازات 

�إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية خلال عام 2010م، التي تعتبر ال�صفقة الأولى 

من نوعها التي يتولى فيها بنك ا�ستثماري لا يتبع لبنك تجاري تنفيذ الأدوار 

7.7 مليار ريال
نمو متواصل 
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الخم�سة لعملية الاكتتاب. كذلك نفذت �إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية �صفقة 

الا�ستحواذ على ح�صة كبيرة في �أ�سهم مجموعة المتبولي المتحدة ال�شركة 

الرائدة في مجال بيع وتوزيع الأجهزة الإلكترونية في المملكة. علاوة على ذلك، 

قدمت هذه الإدارة خدمات ا�ست�شارية �إلى �شركات م�ساهمة و�شركات خا�صة 

تعمل في قطاعات التجزئة وال�صناعة والعقار. وقد �أتاح لها ذلك التعدد تنويع 

�إيراداتها من عمليات متعددة توزعت بطريقة متوازنة على مختلف القطاعات.

�إن المقدرة على اقتنا�ص الفر�ص المغرية وال�سرعة في تنفيذ ال�صفقات المعقدة 

وفرت ل�شركة جدوى نظاماً يت�سم بالفعالية والم�صداقية العالية في مجال 

الم�صرفية الخا�صة، وت�سعى �إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية من خلال تقديم 

الا�ست�شارات ال�سليمة والتمويل �إلى ال�شركات القوية �سريعة النمو بكفاءة عالية 

�إلى �إيجاد عرو�ض مغرية لعملاء جدوى الذين ي�ستثمرون معها.

ونتوقع �أن يكت�سب الن�شاط في �سوق المال وعمليات الاندماج والا�ستحواذ 

والأ�سهم الخا�صة زخماً خلال عام 2011م والأعوام التالية نتيجة لقيام 

ال�شركات بتعديل ا�ستراتيجياتها، وب�سبب اقتراب تقييمات ال�سوق من 

رو الاكتتابات. وفي ظل هذه الظروف، تجد  الم�ستويات التي ي�ستهدفها مُ�صدِّ

�إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية في جدوى نف�سها في و�ضع جيد يتيح لها الا�ستفادة 

الق�صوى من هذا الاتجاه المتوقع معوّلة على علاقاتها الجيدة وحجم ر�أ�سمالها 

وقدراتها الا�ست�شارية وفهمها العميق لل�سوق ال�سعودية. ونعتقد �أن الفر�ص 

الا�ستثمارية المرتقبة عام 2011م قوية ومتنوعة ت�شمل العديد من الاكتتابات 

والا�ستحواذات و�أ�سهم ال�شركات الخا�صة وتقديم الا�ست�شارات.

إدارة استثمارات الشركة
�سجلت �إدارة ا�ستثمارات ال�شركة �أداءً قيا�سياُ عام 2010م حيث فاقت 

�إيراداتها مبلغ 110 مليون ريال بارتفاع قدره 126 بالمئة مقارنة بالعام 

الما�ضي. وقد تحقق هذا الإنجاز بف�ضل التنويع الجيد لم�صادر الإيرادات 

والتي �شملت ر�سوم الاكتتابات وتوزيعات الأرباح من �أ�سهم ال�شركات العامة 

والخا�صة  ومن التفوق الكبير لأداء محافظنا الا�ستثمارية في �سوق الأ�سهم 

على الم�ؤ�شرات الإر�شادية. وقد ان�صب تركيز هذه الإدارة عام 2010م على 

اقتنا�ص الفر�ص ال�سانحة في مجال الا�ستثمار في ال�شركات العامة والخا�صة 

للا�ستفادة من التح�سن المتوقع في �أ�سواق المال بف�ضل انتعا�ش الاقت�صاد 

العالمي. وجاءت �أهم  م�صادر الإيرادات خلال العام كما يلي:

�إنجاز عملية الا�ستثمار في �أ�سهم خا�صة للا�ستحواذ على ح�صة ن�سبتها 49 

بالمئة من �شركة مجموعة المتبولي المتحدة الموزع المعتمد الوحيد لأجهزة 

�سام�سونغ في المملكة العربية ال�سعودية والتي تتميز ب�سجل �أداء حافل والتي 

حققت م�ؤخراً نمواً كبيراً في الإيرادات و�صافي الأرباح. تمت دعوة مجموعة 

مختارة من عملاء جدوى للإ�ستثمار  في هذه ال�صفقة واحتفظت �إدارة 

الا�ستثمارات بح�صة كبيرة  منها.

تعزيز الا�ستثمارات في �سوق الأ�سهم ال�سعودي، حيث اغتنمنا فر�ص التقييمات 

المغرية ل�شركات لديها معطيات اقت�صادية قوية. وقد بلغت ن�سبة العائدات 

لا�ستثمارات هذه الإدارة في �سوق الأ�سهم في عام 2010م نحو 19 بالمئة، 

م�سجلة تفوقاً كبيراً على تا�سي الم�ؤ�شر الإ�سنادي لمحفظتها.

الم�شاركة في فر�صة ا�ستثمارية فريدة في برج متعدد الا�ستخدامات مقيّم ب�سعر 

مغرٍ في لندن، حيث ا�ستغلت �إدارة ا�ستثمارات ال�شركة بالتعاون مع بع�ض 

عملاء جدوى فر�صة ك�ساد �سوق العقار البريطاني فبادرت بالا�ستثمار في برج 

كنجز ريت�ش، ذي الموقع الا�ستراتيجي في لندن والذي يتوقع �أن يحقق نمواً 

كبيراً من خلال عوائد الإيجارات �أو من الارتفاع في قيمة المبنى. وهناك خطة 

يجري تنفيذها لتجديد البرج ينتظر �أن ترفع قيمته بدرجة كبيرة.

كما حققت ا�ستثمارات هذه الإدارة في ال�صناديق الا�ستثمارية �أداءً 

ا�ستثنائياً عام 2010م، حيث فاق نمو ا�ستثماراتها ما ن�سبته 15 بالمئة 

خلال العام، وارتفعت قيمتها �إلى م�ستويات ما قبل الأزمة المالية العالمية. 

ولا تزال �إدارة ا�ستثمارات ال�شركة تهتم بدرجة كبيرة با�ستثماراتها القائمة 

في �أ�سهم ال�شركات الخا�صة، حيث �سجلت الا�ستثمارات في م�صفاة زيوت 

الت�شحيم )لوبريف( نمواً م�ستمراً بف�ضل التح�سن القوي في �سوق منتجات 

لوبريف ما انعك�س على الأداء المالي لل�شركة، كما عادت ال�شراكة المتوا�صلة 

مع �أرامكو ال�سعودية في لوبريف بمنافع كبيرة على ال�شركة. علاوة على 

ذلك، قطع الا�ستثمار في �شركة اتحاد الخليج للأغذية �أ�شواطاً بعيدة في 

طريق التحول �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة وم�ضاعفة �إنتاجها  ا�ستعداداً 

لطرحها للاكتتاب العام.

خدمات الوساطة
رغم �صعوبة الأو�ضاع في �سوق الأ�سهم حققت خدمات الو�ساطة �أداءً قوياً 

�آخر عام 2010م، حيث تمكنا بف�ضل ات�ساع نطاق خدماتنا ومنتجاتنا التي 

نقدمها لعملائنا ونظامنا المتميز للتداول من خلق �سمعة قوية في ال�سوق. 

وقد �أتاح نظامنا الفريد للتداول المبا�شر لعملائنا �إمكانية �إدخال الأوامر 

الم�شروطة كما �سهّل عليهم الو�صول �إلى كافة �أ�سواق الأ�سهم الخليجية وغيرها 

من الأ�سواق العربية الرئي�سية، ف�ضلًا عن خدمة التداول في �سوق ال�صكوك 

وال�سلع. وقد �ساعد الخف�ض الكبير في النفقات خلال العام خدمات الو�ساطة 

على الانتعا�ش رغم تدني �أحجام التداول في ال�سوق ال�سعودية؛ �إذ بلغ حجم 

التداول عام 2010م ما ن�سبته 30 بالمئة من حجمه لدى انطلاق ن�شاط 

التداول في جدوى عام 2007م.

في عام 2010، اتخذنا خطوة مهمة على طريق الشفافية وتبني 
أفضل الممارسات الدولية عندما أصبحنا أول قسم لإدارة الأصول في 

الشرق الأوسط يحصل على تصنيف MQ-2 لجودة الإدارة من شركة 
.)Moody’s Investors Service( موديز لخدمات المستثمرين
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الأبحاث والدراسات الاقتصادية
توا�صل النمو الحثيث في �إدارة الأبحاث خلال عام 2010م حيث بادرت 

ب�إطلاق منتج جديد هو الموجز البياني للاقت�صاد ال�سعودي والذي �صادف 

قبولًا وا�سعاً �ساهم في تعزيز �سمعة ال�شركة و�أكد دورها الريادي في �إعداد 

التحليلات ب�صورة �شفافة ودقيقة بمجرد حدوثها في الاقت�صاد والأ�سواق 

المالية. ولقد �أتاح تنظيم العمل وان�سيابه بين �أع�ضاء الفريق العامل تحقيق 

زيادة ملحوظة في الإنتاجية، حيث بلغ عدد التقارير التي تم ن�شرها خلال 

العام نحو 40 تقريراً، ف�ضلًا عن النمو القوي في الإيرادات المتحققة من 

�إعداد البحوث الخا�صة التي يطلبها بع�ض العملاء.

وقد م�ضت الإدارة قدماً في بناء �سجلها الحافل بدقة وم�صداقية التقديرات، 

حيث �أ�صابت توقعاتنا في بداية العام ب��شأن النمو الاقت�صادي في تقدير معدل 

النمو الفعلي كما جاءت تقديراتنا بم�ستوى �أ�سعار النفط قريبة جداً من 

الواقع. ورغم �أن توقعاتنا ب��شأن �سوق الأ�سهم كانت �أكثر تفا�ؤلًا، ��شأن الكثيرين 

غيرنا من المحللين، �إلا �أن قطاعات ال�سوق التي توقعنا لها �أداء قوياً حققت 

بالفعل معدلات �أداء فاقت كثيراً م�ستوى الأداء الكلي لل�سوق.

كذلك ا�ستمرت تقاريرنا تحظى بتغطية �إعلامية وا�سعة و�أ�صبحت مختلف 

الو�سائط الإعلامية ت�سعى ب�شدة �إلى جذب بع�ض الأفراد الرئي�سيين في الإدارة 

للتعليق على التقارير ال�صادرة، مما �أتاح لهم الحديث ب�صفة م�ستمرة عبر 

القنوات التلفزيونية ووكالات الأنباء ف�ضلًا عن �إجراء المقابلات مع و�سائل 

الإعلام المقروءة. علاوة على ذلك �شارك كبير الاقت�صاديين و�شارك رئي�س 

الأبحاث كمتحدثين في الكثير من المحافل الاقت�صادية وقد تجاوز مجموع 

م�شاركاتهما في المنا�سبات الخارجية 50 م�شاركة خلال العام. ومما لا �شك 

فيه �أن تلك الأن�شطة �شكلت في مجملها م�ساهمة كبيرة في التعريف ب�شركة 

جدوى وتداول ا�سمها في مجال المال والأعمال داخلياً وخارجياً. �إ�ضافة لكل 

ما تقدم، �ساهمت �إدارة الأبحاث ب�شتى الطرق في دعم وم�ساندة الوحدات 

الأخرى في ال�شركة.

قطاع العمليات 
تولى قطاع العمليات مهمة تن�سيق رفع كفاءة الأداء في مختلف وحدات 

ال�شركة، حيث تمكن من خلال تطبيق  التقنية  في الكثير من �أن�شطة ال�شركة 

الرئي�سية المتنوعة و�صياغة الخطط وتوحيد المعايير من م�ضاعفة الإنتاجية 

وتحقيق وفورات كبيرة لل�شركة رغم خف�ض الموظفين. وكان من �أهم العوامل 

التي �أدت �إلى تح�سين الأداء الت�شغيلي لل�شركة خلال عام 2010م هي الارتقاء 

ببنية نظام تقنية المعلومات وتطوير العديد من البرامج التطبيقية داخلياً، 

وكذلك �إعادة التفاو�ض حول الكثير من العقود لتحقيق مكا�سب �إ�ضافية. 

وقد تطور �أداء كافة الإدارات التابعة لمكتب الرئي�س التنفيذي للعمليات نتيجة 

الا�ستغلال الجيد للتقنيات والموارد المتاحة م�شتملة على �إدارة تقنية المعلومات 

و�إدارة الموارد الب�شرية وال��شؤون الإدارية و�إدارة العمليات الا�ستثمارية.

وحدة العمليات الاستثمارية
وا�صلت وحدة العمليات الا�ستثمارية خلال عام 2010م تقديم دعمها الم�ستمر 

لإدارتَي الأ�صول والو�ساطة. وقد نما ن�شاطها الكلي بن�سبة 42 بالمئة مقارنة 

بعام 2009م مع بقاء عدد الموظفين دون تغيير. كما تولت هذه الوحدة ت�سيير 

جميع �أن�شطة مكتب الم�ساندة والأعمال الإدارية المتعلقة بعمل 19 �صندوقاً و29 

محفظة خا�صة و37 عملية تقييم �أ�سبوعي. كذلك �شاركت وحدة العمليات 

الا�ستثمارية في خم�سة اكتتابات �أولية من �ضمنها العمل كوكيل ا�ستلام في 

اكتتاب �شركة �شاكر، ف�ضلًا عن م�ساهمتها في نجاح �إكمال العديد من عمليات 

الفح�ص النافي للجهالة مع �أطراف خارجية.

الموارد البشرية
عملت �إدارة الموارد الب�شرية خلال عام 2010م على �إ�ضفاء المزيد من 

التح�سينات على خدماتها الرئي�سية التي تعتمد عليها كافة �إدارات ال�شركة، 

وقد �شهدت هذه الخدمات تح�سناً كبيراً في زمن الا�ستجابة والتنفيذ نتيجة 

العناية والدقة في درا�ستها وتطويرها ودمج معظمها في برنامج المعالجة الآلية. 

وتنخرط �إدارة الموارد الب�شرية في مراجعة وتنقيح ال�سيا�سات والإجراءات 

الرئي�سية ب�صورة متوا�صلة للت�أكد من توافقها مع �أف�ضل الممار�سات، وكذلك 

تعديل متطلبات برنامج تمليك الأ�سهم لموظفي جدوى بهدف تعزيز قدرتها 

التناف�سية في �سوق العمل. علاوة على ذلك، وا�صلت هذه الإدارة التزامها 

القوي بتطوير قدرات جميع الموظفين، وقد تمكنت خلال عام 2010م من 

�إتاحة الفر�صة لبع�ض موظفي جدوى للالتحاق بدورات تدريبية في كليات 

�إدارة الأعمال في عدد من الجامعات العريقة والتي من �ضمنها “هارفارد”، 

“�أن�سياد” و“لندن بزن�س �سكول”. كما تبنت تنفيذ  “وارتون”،  “كولومبيا”، 
�سيا�سة تعوي�ض النفقات الدرا�سية التي يتحملها الموظفون الذين يتابعون 

درا�ستهم للح�صول على �شهادات عليا.

تقنية المعلومات
ان�صب التركيز طوال العام على الارتقاء بم�ستوى تقنية المعلومات باعتبارها 

المرتكز الرئي�سي الذي يمكّن ال�شركة من تنفيذ عملياتها. وقد لعبت �إدارة 

تقنية المعلومات دوراً محورياً في �إكمال برنامج التطبيقات الآلية للعمليات 

الرئي�سية بال�شركة، ما �أدى �إلى توفير الكثير من الجهد ورفع م�ستوى الكفاءة 

في جميع �أق�سام ال�شركة، وقد تم ت�صميم وتنفيذ معظم تلك الحلول داخلياً 

وبالجهد الذاتي لفريق �إدارة تقنية المعلومات. بالإ�ضافة �إلى ذلك، �أكملت 

الإدارة م�شاريع مهمة �أخرى مثل قاعدة بيانات �إدارة علاقات العملاء ونظام 

لوحة القيادة الإدارية.

3  جوائز
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الشؤون الإدارية
�أ�صبحت جميع الطلبات الواردة �إلى ال��شؤون الإدارية خلال 2010م تتم 

بطريقة �آلية الأمر ما  �أتاح تحقيق الهدف المتمثل في الا�ستغناء التام عن 

ا�ستخدام الورق، حيث ت�سمح الخدمة الإلكترونية الجديدة بت�سريع التعامل 

مع جميع الطلبات والا�ستف�سارات وت�سهيل متابعتها. كذلك �أكملت ال��شؤون 

الإدارية مراجعة وتنقيح جميع لوائحها و�إجراءاتها الداخلية بحيث تن�سجم مع 

الخدمات الجديدة التي تقدمها.

العلاقات العامة والإعلام
وا�صل ن�شاط �إدارة العلاقات العامة والإعلام خلال 2010م في تر�سيخ 

ال�سمعة الكبيرة التي تتمتع بها �شركة جدوى، وفي تقديم الم�ساندة الكاملة التي 

تحتاجها مختلف �إدارات ال�شركة فيما يتعلق بعمليات الات�صال والعلاقات 

العامة. وبالإ�ضافة �إلى دورها في ت�أكيد الح�ضور الدائم لجدوى في الو�سائط 

الإعلامية المختلفة طوال العام بمعدل مرة واحدة على الأقل في ال�شهر، 

تتبنى هذه الإدارة تنفيذ �أن�شطة �أخرى لرفع درجة وعي الأفراد والم�ؤ�س�سات 

الم�ستهدفين بعمليات و�إنجازات ال�شركة. بالإ�ضافة �إلى ذلك، نجحت �إدارة 

العلاقات العامة والإعلام في انتقاء المناف�سات المتاحة في مجال عمل ال�شركات 

الا�ستثمارية ومن ثم تولت التن�سيق والترتيب لم�شاركة جدوى فيها والتي توجتها 

بح�صول ال�شركة على العديد من الجوائز الرفيعة.

الهيئة الشرعية
ا�ستعر�ضت المجموعة ال�شرعية جميع �أعمال ال�شركة القائمة وت�أكدت من 

�صحة تطبيقها وفقاً لقرارات الهيئة ال�شرعية، كما بحثت من الناحية 

ال�شرعية عدداً من الاتفاقيات والعقود والمنتجات وال�صناديق الا�ستثمارية، 

ولعبت دوراً هاماً في �إعادة هيكلة بع�ض هذه المنتجات بما يوافق الر�ؤية 

ال�شرعية لل�شركة. كذلك �أ�صدرت المجموعة تقاريرها الرقابية التي تبين مدى 

التزام ال�شركة بال�ضوابط ال�شرعية.

الإدارة القانونية
وا�صلت الإدارة القانونية تقديم الا�ست�شارة القانونية �إلى كافة المدراء 

التنفيذيين ووحدات الأعمال وغيرها من الإدارات بال�شركة، حيث تولت هذه 

الإدارة مراجعة العديد من معاملات ال�شركة وت�أكدت من دقتها من الناحية 

القانونية وقدمت الحلول البديلة للبنود التي تنطوي على مخاطر قانونية فعلية 

�أو محتملة. كذلك �ساعدت الإدارة القانونية في تنفيذ جميع ال�صفقات التي 

�أبرمتها ال�شركة خلال عام 2010م.

وحدة الالتزام ومكافحة غسيل الأموال
عملت وحدة الالتزام ومكافحة غ�سيل الأموال خلال عام 2010م على تن�سيق 

عملية الالتزام بقواعد ال�سلوك وال�سيا�سات وجميع القوانين واللوائح ذات ال�صلة 

المقررة من قِبَل ال�شركة، كما وا�صلت توزيع تقارير الالتزام ال�شهرية على جميع 

الإدارات المخت�صة لمعالجة الملاحظات. كذلك اتخذت خطوات مهمة لرفع 

م�ستوى �إدراك موظفي ال�شركة بالجريمة المالية من خلال تنظيم دورات تدريبية 

غطت مختلف الموا�ضيع مثل مكافحة غ�سيل الأموال ومكافحة تمويل الإرهاب 

والممار�سات غير الم�شروعة في �سوق الأ�سهم، ف�ضلًا عن و�ضع برامج توعية 

وتدريب في مجال الالتزام با�ستخدام و�سائل تعليمية وبرامج تدريب متعددة.

مكتب أمين سر مجلس الإدارة
تتلخ�ص مهام مكتب �أمين �سر مجل�س الإدارة في �ضمان الالتزام بالمعايير 

الرفيعة لحوكمة ال�شركة بالإ�ضافة �إلى مراقبة �سيا�سات و�إجراءات ال�شركة 

بهدف حماية م�صالح الم�ساهمين والارتقاء بم�ستوى الم�ساءلة وال�شفافية. 

تولى المكتب تنظيم �أربعة اجتماعات لمجل�س الإدارة والاجتماع ال�سنوي العادي 

للجمعية العمومية للم�ساهمين واجتماع الجمعية العمومية الا�ستثنائي ف�ضلًا 

عن متابعة �أعمال مجل�س الإدارة و�صياغة قراراته. بالإ�ضافة �إلى ذلك �أ�شرف 

المكتب على مراجعة �صلاحيات وامتيازات اللجان الإدارية كما قام بمراجعة 

ال�سيا�سات والإجراءات الخا�صة بمختلف العمليات والإدارات بهدف �ضمان 

ا�ستمرارية �سلامة ودقة الأنظمة وو�سائل المراقبة والمتابعة.

إدارة المخاطر
م�س�ؤولة عن تحليل ومراقبة المخاطر والحفاظ على التوازن  بين المخاطر 

والمكا�سب في ال�شركة عند الم�ستوى الأمثل. �شاركت هذه الإدارة بفاعلية في 

م�ساندة �إدارة الأ�صول و�إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية و�إدارة ا�ستثمارات ال�شركة 

في تحديد المخاطر وتنفيذ خطط خف�ضها بالن�سبة لجميع المنتجات الجديدة 

ما مكّن جدوى من �إطلاق عدد من الم�شاريع ذات الك�سب العالي دون الت�أثير 

ب�صورة كبيرة في معايير التحكم في المخاطر لديها. 

الإدارة المالية
كان عام 2010م عاماً جيداً �آخر للإدارة المالية تمكنت خلاله من ت�أمين جميع 

الاحتياجات التمويلية لل�شركة، كما �أ�سهمت في �صفقات الم�صرفية الا�ستثمارية التي 

تم �إبرامها خلال العام. وقد �أقفلت هذه الإدارة ح�ساباتها الختامية في وقت قيا�سي 

وعلى قدم الم�ساواة مع �شركات الم�ساهمة وذلك للعام الرابع على التوالي. كذلك 

ا�ستوفت وحدتا المحا�سبة والميزانية جميع م�ؤ�شرات قيا�س الأداء الرئي�سية في عام 

2010م ورفعت تقاريرها المالية بجودة عالية وم�صداقية وفي الوقت الملائم.

وقد تكللت جهودنا بالنجاح عندما فازت جدوى بثلاث من جوائز 
MENA Fund Manager عن الأداء الخاص بإدارة الأصول.



التقرير السنوي 262010

البيان السنوي  للهيئة الشرعية

تنمو أوراق شجيرة العدنية بشكل حلزوني وتتجمع حول أطراف الأغصان، وهي أوراق 
بسيطة في المجمل ذات نسيج متلاحم جلدي المظهر، ويتراوح طول الورقة الواحدة 

من 5 إلى 15 سنتيمتراً، في حين يكون عرضها من 1 إلى 8 سنتيمترات. وتنمو 
الزهرات بشكل أنبوبي ويتراوح ارتفاعها ما بين 2 إلى 5 سنتيمترات، حيث يحتوي 

الجزء الخارجي من الزهرة على خمس بتلات. وتميل الأزهار إلى اللون الأحمر والزهري، 
مع مسحة من اللون الأبيض خارج عنق الزهرة.

"المشاركة في النجاح"
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أعضاء الهيئة الشرعية هم:
 
 

معالي الشيخ أ.د./ عبد الله بن محمد المطلق )رئيس الهيئة(
ع�ضو هيئة كبار العلماء، وع�ضو اللجنة الدائمة للإفتاء والم�ست�شار في الديوان الملكي، ورئي�س �سابق لق�سم الفقه المقارن بجامعة الإمام محمد بن �سعود الإ�سلامية، 

كما �أنه ع�ضو في الهيئات ال�شرعية لعدد من الم�ؤ�س�سات المالية في المملكة العربية ال�سعودية.

 
الشيخ الدكتور/ محمد علي القري بن عيد )عضو الهيئة(

بروفي�سور في الاقت�صاد الإ�سلامي بجامعة الملك عبد العزيز في جدة، وهو خبير في مجمع الفقه الإ�سلامي التابع لمنظمة الم�ؤتمر الإ�سلامي بجدة.

 
الشيخ/ بدر بن عبدالعزيز العمر )عضو الهيئة(

رئي�س المجموعة ال�شرعية في جدوى للإ�ستثمار، وع�ضو في عدد من الهيئات ال�شرعية في بع�ض الم�ؤ�س�سات المالية الإ�سلامية.
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فبعد اطلاعنا على التقارير الرقابية المعدة من قسم الرقابة الشرعية لدى شركة جدوى للاستثمار، والتي 
تفيد التزام الشركة بالقرارات الشرعية، وبعد اطلاعنا على القوائم المالية السنوية للشركة، تعلن الهيئة 

الشرعية لعموم مجلس الإدارة، والمتعاملين بشركة جدوى، مايلي:

أن العقود والاتفاقيات التي أبرمتها شركة جدوى للاستثمار خلال العام المنتهي في ٢٠١٠م،  .١  
و التي أطلعنا عليها تمت وفقاً لأحكام ومباديء الشريعة الإسلامية.   

أن توزيع الأرباح وتحميل الخسارة على حسابات الاستثمار يتفق مع الأساس الذي تم اعتماده من   .٢  
قبلنا وفقاً لأحكام ومباديء الشريعة الإسلامية.   

أن جميع المكاسب التي تحققت من مصادر أو بطرق تحرمها الشريعة الإسلامية قد تم صرفها  .٣  
في أغراض خيرية لقصد التخلص منها.   

وبهذه المناسبة تشكر الهيئة الشرعية حرص العاملين في شركة جدوى للاستثمار، على تطبيق القرارات 
الشرعية، والتزامهم بالضوابط الصادرة من الهيئة، سائلين االله لهم التوفيق والسداد.

وصلى االله وسلم على سيدنا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين.

بسم االله الرحمن الرحيـم

البيان الـختامي للهيئة الشرعية لشركة جدوى للاستثمار لعام ٢٠١٠م

الحمد الله وحده، والصلاة والسلام على من لا نبي بعده، وبعد:
إلى مساهمي شركة جدوى للاستثمار

السلام عليكم ورحمة االله وبركاته، وبعد:

الـموقعون
الدكتور محمد علي القرىالدكتور عبد االله محمد المطلق

بدر بن عبدالعزيز العمر

عضو الهيئة الشرعيةرئيس الهيئة الشرعية

عضو الهيئة الشرعية

Shariah Supervisory Board
الهيئة الشرعية

A Saudi Closed Joint Stock Company, licensed by the Capital Market Authority, Capital SAR 568,490,000 Fully Paid
Head Office: Phone +966 1 279-1111 Fax +966 1 279-1571 P.O. Box 60677, Riyadh 11555, Saudi Arabia

شركة مساهمة سعودية مقفلة، مرخصة من قبل هيئة السوق المالية، رأس المال 568,490,000 ريال سعودي مدفوع بالكامل
الإدارة العامة: هاتف 1111-279 1 966+  فاكس 1571-279 1 966+  ص.ب.  60677 ،  الرياض 11555،  المملكة العربية السعودية

بيان الهيئة الشرعية لشركة جدوى للإسثتمار لعام 2010م
إن هذا البيان الختامي يعكس الأداء الشرعي لشركة جدوى للإستثمار ومدى الالتزام بالمعايير الشرعية، كما 

يعكس التزام وتعاون جميع الأقسام في تطبيق القرارات الشرعية.
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القوائم المالية وتقرير  مراجعي الحسابات

تشتهر شجيرة العدنية بأنها نبتة يمكن زراعتها في المنزل في المناطق المعتدلة المناخ. 
وهي تحتاج إلى مكان مشمس، ودرجة حرارة لا تقل عن 10 درجات مئوية كحدٍ أدنى داخل 

المنزل في أيام الشتاء. وتتكاثر زهرة الصحراء )Desert Rose( في المعتاد عن طريق البذور 
أو التعقيل، بينما تتكاثر النباتات الهجينة المتعددة أساسًا بتطعيم الجذور بالبذور الصغيرة. 

يشيع استخدام أصناف نبات العدنية للحصول على شجيرة البونساي، وتزرع لاستخدام 
أوراقها ولمظهرها بعد النمو وسمات الإزهار الخاصة بها.

"ازدهار آفاق النجاح"
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قائمة المركز المالي كما في 31 ديسمبر 2010م

الموجودات

2009م 2010م �إي�ضاحات

الموجودات

موجودات متداولة

7.580.298 395.530.521نقد وما في حكمه

58.854.111 50.228.710مدينون

187.722.882 4291.341.084ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة

5.320.375 67.129.987م�صاريف مدفوعة مقدماً وموجودات �أخرى

259.477.666 444.230.302مجموع الموجودات المتداولة

موجودات غير متداولة

726.779.395 5987.449.899ا�ستثمارات متاحة للبيع

16.478.022 76.205.677ممتلكات ومعدات، �صافي

175.675.947 9179.564.621ا�ستثمار في �شركة زميلة

918.933.364 1.173.220.197مجموع الموجودات غير المتداولة

1.617.450.4991.178.411.030مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

مطلوبات متداولة

- 11299.994.267قر�ض ق�صير الأجل 

14.429.507 1338.750.613م�صاريف م�ستحقة ومطلوبات �أخرى

1.435.384 103.934.828مخ�ص�ص الزكاة و�ضريبة دخل

15.864.891 342.679.708مجموع المطلوبات المتداولة

مطلوبات غير متداولة

4.467.773 5.840.552تعوي�ضات نهاية الخدمة

حقوق الم�ساهمين

568.490.000 1568.490.000 و 12ر�أ�س المال

 12290.967.929290.967.929 و14احتياطي نظامي

146.984.459 5179.803.890 و 9التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع

151.635.978 229.668.420�أرباح مبقاة

1.158.078.366 1.268.930.239مجموع حقوق الم�ساهمين

1.178.411.030 1.617.450.499مجموع المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

بالريال ال�سعودي

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية
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قائمة الدخل للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2010م

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية

2009م2010م �إي�ضاحات

بالريال ال�سعودي الإيرادات

60.735.631 95.888.851�إدارة الأ�صول

28.412.300 25.299.431تمويل ال�شركات 

5.789.907 4.310.924و�ساطة

 48.712.866 15110.174.424ا�ستثمار ال�شركة

924.844 942.500�إيرادات �أخرى

144.575.548 236.616.130مجموع الإيرادات

الم�صاريف

)74.409.924( )87.519.774(رواتب ومزايا �أخرى

)9.942.562( )10.314.541(7ا�ستهلاكات

)3.576.570( )3.502.837(م�صاريف الإيجار

- )784.984(عمولة قر�ض ق�صير الأجل 

)20.132.148 ( )24.255.271(16م�صاريف عمومية و�إدارية �أخرى

)108.061.204( )126.377.407(مجموع الم�صاريف

36.514.344 110.238.723الدخل من العمليات

2.428.363-17�إيرادات �أخرى

)2.960.253 (-18تكاليف �إعادة هيكلة

35.982.454 110.238.723الدخل قبل الزكاة

)376.698(-10الزكاة

35.605.756 110.238.723�صافي الدخل

19دخل ال�سهم:

1.940.64الدخل من العمليات

1.940.63�صافي الدخل

بالريال ال�سعودي
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الأن�شطة الت�شغيلية

35.982.454 110.238.723الدخل قبل الزكاة

تعديلات على:

)6.241.370 ( )3.888.674(الح�صة في �صافي ربح �شركة زميلة

9.942.562 10.314.541ا�ستهلاكات

1.465.464 1.737.567تعوي�ضات نهاية الخدمة

- 2.137.500مخ�ص�ص الديون الم�شكوك في تح�صيلها 

951.399 )47.726.279()مكا�سب( خ�سائر محققة من بيع ا�ستثمارات متاحة للبيع

2.204.080 )19.170.995()مكا�سب( خ�سائر غير محققة من ا�ستثمارات مقتناة لأغر�ض المتاجرة

)14.393.924 ( )4.944.072(مكا�سب محققة من ا�ستثمارات مقتناة لأغر�ض المتاجرة

)20.459.999 (-الربح من بيع ح�صة من الا�ستثمار في �شركة زميلة

)2.428.363 (-مكا�سب من بيع ممتلكات ومعدات

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�شغيلية:

)31.290.877 ( 6.487.901مدينون

2.278.333 )1.809.612(م�صاريف مدفوعة مقدماً وموجودات �أخرى

)9.544.696 ( 24.321.106م�صاريف م�ستحقة ومطلوبات �أخرى

)7.581.600 (-م�ستحق �إلى جهات ذات علاقة

)138.665( )364.788(تعوي�ضات نهاية الخدمة مدفوعة

)6.372.227 ( )1.282.337(زكاة و�ضريبة دخل مدفوعة

)45.627.429 ( 76.050.581�صافي النقد من )الم�ستخدم في( الأن�شطة الت�شغيلية

الأن�شطة الا�ستثمارية

)1.801.373 ( )42.196(�شراء ممتلكات ومعدات

3.869.307-المح�صل من بيع ممتلكات ومعدات

)429.160.028( )548.124.067(�إ�ضافات �إلى ا�ستثمارات متاحة للبيع

29.874.981 367.999.273المح�صل من بيع ا�ستثمارات متاحة للبيع

)175.533.038( )79.503.135(�إ�ضافة �إلى ا�ستثمارات مقتناة لأغر�ض المتاجرة

22.296.370-المح�صل من بيع ح�صة من الا�ستثمار في �شركة زميلة

)550.453.781( )259.670.125(�صافي النقد الم�ستخدم في الأن�شطة الا�ستثمارية

الأن�شطة التمويلية

- 299.994.267قر�ض ق�صير الأجل 

- )28.424.500(�أن�صبة �أرباح مدفوعة 

68.490.000-�إ�صدار ر�أ�س مال جديد

273.960.000-علاوة �إ�صدار

342.450.000 271.569.767�صافي النقد من الأن�شطة التمويلية

)253.631.210( 87.950.223�صافي التغير في النقد وما في حكمه

261.211.508 7.580.298النقد وما في حكمه، بداية ال�سنة

7.580.298 95.530.521النقد وما في حكمه، نهاية ال�سنة

بنود غير نقدية:

39.035.605 32.819.431التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات

قائمة التدفقات النقدية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2010م
2009م2010م

بالريال ال�سعودي
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 742.422.389 121.026.182   107.948.854 13.447.353 1500.000.000 يناير 2009م

  342.450.000--68.490.000273.960.000�إ�صدار ر�أ�س مال جديد 

التغير في القيمة العادلة 

للا�ستثمارات المتاحة للبيع

--54.766.828  -54.766.828  

التغير في القيمة العادلة 

للا�ستثمار في �شركة زميلة

--)15.731.223(-)15.731.223(

35.605.75635.605.756---�صافي الدخل

المحول �إلى الاحتياطي

النظامي

-3.560.576  -)3.560.576(-

مخ�ص�ص الزكاة و�ضريبة 

الدخل )�إي�ضاح 10( 

---)1.435.384( )1.435.384( 

151.635.9781.158.078.366 146.984.459   31568.490.000290.967.929 دي�سمبر 2009م

التغير في القيمة العادلة 

للا�ستثمارات المتاحة للبيع

--32.819.431  -32.819.431 

 110.238.723110.238.723---�صافي الدخل

 )28.424.500( )28.424.500(---�أن�صبة �أرباح مدفوعة  

مخ�ص�ص زكاة و�ضريبة

الدخل )�إي�ضاح 10( 

---)3.781.781( )3.781.781( 

 1.268.930.239 229.668.420 179.803.890 290.967.929 31568.490.000 دي�سمبر 2010م

المجموع �أرباح مبقاة احتياطي نظامي ر�أ�س المال

التغير في القيمة 

العادلة للا�ستثمارات 

المتاحة للبيع

بالريال ال�سعودي

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2010م

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية
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	1. عام
�إن جدوى للإ�ستثمار )"ال�شركة"( هي �شركة م�ساهمة �سعودية مقفلة ت�أ�س�ست 

بموجب المر�سوم الملكي رقم م/30 وم�سجلة في الريا�ض، المملكة العربية 

ال�سعودية بال�سجل التجاري رقم 1010228782 بتاريخ 1 �صفر 1428هـ 

)الموافق 19 فبراير 2007م(.

�إن ر�أ�س مال ال�شركة البالغ 568.490.000 ريال �سعودي مق�سم �إلى 

56.849.000 �سهم بقيمة 10 ريالات �سعودية لكل �سهم.

تتمثل �أن�شطة ال�شركة الرئي�سية في المتاجرة ب�صفة �أ�صيل ووكيل والتعهد 

بالتغطية وت�أ�سي�س و�إدارة ال�صناديق الا�ستثمارية و�إدارة المحفظة والتن�سيق 

وتقديم الم�شورة وخدمات الحفظ لإدارة الترتيب والخطوات المتعلقة بال�صناديق 

الا�ستثمارية و�إدارة المحفظة والمتاجرة كما ورد في ترخي�ص هيئة ال�سوق المالية 

رقم 37 - 6034 بتاريخ 3 �شعبان 1427هـ )الموافق 27 �أغ�سط�س 2006م(.

	2. ملخص لأهم السياسات المحاسبية
لقد تم �إعداد القوائم المالية المرفقة وفقا للمعايير المحا�سبية المتعارف عليها 

في المملكة العربية ال�سعودية ال�صادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين 

القانونيين. �إن ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة المتبعة من قبل ال�شركة هي على 

النحو الآتي:

تتبع ال�شركة ال�سنة المالية التي تنتهي في 31 دي�سمبر.

العرف المحاسبي
تعد القوائم المالية وفقاً لمبد�أ التكلفة التاريخية فيما عدا القيا�س بالقيمة 

العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع والا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة 

وقيا�س الا�ستثمار في �شركة زميلة با�ستخدام طريقة حقوق الملكية.

النقد وما في حكمه
يت�ضمن النقد وما في حكمه، ح�سابات البنك الجارية والا�ستثمارات ذات ال�سيولة 

العالية التي يمكن ت�سييلها خلال فترة ثلاثة �أ�شهر �أو �أقل من تاريخ الاقتناء.

استثمارات متاحة للبيع
تظهر الا�ستثمارات المتاحة للبيع بالقيمة العادلة، وتظهر التغيرات في القيمة 

العادلة �ضمن حقوق الم�ساهمين. وفي حالة عدم توفر القيمة العادلة فيتم 

�إظهار الأدوات المالية بالكلفة ناق�صاً مخ�ص�ص التدني في القيمة.

استثمارات مقتناة لأغراض المتاجرة
 يتم تقييم الا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة بالقيمة العادلة. ت�سجل 

المكا�سب والخ�سائر المحققة وغير المحققة من بيع الا�ستثمارات المقتناة 

لأغرا�ض المتاجرة في قائمة الدخل.

استخدام التقديرات
يقت�ضي �إعداد القوائم المالية، طبقا لمعايير المحا�سبة المتعارف عليها، 

ا�ستخدام التقديرات والافترا�ضات التي ت�ؤثر على مبالغ الموجودات والمطلوبات 

الم�صرح عنها، والإف�صاح عن الموجودات والمطلوبات المحتملة كما في تاريخ 

القوائم المالية، ومبالغ الإيرادات والم�صاريف الم�صرح عنها لل�سنة المعرو�ضة. 

وبالرغم من �إعداد هذه التقديرات والافترا�ضات وفقاً لمعرفة الإدارة 

للأحداث والعمليات الجارية، عليه،ف�إن النتائج الفعلية يمكن �أن تختلف عن 

هذه التقديرات.

الانخفاض في قيمة الموجودات المالية وعدم
إمكانية تحصيلها

يتم، بتاريخ كل قائمة مركز مالي، �إجراء تقويم للت�أكد من وجود �أي دليل 

مو�ضوعي على انخفا�ض قيمة �أي �أ�صل مالي �أو مجموعة من الموجودات المالية. 

وفي حالة مثل هذا الدليل، يتم �إثبات خ�سارة الانخفا�ض في القيمة في قائمة 

الدخل. بالن�سبة للموجودات المالية المثبتة بالتكلفة، يمثل الانخفا�ض في القيمة 

الفرق بين القيمة الدفترية والقيمة الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية 

المخ�صومة على �أ�سا�س معدل العائد ال�سائد في ال�سوق حالياً لأ�صل مالي مماثل.

استثمار في شركة زميلة
تمثل الا�ستثمارات في �شركات زميلة ا�ستثمارات تمتلك ال�شركة بها ن�سبة تزيد 

عن 20 بالمئة و�أقل من 50 بالمئة في ر�أ�س مال ال�شركة الم�ستثمر بها �أو هناك 

ت�أثيرا فعالا على �سيا�ساتها المالية والت�شغيلية، بموجب طريقة حقوق الملكية 

بحيث تظهر الا�ستثمارات بالكلفة ويتم تعديلها بعد ذلك با�ستخدام طريقة 

حقوق الملكية، وتدرج في قائمة المركز المالي بطريقة حقوق الملكية �أو القيمة 

القابلة للا�سترداد �أيهما �أقل.

الممتلكات والمعدات
تظهر الممتلكات والمعدات بالكلفة بعد تنزيل الا�ستهلاكات المتراكمة. تعتبر 

م�صاريف الإ�صلاح وال�صيانة م�صاريفا �إيرادية، �أما م�صاريف التح�سينات 

فتعتبر م�صاريف ر�أ�سمالية. ويجري احت�ساب الا�ستهلاكات عليها على �أ�سا�س 

حياتها العملية المقدرة وذلك با�ستعمال طريقة الق�سط الثابت. ويتم �إطفاء 

التح�سينات على الم�أجور على �أ�سا�س الحياة العملية المقدرة لهذه التح�سينات �أو 

المتبقي من مدة عقد الإيجار �أيهما ينتهي �أولا.

�إن الحياة العملية المقدرة للبنود الرئي�سية لهذه الأ�صول هي:

ال�سنوات

4�أجهزة كمبيوتر

4برامج كمبيوتر

4�أثاث ومفرو�شات

4معدات مكتبية

4�سيارات

7تح�سينات على الم�أجور

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2010م
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إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2010م )يتبع(

انخفاض في قيمة موجودات طويلة الأجل
يتم درا�سة الموجودات للت�أكد من عدم وجود خ�سائر انخفا�ض بالقيمة عند 

وجود �أحداث �أو تغيرات في الظروف ت�شير �إلى �إمكانية عدم تحقق القيمة 

الدفترية لهذه الموجودات. يقيد مبلغ هذه الخ�سائر، �إن وجدت، بمقدار 

الزيادة في القيمة الدفترية للموجودات عن القيمة الممكن تحقيقها والتي تقيم 

على �أ�سا�س �صافي �سعر البيع �أو القيمة الم�ستخدمة، �أيهما �أعلى، ولغر�ض تقييم 

هذا الانخفا�ض، يتم تجميع الموجودات ح�سب �أقل م�ستوى يمكن عنده تحديد 

التدفقات النقدية ب�شكل م�ستقل.

مخصصات مقابل التزامات
يتم تكوين مخ�ص�ص عند وجود التزام قانوني �أو محتمل على ال�شركة ناتج عن 

�أحداث �سابقة من المحتمل �أن تحدث و�أن تكاليف �سداد هذه الالتزامات التي 

تن��شأ عنها منفعة اقت�صادية هي محتملة ويمكن قيا�سها ب�شكل دقيق.

تحويل العملات الأجنبية
يتم تحويل المعاملات بالعملة الأجنبية �إلى الريال ال�سعودي ب�أ�سعار التحويل 

ال�سائدة عند �إجراء المعاملة. ويتم تحويل الموجودات والمطلوبات النقدية 

بالعملات الأجنبية كما في تاريخ قائمة المركز المالي �إلى الريال ال�سعودي 

بالأ�سعار ال�سائدة في نهاية العام. �إن المكا�سب والخ�سائر الناتجة عن 

الت�سديدات �أو تحويل العملات الأجنبية يتم �إدراجها �ضمن قائمة الدخل.

تعويضات نهاية الخدمة
يتم الا�ستدراك لتعوي�ضات نهاية الخدمة في القوائم المالية وفقا لمتطلبات نظام 

العمل ال�سعودي على �أ�سا�س الفترة التي �أم�ضاها الموظف في خدمة ال�شركة.

إدارة الأصول
تقدم ال�شركة خدمات �إدارة الأ�صول لعملائها، والتي ت�شمل �إدارة بع�ض 

�صناديق الا�ستثمار. هذه الأ�صول لا تعامل على �أنها �أ�صول لل�شركة وبناء عليه 

لم ترد في القوائم المالية.

تحقق الإيرادات
تتحقق الإيرادات عند تقديم الخدمة �إلى العملاء وتظهر بال�صافي بعد الخ�صم. 

تتحقق الر�سوم عن �إدارة الأ�صول )بما في ذلك �صناديق الا�ستثمار( ك�إيرادات 

عند تقديم الخدمات. تتحقق �إيرادات ر�سوم الا�شتراك عند ا�شتراك الم�ستثمر 

في ال�صندوق.

يتحقق دخل �أداء ال�صندوق في نهاية ال�سنة، �إذا حقق ال�صندوق النتائج التي 

تم تحديدها م�سبقاً. 

يتم ا�ستحقاق ر�سوم الخدمات الا�ست�شارية على �أ�سا�س تنا�سبي زمني في الوقت 

الذي يتم فيه تقديم الخدمات. 

تتحقق توزيعات الأرباح من الا�ستثمارات عند الإعلان عنها من قبل ال�شركة 

الم�ستثمر بها.

يتحقق دخل العمولات على �أ�سا�س الا�ستحقاق.

الزكاة وضريبة الدخل
تخ�ضع ال�شركة لتعليمات م�صلحة الزكاة والدخل في المملكة العربية ال�سعودية. 

يتم الا�ستدراك للزكاة و�ضريبة الدخل وفقا لمبد�أ الا�ستحقاق. يتم تحميل 

الزكاة على ح�ساب ال�شركاء ال�سعوديين بينما يتم تحميل ح�ساب �ضريبة 

الدخل على ح�ساب ال�شركاء الأجانب، يتم الا�ستدراك للزكاة وال�ضريبة وفقاً 

لمبد�أ الا�ستحقاق. يتم احت�ساب مخ�ص�ص الزكاة وفقا للوعاء الزكوي، ويتم 

احت�ساب مخ�ص�ص �ضريبة الدخل على �أ�سا�س �صافي الربح المعدل. يجري 

ت�سجيل �أية فروقات بين المخ�ص�ص والربط النهائي عند اعتماد الربط النهائي 

حيث يتم حينئذ �إقفال المخ�ص�ص.
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3. النقد وما في حكمه
يت�ضمن النقد وما في حكمه، ح�سابات البنك الجارية وعقود مرابحة التي ت�ستحق خلال فترة تقل عن ثلاثة �أ�شهر من تاريخ الاقتناء.

2009م2010م 

1.580.298 530.521ح�سابات البنك الجارية

6.000.000 95.000.000عقود مرابحة

95.530.521 7.580.298

تودع ح�سابات البنك الجارية وعقود المرابحة لدى �أطراف ذات ت�صنيف جيد.

 يتم �إيداع عقود المرابحة لفترات تتراوح ما بين يوم واحد وثلاثة �أ�شهر وذلك ح�سب المتطلبات النقدية لل�شركة، ويتحقق منها متو�سط عمولة خا�صة بن�سبة %0.21

�سنوياً )31 دي�سمبر 2009م: %0.70(.

�إن القيمة الدفترية المف�صح عنها �أعلاه تقارب القيمة العادلة بتاريخ قائمة المركز المالي.

	4. الاستثمارات المقتناة لأغراض المتاجرة
تتمثل الا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة كما في 31 دي�سمبر مما يلي:

2009م2010م 

187.722.882 218.021.764محفظة تقديرية

- 73.319.320محفظة لتجارة الأ�سهم

291.341.084 187.722.882

	5. الاستثمارات المتاحة للبيع
�إن الكلفة والقيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع كما في 31 دي�سمبر هي كما يلي:

 278.508.033 425.845.728 )570.110( 426.415.838�صناديق الا�ستثمار المفتوحة

 306.209.500 323.216.500 304.056.56119.159.939�صناديق الا�ستثمار المقفلة

 142.061.862 238.387.671 3.901.832 234.485.839ح�ص�ص في �أ�سهم

964.958.238 22.491.661 987.449.899 726.779.395 

 تم �إدراج التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع والبالغة 22.491.661 ريالًا �سعودياً �ضمن حقوق الم�ساهمين كما في 31 دي�سمبر 2010م

)31 دي�سمبر 2009م: ) 10.327.770 ريالًا �سعودياً((.

بالريال ال�سعودي

بالريال ال�سعودي

بالريال ال�سعودي

القيمة العادلة 2009مالقيمة العادلة 2010مالتغير في القيمة العادلةالكلفة الأولية



التقرير السنوي 402010

7. الممتلكات والمعدات، صافي

�سياراتمعدات مكتبية�أثاث ومفرو�شاتبرامج كمبيوتر�أجهزة كمبيوتر
تح�سينات

على الم�أجور
المجموع

بالريال ال�سعوديالكلفة

115.842.87512.613.0904.555.3834.580.416126.4707.382.44045.100.674 يناير 2010م

 42.196-- 6.200-- 35.996الإ�ضافات

 45.142.870 7.382.440 126.470 4.586.616 4.555.383 12.613.090 3115.878.871 دي�سمبر 2010م

الا�ستهلاك المتراكم

111.115.1798.356.8983.399.0313.254.77070.1742.426.60028.622.652 يناير 2010م

 10.314.541 1.119.371 31.618 1.125.267 1.025.557 3.153.272 3.859.456المحمل لل�سنة

 38.937.193 3.545.971 101.792 4.380.037 4.424.588 11.510.170 3114.974.635 دي�سمبر 2010م

القيمة الدفترية ال�صافية

 6.205.677 3.836.469 24.678 206.579 130.795 1.102.920 31904.236 دي�سمبر 2010م

314.727.6964.256.1921.156.3521.325.64656.2964.955.84016.478.022 دي�سمبر 2009م

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2010م )يتبع(

6. المصاريف المدفوعة مقدماً والموجودات الأخرى

2009م2010م

2.430.0002.499.731 قرو�ض للموظفين

-1.687.860 خدمات ا�ست�شارية مدفوعة مقدماً 

1.068.3181.256.390 �إيجار مدفوع مقدماً

987.875848.270 دفعات مقدمة للموظفين

651.896209.019 �صيانة برامج مدفوعة مقدماً

304.038506.965 �أخرى

 7.129.9875.320.375

بالريال ال�سعودي

8. المعاملات مع جهات ذات علاقة
�إن المعاملات الجوهرية مع الجهات ذات العلاقة والمبالغ المتعلقة بها، هي كما يلي:

2009م2010م

1.900.000 1.350.000دخل تمويل ال�شركات من ال�شركاء في �شركة زميلة

1.331.926 986.158دخل الو�ساطة من الم�ساهمين

20.459.999-الربح من بيع ح�صة في �شركة زميلة )�إي�ضاح 15( 

206.632 308.489تعوي�ض وبدلات ح�ضور وم�صاريف �أخرى لاجتماعات مجل�س الإدارة )�إي�ضاح 16(

بالريال ال�سعودي
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تتكون الأر�صدة المدينة من جهة ذات علاقة مما يلي:

2009م2010م

22.296.371-�أر�صدة مدينة من م�ساهم

9. استثمار في شركة زميلة
�إن حركة الا�ستثمار في ال�شركة الزميلة لل�سنة هي كما يلي:

2009م2010م

187.002.171 175.675.947الر�صيد الافتتاحي

)1.836.371 (-الا�ستبعاد

6.241.370 3.888.674الح�صة من �صافي الربح )�إي�ضاح 15( 

)15.731.223(-التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات

175.675.947 179.564.621الر�صيد النهائي

�إن التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات والذي قد تم �إدراجه من قبل ال�شركة �ضمن حقوق الم�ساهمين نتيجة لتطبيق طريقة حقوق الملكية المحا�سبية منذ الاقتناء قد 

بلغ 157.312.229 ريالًا �سعودياً كما في 31 دي�سمبر 2010م  )31 دي�سمبر 2009م: 157.312.229 ريالًا �سعودياً(.

10. الزكاة وضريبة الدخل
�إن العنا�صر الرئي�سية لوعاء الزكاة هي كما يلي:

2009م2010م

500.000.000 842.450.000ر�أ�س المال

13.447.353 17.007.929احتياطي نظامي

121.026.182 123.211.478�أرباح مبقاة

)755.470.882( )983.321.956(ا�ستثمارات  

)16.478.022( )33.581.253(ممتلكات ومعدات

3.940.974 5.492.773مخ�ص�صات

37.309.253 91.236.217�صافي الدخل المعدل

)96.225.142( 62.495.188وعاء الزكاة

الزكاة

2009م2010م

ح�صة ال�شركاء ال�سعوديين في �صافي الدخل المعدل/ وعاء الزكاة 

)2010م: 90% ، 2009م: %90(

81.785.229   34.436.952  

  860.924   2.044.631الزكاة لل�سنة )٪2.5(

بالريال ال�سعودي

بالريال ال�سعودي

بالريال ال�سعودي

بالريال ال�سعودي
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�ضريبة الدخل

2009م2010م

ح�صة الم�ساهمين غير ال�سعوديين في �صافي الدخل المعدل 

)2010م: 10% ، 2009م: %10(

9.450.988 2.872.301

574.460 1.890.197�ضريبة الدخل لل�سنة )%20(

�إن حركة مخ�ص�ص الزكاة و�ضريبة الدخل هي كما يلي :

2009م2010م

5.995.529 1.435.384ر�صيد بداية ال�سنة

376.698 )153.047()زيادة( نق�ص مخ�ص�ص �سنة �سابقة

1.435.384 3.934.828المحمل على ال�سنة

)6.372.227( )1.282.337(المدفوع خلال ال�سنة

1.435.384 3.934.828�إجمالي الزكاة و�ضريبة الدخل

قدمت ال�شركة �إقرارات الزكاة و�ضريبة الدخل لل�سنوات المنتهية في 31 دي�سمبر 2007م و2008م و2009م والتي لا تزال قيد الدرا�سة من قبل م�صلحة الزكاة 

و�ضريبة الدخل.

11. القرض القصير الأجل
خلال �سنة 2010م، ح�صلت ال�شركة على ت�سهيل بنكي على �شكل مرابحة �إ�سلامية من بنك تجاري محلي والبالغة قيمته 299.994.267 ريالًا �سعودياً )2009م: لا 

�شيء( لتمويل ر�أ�س المال العامل لل�شركة. تم تقديم �ضمانة مقابل هذا الت�سهيل على �شكل �سند لأمر. ي�ستحق القر�ض في 30 نوفمبر 2011م ويخ�ضع لمعدل عمولة 

ثابتة بن�سبة 3.85% �سنوياً.

12. رأس المال
تم خلال ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2009م �إ�صدار 6.849.000 �سهم جديد بقيمة 10 ريالات �سعودية لل�سهم وذلك بعد م�صادقة الم�ساهمين في الجمعية 

العمومية غير العادية في اجتماعها الذي عقد بتاريخ 15 �أبريل 2009م على زيادة ر�أ�س مال ال�شركة من 500.000.000 ريال �سعودي �إلى 568.490.000 ريال 

�سعودي ونتج عنه علاوة �إ�صدار بمبلغ 273.960.000 ريال �سعودي، تم �إدراجها �ضمن الاحتياطي النظامي.

13. المصاريف المستحقة والمطلوبات الأخرى

2009م2010م

36.998.71313.568.800 رواتب موظفين م�ستحقة ومزايا متعلقة

-769.985 عمولة م�ستحقة 

-381.087 دائنون 

دو موجودات ثابتة 100.828360.707 مُورِّ

500.000500.000 مخ�ص�صات ومطلوبات �أخرى 

 38.750.61314.429.507

بالريال ال�سعودي

بالريال ال�سعودي

بالريال ال�سعودي

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2010م )يتبع(
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14. الاحتياطي النظامي
تم�شيا مع متطلبات نظام ال�شركات في المملكة العربية ال�سعودية والنظام الأ�سا�سي لل�شركة، تقوم ال�شركة بتكوين احتياطي نظامي بن�سبة 10 بالمئة من الدخل 

ال�صافي حتى يبلغ هذا الاحتياطي 50 بالمئة من ر�أ�س المال. �إن هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع ك�أن�صبة �أرباح.

15. إيرادات من استثمار الشركة
 

2009م2010م

 )951.399( 47.726.279مكا�سب )خ�سائر( محققة من ا�ستثمارات متاحة للبيع 

 9.766.657 24.961.469دخل �أن�صبة �أرباح 

 )2.204.080( 19.170.995مكا�سب )خ�سائر( غير محققة من ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة 

- 9.430.000ر�سوم اكتتاب 

 14.393.924 4.944.072مكا�سب محققة من ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة 

 6.241.370 3.888.674الح�صة في �صافي ربح �شركة زميلة )�إي�ضاح 9( 

 1.006.395 52.935دخل عمولة 

 20.459.999-الربح من بيع ح�صة في �شركة زميلة )�إي�ضاح 8( 

110.174.424 48.712.866 

16. مصاريف عمومية وإدارية أخرى
			 

2009م2010م

3.317.278 6.061.303م�صاريف مهنية وا�ست�شارية 

2.743.963 3.174.190�صيانة

2.843.602 2.626.473ر�سوم ا�شتراك

- 2.137.500مخ�ص�ص ديون م�شكوك في تح�صيلها 

2.208.542 2.044.843م�صاريف �سفر

1.572.188 1.992.871ات�صالات

1.359.360 1.300.465عقود عمال

1.926.941 815.410دعاية

493.085 392.826منافع

312.078 392.570طباعة

369.749 390.000ت�أمين

310.933 381.799�ضرائب ا�ستقطاع

206.632 308.489تعوي�ض وبدلات ح�ضور وم�صاريف �أخرى لاجتماعات مجل�س الإدارة )�إي�ضاح 8(

39.519 308.089م�صاريف م�ؤتمرات

359.080 82.700م�صاريف حرا�سة

87.351 71.183تدريب

1.981.847 1.774.560�أخرى

24.255.271 20.132.148

بالريال ال�سعودي

بالريال ال�سعودي
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17. إيرادات أخرى
2009م2010م

2.428.363-الربح من بيع ممتلكات ومعدات

-2.428.363

18. تكاليف إعادة هيكلة
بتاريخ 3 دي�سمبر 2008م، وافقت اللجنة التنفيذية لمجل�س الإدارة على �إعادة هيكلة ق�سم تطوير الأعمال، كما �أو�صت �إدارة ال�شركة. ونتج عن ذلك �إغلاق الفروع 

المتاجرة الإقليمية وت�أ�سي�س ق�سم جديد »�إدارة الثروات«.

�إن �إعادة الهيكلة �شملت �إغلاق جميع فروع المتاجرة في الريا�ض وجدة والهفوف والخبر.

2009م2010م

�إغلاق الفروع:

1.924.590-م�صاريف �إيجار

1.035.663-تجهيزات

-2.960.253 

19. دخل السهم
تم احت�ساب دخل ال�سهم من الأعمال لل�سنة بتق�سيم الدخل من الأعمال لل�سنة على المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010م و 2009م 

والبالغة 56.849٫000 �سهم.

تم احت�ساب دخل ال�سهم من �صافي دخل الفترة بتق�سيم الدخل ال�صافي للفترة على المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010م و 2009م 

والبالغة 56.849٫000 �سهم.

20. المعلومات القطاعية
تعمل ال�شركة فقط في المملكة العربية ال�سعودية. ولأغرا�ض �إدارية، تم تنظيم ال�شركة كقطاعات �أعمال على �أ�سا�س الخدمات المقدمة، ولدى ال�شركة القطاعات 

المعرو�ضة التالية: 

خدمات الاستثمارات المصرفية
تقدم الا�ستثمارات المالية ا�ست�شارات تمويل ال�شركات، وخدمات الاكتتابات الخا�صة والاكتتابات العامة في الأ�سهم وال�سندات والمبيعات التجارية وعمليات الدمج 

والا�ستحواذ والتفكيك والف�صل، بالإ�ضافة �إلى المنتجات الم�شاركة والمركبة. 

الوساطة
تزاول الو�ساطة ن�شاطها بالأ�صالة والوكالة تحت العلامة التجارية لجدوى للا�ستثمار وتوفر للعملاء خدمات الحفظ والمقا�صة متيحة لهم بذلك �إمكانية التداول في 

الأ�سواق الإقليمية.

خدمات إدارة الأصول
توفر �إدارة الأ�صول لدى جدوى للإ�ستثمار للم�ستثمرين بوابات للا�ستثمار في �أ�سواق الأ�سهم الخليجية والعربية، وحقوق الملكية التقليدية وال�صناديق الا�ستثمارية 

المتوافقة مع ال�شريعة الإ�سلامية، با�ستخدام الأ�ساليب الإدارية الإيجابية وال�سلبية. بالإ�ضافة �إلى ذلك، تقدم مبادلة العائد الإجمالي ال�سعودي والتي توفر 

للم�ستثمرين الدوليين �إمكانية الدخول �إلى �سوق الأ�سهم ال�سعودية. 

بالريال ال�سعودي

بالريال ال�سعودي

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2010م )يتبع(
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الإدارة الرئيسية
تدير الإدارة الرئي�سية تطورات ال�شركة الم�ستقبلية وت�شرف على جميع ال�ضوابط النقدية.�إن جميع الا�ستثمارات في ال�شركة تدخل �ضمن قطاع الأعمال هذا والذي 

يت�ضمن �إدارة ا�ستراتيجية تنمية الأعمال التجارية والقانونية والمالية والعمليات والموارد الب�شرية والعلاقات مع العملاء.

تقوم الإدارة بمراقبة النتائج الت�شغيلية للقطاعات الت�شغيلية ب�صورة منف�صلة لهدف اتخاذ القرارات بخ�صو�ص توزيع الم�صادر وتقييم الأداء. يتم تقييم �أداء 

القطاعات ا�ستناداً �إلى الأرباح �أو الخ�سائر الت�شغيلية.

ال�سنة المنتهية في

31 دي�سمبر 2010م

 خدمات الا�ستثمارات

 الم�صرفية
 و�ساطة

 خدمات

 �إدارة الأ�صول
 �إجماليالإدارة الرئي�سية

 236.616.130 111.116.924 95.888.851 4.310.924 25.299.431الإيرادات 

 126.377.407 61.612.485 36.083.415 8.517.784 20.163.723الم�صاريف 

الدخل )الخ�سارة(

من العمليات 
5.135.708 )4.206.860( 59.805.436 49.504.439 110.238.723 

 1.617.450.499 1.567.221.789 15.097.286- 35.131.424مجموع الموجودات 

 348.520.260 325.251.104 14.825.927 774.588 7.668.641مجموع المطلوبات 

ال�سنة المنتهية في

31 دي�سمبر 2009م

 144.575.548 49.637.710 60.735.631 5.789.907 28.412.300الإيرادات 

 108.061.204 47.603.632 32.630.648 9.113.105 18.713.819الم�صاريف 

الدخل )الخ�سارة(

من العمليات

9.698.481 )3.323.198( 28.104.983 2.034.078 36.514.344 

 1.178.411.030 1.119.556.919 17.689.831- 41.164.280مجموع الموجودات 

 20.332.664 11.232.296 5.747.009 434.659 2.918.700مجموع المطلوبات 

21. التعهدات والالتزامات
لدى ال�شركة كما في 31 دي�سمبر 2010م، تعهدات على �شكل خطاب �ضمان متعلق بح�صة ال�شركة في الا�ستثمار في �شركة زميلة والبالغ 270 مليون ريال �سعودي 

)2009م: 285 مليون ريال �سعودي(.

22. الحسابات النقدية للعملاء
في 31 دي�سمبر 2010م، كان لدى ال�شركة ح�سابات نقدية للعملاء بقيمة 145.670٫000 ريال �سعودي )2009م: 131.380٫000ريال �سعودي( يتم ا�ستخدامها 

في ا�ستثمارات بالنيابة عن العملاء تم�شياً مع ال�سيا�سات المحا�سبية لل�شركة، ف�إن هذه الأر�صدة لي�ست مدرجة في القوائم المالية لل�شركة.

23. القيم العادلة للأدوات المالية
القيمة العادلة هي المبلغ الذي يتم مقابله تبادل �أ�صل �أو ت�سوية التزام بين �أطراف لديها معرفة ورغبة في ذلك وتتم بنف�س �شروط التعامل مع الأطراف الأخرى. 

تت�ضمن الأ�صول المالية لل�شركة النقد وما في حكمه والمدينون والا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة والا�ستثمارات المتاحة للبيع والا�ستثمار في �شركة زميلة 

والموجودات الأخرى، وتت�ضمن المطلوبات المالية قر�ضاً ق�صير الأجل ومخ�ص�ص الزكاة و�ضريبة الدخل والمطلوبات الأخرى. �إن القيم العادلة للأدوات المالية 

لل�شركة لا تختلف ب�شكل جوهري عن قيمتها الدفترية.

24. إدارة الأصول
تمثل �أ�صول ال�صناديق الا�ستثمارية المتعلقة بحاملي الوحدات التي تديرها ال�شركة، والبالغة 7.7 مليار ريال �سعودي كما في 31 دي�سمبر 2010م )2009م: 6 مليار 

ريال �سعودي( وتم�شياً مع �سيا�ستها المحا�سبية هذه الأر�صدة لي�ست مدرجة في القوائم المالية لل�شركة.

بالريال ال�سعودي
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25. إدارة المخاطر

مخاطر الائتمان
تمثل مخاطر الائتمان عدم مقدرة طرف ما على الوفاء بالتزاماته، مما ي�ؤدي �إلى تكبد الطرف الآخر خ�سارة مالية. الأ�صول المالية الخا�ضعة لتركيز مخاطر 

الائتمان، تت�ألف بالأ�سا�س من نقد لدى البنك، ا�ستثمارات ومدينين �آخرين. تحتفظ ال�شركة بالأموال النقدية والا�ستثمارات لدى بنوك و�أطراف �أخرى ذات ت�صنيف 

ائتماني جيد وبالتالي تحدد مخاطره. �إن مخاطر الائتمان المتعلقة بالمدينين الآخرين هي محددة بحيث �إن �إجمالي المبلغ المدين مق�سم على عدد من الح�سابات.

مخاطر العملات
تمثل مخاطر العملات المخاطر الناجمة عن تذبذب قيمة الأدوات المالية نتيجة للتقلبات في �أ�سعار ال�صرف الأجنبي. تقوم الإدارة بمراقبة التغييرات في �أ�سعار 

ال�صرف الأجنبي، وتعتقد الإدارة ب�أنه يوجد خطر �ضئيل بالخ�سارة نتيجة التقلبات في �أ�سعار ال�صرف، �إذ �إن ال�شركة تتعامل ب�شكل رئي�سي بالريال ال�سعودي.

مخاطر أسعار العمولات
تتعر�ض ال�شركة لمخاطر �أ�سعار العمولات على ودائعها لأجل لدى البنك والقر�ض ق�صير الأجل الخا�ضعة لعمولة.

�إن ح�سا�سية الدخل هو ت�أثير التغيرات المفتر�ضة في ن�سب العمولات على ربح ال�شركة ل�سنة واحدة، م�ستندة على الن�سبة القائمة للموجودات المالية والمطلوبات 

المالية المحمولة في 31 دي�سمبر 2010م. لي�س هناك ت�أثير على حقوق �شركاء ال�شركة.

مخاطر السيولة
تمثل مخاطر ال�سيولة مخاطر عدم التمكن من بيع �أ�صل مالي عند الحاجة وب�سرعة كافية لتفادي تخفي�ض �أية خ�سارة. تدار مخاطر ال�سيولة وذلك بمراقبتها 

بانتظام للت�أكد من توفر ال�سيولة الكافية للوفاء ب�أية التزامات حالية وم�ستقبلية.

مخاطر أسعار حقوق الملكية
مخاطر �أ�سعار الأ�سهم هي مخاطر تذبذب قيمة الأدوات المالية ب�سبب التغيرات في �أ�سعار ال�سوق.

�إن ا�ستثمارات ال�شركة معر�ضة لمخاطر �سعر ال�سوق الذي ين��شأ عن عدم الت�أكد حول الأ�سعار الم�ستقبلية. تدير ال�شركة هذا الخطر من خلال تنويع محفظتها 

الا�ستثمارية من نواحي التوزيع الجغرافي والتركيز القطاعي.

26. أرقام المقارنة

جرى �إعادة تبويب بع�ض �أرقام 2009م لتتفق مع العر�ض لل�سنة الحالية.

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2010م )يتبع(




