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ال�سادة الم�ساهمين الكرام،

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته، وبَعْد،

ج بخم�سة �أعوام من   كاملٍ من العمل المتوا�صل الذي بذلناه في �شركة جدوى للإ�ستثمار، لي�ضاف �إلى �سجلها الحافل المتوَّ
ٍ
قدم لكم نتائج عام

ُ
يطيب لي �أن �أ

الإنجازات المت�ألّقة في عالَم المال والا�ستثمار. لقد تمكنت ال�شركة بف�ضل الله من تحقيق العديد من النجاحات، و�إتمام الكثير من ال�صفقات، و�إدارة ال�صناديق 

عة ال�سائدة في الأ�سواق. وهذا ما يدعم ثقتنا في خططنا وفريق  والا�ستثمارات ب�أداء مُبهِر وبم�ستويات �أرباح تجاوزت الأهداف، على الرغم من الظروف غير الم�شجِّ

 مقبل واعد بالأرباح، حافل بالكثير من فر�ص النجاح.
ٍ
عملنا، ويدفعنا �إلى الا�ستب�شار بعام

عف الذي �أ�صاب الاقت�صاد العالمي وهزّ �أركانه طيلة العام المن�صرم 2011م، فقد �شهد العالَم �أحداثاً ع�صيبة، كان منها الكوارث الطبيعية  لا يخفى على �أحد ال�ضَّ

والا�ضطرابات ال�سيا�سية التي �أثرت بمجملها على النمو الاقت�صادي، �إ�ضافةً �إلى اتخاذ كثير من الحكومات في مناطق متفرقة من العالَم �سيا�سات مت�شددة 

تجاه الا�ستثمار، ما �أدى �إلى تراجع �أداء كثير من الأ�سواق. وقد ت�أثر العالَم �أجمع بما يجري من م�شكلات عميقة في منطقة اليورو، وارتفاع الديون �إلى م�ستوى 

مقلق في اقت�صادات العديد من دولها. و�أدى القلق من انك�شاف البنوك والم�ؤ�س�سات المالية على الديون �إلى اتخاذ �إجراءات اقت�صادية �صارمة زادت من فداحة 

الأ�ضرار التي �أ�صابت القطاع المالي عالمياً. وت�أثرت الأ�سواق النا�شئة بما يجري على ال�ساحة الاقت�صادية العالمية، وعانت ويلات الت�ضخم وارتفاع م�ستويات الديون 

�إلى حدود غير مطمئنة. ومع هذه الم�ؤ�شرات المحبطة، �إلا �أن النمو في العديد من الاقت�صادات النا�شئة ا�ستمر في التقدّم ب�شكلٍ جيّد، ما �ساعد على توفير فر�ص 

ا�ستثمارية واعدة عديدة.

و�شهد عام 2011م تبايناً كبيراً في الأداء بين الاقت�صاد ال�سعودي ومثيله العالمي لم�صلحة الأول، حيث �أثبت الاقت�صاد ال�سعودي متانته وقوته في مواجهة التحديات، 

فزاد نمو القطاع غير النفطي ب�شكلٍ غير م�سبوق لم يُ�شهَد له مثيل خلال الثلاثين عاماً الما�ضية، و�سجّلت ميزانية الدولة فائ�ضاً مالياً كبيراً، ونجحت الحكومة في 

احتواء الت�ضخم وكبح جماحه. وا�ستفادت �شرائح الم�ستهلكين وقطاعات الأعمال المختلفة من الإنفاق الحكومي ال�سخي على م�شروعات التنمية، بينما تم تقلي�ص 

حجم الديون الحكومية. واتخذت الحكومة ال�سعودية العديد من القرارات الحكيمة والإجراءات الاحترازية لمواجهة التحديات الاقت�صادية الم�ستقبلية وتعزيز 

فاعلية بيئتها الا�ستثمارية.

ومع �أن الاقت�صاد ال�سعودي �إجمالًا كان في و�ضع جيد خلال عام 2011م، �إلا �أن ال�شركات الا�ستثمارية عانت كثيراً طيلة ذلك العام، فقد تقل�ص تقديم الخدمات 

الا�ست�شارية، وقل طلب خدمات الترتيب المالي، وانخف�ض م�ستوى ال�صفقات الا�ستثمارية، وزادت حدة المناف�سة ما �أدى �إلى هبوط ر�سوم الخدمات. ولم يكن الأداء 

ع لأرباحها، وقد يُعزى ذلك الانخفا�ض �إلى حذر  العام ل�سوق الأ�سهم ال�سعودية مُقنعاً، فقد انخف�ضت �أ�سعار �أ�سهم ال�شركات المدرجة على الرغم من النمو الم�شجِّ

الم�ستثمرين والمتداولين ب�سبب الا�ضطرابات ال�سيا�سية التي انت�شرت في العديد من دول المنطقة.

وبالرغم من كل الظروف والأو�ضاع التي ذكرتها �آنفاً، �إلا �أني �أ�سعد ب�إبلاغ م�ساهمينا الكرام ب�أن ذلك لم ينعك�س على �أداء �شركتنا بف�ضل الله، فقد تمكنت 

ال�شركة من اقتنا�ص فر�ص ا�ستثمارية جذّابة لعملائها الكرام، ونالت جوائز عديدة مرموقة �إثباتاً لتميز �أعمالها ونتائجها، وتوّجَت �أداءها ب�إيرادات و�أرباحٍ 

قيا�سية للعام الثاني على التوالي. ونجحت ال�شركة في عقد عدد من ال�صفقات الا�ستثمارية المهمة، لتزيد من قيمة محفظة عملائها، وت�ساعدهم على الا�ستفادة 

من فر�ص النمو المتاحة. وكان �أهم هذه ال�صفقات �شراء ح�صة في �شركة الزامل لل�صناعة والتجارة والنقل، وهي �شركة تتمتع بو�ضع ملائم وجذّاب ي�ؤهلها 

بجدارة للا�ستفادة من الطفرة الا�ستثمارية الحالية في مجال بناء الم�ساكن في المملكة.

وتميّزت �شركتنا ب�أداء داخلي رفيع وبترابط عمل �إداراتها المختلفة وان�سجامه، فقد �أكملت �إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية في �شركتنا �إعداد مجموعة من الفر�ص 

الا�ستثمارية الجذابة التي �سي�ستفيد منها عم�لاؤنا الكرام، كما انتهت الإدارة ذاتها من تطوير خدمات ما بعد الا�ستحواذ لل�شركات الداخلة في محفظتنا 

الا�ستثمارية. �أما ال�صناديق الا�ستثمارية التي ت�شرف عليها �إدارة الأ�صول في �شركتنا فقد حافظت على �أدائها المتميّز، و�سجل اثنان من �صناديقنا الرئي�سية �أف�ضل 

كلمة رئيس مجلس الإدارة
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�أداء �ضمن الفئة التي ينتميان �إليها. وتجاوزت �إدارة ا�ستثمار �أموال ال�شركة �سوء �أحوال ال�سوق بنجاح تام لت�سجل �إيرادات قيا�سية وتنجح في خف�ض الخ�سائر في 

�أ�سواق البور�صة العالمية ب�شكل كبير. كما نجحت �إدارة الأبحاث والدرا�سات في �إ�صدار مجموعة كبيرة من التقارير المالية والاقت�صادية المحكَمة التي وفّرت كماً 

نّاع القرار في مختلف ��شؤون الا�ستثمار. مة والتحليلات المتعمقة ل�صُ هائلًا من المعلومات القيِّ

وفي �إطار خطتها التو�سعية، انتهت �شركتنا من افتتاح مكتب جديد لها في مدينة جــدة، ما �سيمكنها من الو�صول �إلى �شرائح جديدة ومهمة من العملاء في المنطقة 

الغربية من المملكة. وفي �سباق التميز المحموم مع مناف�سيها، ح�صلت �شركتنا على جائزة »�أف�ضل بنك ا�ستثماري �إ�سلامي في العالم عام 2011م« من مجلة 

»جلوبال فاينان�س« الدولية المتخ�ص�صة، وذلك تتويجاً للنجاحات التي حققتها في �أن�شطتها الا�ستثمارية التي تفخر بتوافقها مع �أحكام ال�شريعة الإ�سلامية. 

ويجدر بي هنا �إلى �أن �أ�شير �إلى �أن تميز مواردنا المالية، على قوتها، لا يُقارن �أبداً بتميز مواردنا الب�شرية، فالإن�سان هو الأ�صل، ولولاه لما كان المال، وما كان 

النجاح. �إننا نفخر بكل فرد في فريق عملنا، ونعدّه �سراً من �أ�سرار تفوقنا. وللمحافظة على �سر تفوقنا، وفرنا في ال�شركة خطة تدريب وتطوير متقدمة و�شاملة، 

ت�ضمن ا�ستمرار تطور كل فرد فيها مهارياً ومعرفياً. �إننا ن�ؤمن بلا �شك ب�أن المورد الب�شري هو �أهم الموارد المتاحة و�أندرها على الإطلاق، وهو ركن �أ�سا�سي من 

�أركان بناء حا�ضر ال�شركة وم�ستقبلها. كما قامت ال�شركة ب�إقامة العديد من الفعاليات الترفيهية والريا�ضية للموظفين بم�شاركة �أطفالهم وذلك �إيماناً منا ب�أهمية 

الجانب الاجتماعي لنجاح العمل. 

وقد وا�صل �أدا�ؤنا المالي م�شوار ال�صعود بف�ضل الله، و�سجّل العام الما�ضي ارتفاعاً قيا�سياً، فحققت ال�شركة �أرباحاً �صافية قدرها 131 مليون ريال، بن�سبة ارتفاع 

بلغت 19 بالمائة عن العام ال�سابق 2010م التي كانت �أرباحاً قيا�سية حتى ذلك الحين. وتجاوز �إجمالي الإيرادات 272 مليون ريال، وهي �إيرادات قيا�سية غير 

م�سبوقة �أي�ضاً، وقد توزعت ب�شكل متقارب على �إدارات ال�شركة الرئي�سية الثلاث: �إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية، و�إدارة الأ�صول، و�إدارة ا�ستثمار �أموال ال�شركة.

واحتفاءً بهذا الإنجاز المالي غير الم�سبوق ل�شركتنا، فقد �أو�صى مجل�س الإدارة �صرف �أرباح نقدية عن العام المالي المنق�ضي 2011م بواقع 1.5 ريـال لل�سهم الواحد، 

�أي بزيادة تبلغ 50 بالمئة عن الأرباح الموزعة في العام ال�سابق 2010م، �أو ما يعادل 15 بالمئة من القيمة الا�سمية لل�سهم. وتمكنت ال�شركة بف�ضل الله، وبعد خم�س 

�سنوات تتالى فيها تحقيق الأرباح، من رفع قيمة �إجمالي حقوق الم�ساهمين من 500 مليون ريال )تمثل ر�أ�س مال ال�شركة عند ت�أ�سي�سها( �إلى 1.3 مليار ريال، 

لت�صل قيمة ال�سهم الواحد �إلى ما يعادل 23.42 ريالًا.

ومع كل هذه النتائج الطيبة التي تحققت لنا بف�ضل الله خلال العام الما�ضي، �إلا �أننا ما زلنا نطمح �إلى المزيد من الإنجازات، ونتطلع �إلى تعزيز النجاحات في 

العام المقبل وما يليه ب�إذن الله. �ستبقى التحديات موجودة با�ستمرار في كل زمان، لكنها لن تهز عزمنا و�إ�صرارنا على توفير �أف�ضل الفر�ص والخدمات الا�ستثمارية 

لعملائنا، وتعزيز النتائج والأرقام لت�صل �إلى م�ستوى تطلعات م�ساهمينا.

ختاماً، نعدكم دوماً باتّباع الأف�ضل، وبذل كامل الجد، ور�سم الخطط والآمال العظيمة، وموا�صلة العمل بلا كلل، من �أجل تحقيق �إنجاز تلو الإنجاز، مع الالتزام 

الدائم بثوابتنا ومبادئنا وقيمنا الأ�سا�سية.

لوا بقبول خال�ص تحياتي وفائق تقديري، وتف�ضّ

 

في�صل بن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

رئي�س مجل�س الإدارة

والله الموفق،



11 التقرير السنوي 2011

رسالة الرئيس التنفيذي

ال�سادة الم�ساهمين الكرام،

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته، وبعد،

ي�سرني �أن �أتوا�صل معكم من خلال هذه الر�سالة بعد �أن طوينا �صفحة عام 2011م المليء بالإنجازات والتحديات والفر�ص. لقد حر�صت الإدارة على الالتزام 

بالخطة الت�شغيلية المعتمدة من مجل�س الإدارة، وتمكنا بحمد الله من تحقيق نتائج قيا�سية، حيث بلغت الإيرادات 272 مليون ريـال، وبلغ �صافي الأرباح 131 مليون 

ريـال. وبذلك تكون �شركتكم قد حققت �أرباحاً �سنوية منذ انطلاقتها مطلع العام 2007م، وبلغت الأرباح التراكمية لل�سنوات الخم�س الما�ضية 412 مليون ريـال، وهذه 

الأرباح قريبة من ر�أ�س المال المدفوع عند الت�أ�سي�س والبالغ 500 مليون ريـال. كما بلغ ر�صيد حقوق الملاك 1.3 مليار ريـال، والقيمة الدفترية لل�سهم 23.42 ريـالًا. �إن 

تحقيق جدوى م�ستوى قوياً ورفيعاً من الأداء على هذا النحو يدعو للفخر، خا�صة في �ضوء التحديات التي �صاحبت �أ�سواق المال خلال ال�سنوات الخم�س الما�ضية.

لا يخفى عليكم ما واجهته الأ�سواق المالية من ا�ضطرابات خلال العام المن�صرم، ما �أدى �إلى تباط�ؤ النمو وان�صراف الم�ستثمرين عن الأ�سواق، وتفاقمت م�شكلة 

الديون ال�سيادية في دول منطقة اليورو. و�أدى القلق حيال الم�ستقبل �إلى ارتفاع حاد في تكاليف الإقرا�ض في معظم دول الاتحاد الأوروبي، ونتج عن المخاوف من 

تباط�ؤ الاقت�صاد العالمي واحتمال تعر�ض �أوروبا للركود زعزعة ا�ستقرار معظم �أ�سواق الأ�سهم العالمية وتذبذب حاد في �أ�سعار ال�سلع. وعلى الرغم من تما�سك 

�أ�سعار النفط خلال تلك الأحداث، �إلا �أن ذلك يُعزى جزئياً �إلى التطورات على ال�صعيد الإقليمي، خ�صو�صاً في ليبيا التي تعر�ضت بنية �إنتاج وت�صدير النفط فيها 

للدمار خلال الا�ضطرابات التي �شهدتها. كذلك �شهدت الأ�سواق المجاورة ظروفاً �صعبة، حيث انهارت البور�صة الم�صرية بنحو 49 بالمئة عقب الا�ضطرابات التي 

�أدت �إلى تغيير النظام وت�سببت في �إرباك قطاع الأعمال وتوا�صل التراجع في �أ�سواق الأ�سهم في المنطقة، ما �أدى �إلى عزوف الم�ستثمرين عنها.

وفي المملكة، وا�صل الاقت�صاد �أداءه القوي مدعوماً بالإنفاق الحكومي غير الم�سبوق والنمو في �أرباح ال�شركات الم�ساهمة، فتميز �أداء كل من قطاع البتروكيماويات 

وقطاع الأ�سمنت وقطاع الا�ستثمار ال�صناعي وقطاع الت�شييد والبناء وقطاع الفنادق. وتركز النمو في الاقت�صاد الحقيقي والقطاع العقاري. وبالرغم من ذلك، 

لم يت�أثر �سوق الأ�سهم بالنمو القوي في الاقت�صاد الكلي و�أرباح ال�شركات المدرجة فيه، وذلك ب�سبب عدم رغبة الم�ستثمرين تحمل المخاطر. وا�ستمر التراجع في 

الإقرا�ض �إلى القطاع الخا�ص دون م�ستوياته التاريخية للعام الرابع على التوالي، ما يف�سر ال�شح في الأموال المتوفرة للا�ستثمار من قبل ال�شركات والأفراد. على 

�صعيد �آخر، انخف�ضت �أ�صول �صناديق الأ�سهم المحلية لدى البنوك بمبلغ كبير قدره 2٫863 مليون ريـال، بينما ارتفعت الودائع الم�صرفية بنحو 119 مليار ريـال، 

حيث و�صلت بنهاية العام 2011م �إلى رقم قيا�سي تاريخي قدره 1.1 تريليون ريـال رغم اقتراب العائد عليها من ال�صفر. �أما م�ؤ�شر تداول ال�شامل )تا�سي( فقد 

انخف�ض بنحو 3.1 بالمئة بنهاية العام، وهبط مكرر ربحية ال�سوق �إلى 13.9 مرة مقارنة بم�ستواه البالغ 18 مرة نهاية العام 2010م. ورغم انتعا�ش حجم عمليات 

الو�ساطة بواقع 44.74 بالمئة عن م�ستواها عام 2010م، �إلا �أنها تظل دون حجمها لدى انطلاق جدوى عام 2007م بواقع 57.04 بالمئة.

كذلك �شهد الن�شاط في �سوق الطرح الأولي انخفا�ضاً كبيراً خلال العام، فلم تتعدّ ح�صيلة عمليات الاكتتاب مبلغ 1٫600 مليون ريـال جاءت من �أربعة �إ�صدارات 

فقط، بما يمثل انخفا�ضاً وا�ضحاً عن متو�سط عامي 2007م و 2008م البالغ 27 مليار ريـال. �أما �سوق ال�صكوك وال�سندات فبلغ مجموع �إ�صداراتها حوالي 10 

مليار ريـال من خم�س �صفقات، وهو م�ستوى ين�سجم مع متو�سط �إ�صدارات ال�صكوك وال�سندات منذ عام 2008م، لكنه �أقل من متو�سط �إ�صدارات عام 2007م 

الذي بلغ 19 مليار ريـال.

وعلى �صعيد المناف�سة، فقد توا�صل ان�سحاب ال�شركات الا�ستثمارية من ال�سوق بوتيرة �أعلى من دخول ال�شركات الجديدة، حيث تقل�ص عدد ال�شركات الا�ستثمارية 

المرخ�صة من قبل هيئة ال�سوق المالية بواقع 23 �شركة مقارنة بالحد الأق�صى الذي كانت قد �سجلته في عام 2008م البالغ 107 �شركة، ولم تتعدّ الرخ�ص الجديدة 

ال�صادرة طيلة العام 2011م ثلاث رخ�ص.

وفي ظل كل هذه التحديات، جاء �أداء جدوى قيا�سياً من حيث الإيرادات و�صافي الأرباح عن عام 2011م. كما �سجلت كل من �شركتي �أرامكو ال�سعودية لتكرير زيت 

الت�شحيم )لوبريف( ومجموعة المتبولي المتحدة �أرباحاً �صافية قيا�سية عن العام 2011م، ما عزز تقييم الح�ص�ص التي تمتكلها جدوى في تلك ال�شركات.
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وفي مجال �إدارة الأ�صول، وا�صلت �شركتنا �أداءها المتميز وا�ستمرت �صناديق جدوى للأ�سهم ال�سعودية والخليجية والعربية تحقيق �أف�ضل النتائج مقارنة بالمنتجات 

المماثلة وذلك للعام الرابع على التوالي، حيث ح�صل كل من �صندوق جدوى للأ�سهم الخليجية و�صندوق جدوى للأ�سهم العربية على جائزتي المركز الأول. 

وطرحت جدوى خلال عام 2011م العديد من الفر�ص الجديدة الواعدة على عملائها، �شملت �شركة الزامل لل�صناعة والتجارة والنقل، والمرحلة الثانية من 

م�شروع تطوير برج كينجز ريت�ش، والطرح الخا�ص الثانوي في مجموعة المتبولي المتحدة.

وحفل عام 2011م ب�إنجاز العديد من الأعمال والم�شاريع بالن�سبة لإدارة الم�صرفية الا�ستثمارية، حيث �شهد �إتمام �أربع �صفقات، وبدء الدرا�سة والعمل على 

�أربع �صفقات جديدة. كما �أن هناك مجموعة كبيرة من العمليات قيد الدرا�سة تت�ضمن عدداً من الاكتتابات الأولية وعمليات الدمج والا�ستحواذ. وفي �سياق 

الا�ستراتيجية الجديدة التي تبنتها ال�شركة عام 2010م، نجحت �إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية في �إحراز تقدم مهم على �صعيد تقديم خدمات ما بعد الا�ستحواذ 

لل�شركات التي تتملك جدوى ح�ص�صاً فيها مثل �شركة اتحاد الخليج للأغذية، ومجموعة المتبولي المتحدة، و�شركة الزامل لل�صناعة والتجارة والنقل، و�شركة 

�أرامكو ال�سعودية لتكرير زيت الت�شحيم )لوبريف(.

وفيما يتعلق با�ستثمار �أموال ال�شركة، فقد نمت قيمة محفظتنا بف�ضل الله ثم بف�ضل الأداء القوي للعديد من ا�ستثماراتنا في �صفقات الملكية الخا�صة وقطاع العقار. 

�أما في مجال الأبحاث فقد �أ�صدرنا العديد من التقارير الدورية رفيعة الم�ستوى ومن �أهمها تقريرنا الخا�ص الذي �سلط ال�ضوء على التحديات المقبلة ل�صناعة 

النفط والأو�ضاع المالية في المملكة والذي حظي بتغطية �إعلامية وا�سعة.

 

وخلال العام 2011، ا�ستمرت ال�شركة في الإنفاق على تطوير �أنظمتها وتدريب كوادرها بهدف الحفاظ على مركز ال�شركة المتقدم بين المناف�سين. و�أنجزنا العديد 

من الم�شاريع �شملت نظام متابعة الأداء الإلكتروني والذي يزود الرئي�س التنفيذي بتقارير يومية عن �أداء قطاعات ال�شركة المختلفة، ود�شنّا موقعنا الجديد المطوّر 

على �شبكة الإنترنت، كما وظفنا الكثير من الموارد والجهد في الارتقاء ب�أداء موظفينا من خلال ر�صد �أكبر ميزانية للتدريب منذ انطلاق ال�شركة، ف�لًاض عن تعيين 

عدد من الموظفين الجدد. 

لا تختلف توقعاتنا لأداء الاقت�صاد ال�سعودي في عام 2012م عن توقعاتنا للعام الما�ضي، فنحن متفائلون وثقتنا كبيرة ب�أن �أداء الاقت�صاد الكلي �سي�أتي قوياً و�إيجابياً 

ب�إذن الله، �إلا �أن ثقة الم�ستثمرين بالأ�سواق لا تزال غير وا�ضحة الملامح. ونتوقع �أن ي�ستمر الاقت�صاد الكلي في النمو مدعوماً بالا�ستثمار في بناء الم�ساكن و�أ�سعار 

النفط المرتفعة والإنفاق التحفيزي من قبل الدولة، لذا نتوقع �أن تنتع�ش القطاعات المرتبطة بحركة الت�شييد وقطاع التجزئة وال�سلع الا�ستهلاكية وكذلك قطاعي 

التعليم والرعاية ال�صحية. كما نتوقع عندما ي�سود التفا�ؤل بين الم�ستثمرين �أن ن�شهد قفزة كبيرة في �إقبال ال�شركات على التمويل من �أ�سواق الدين والأ�سهم على 

ال�سواء، و�أن تعم الأ�سواق الحيوية والن�شاط.

وفي الختام، �أ�ؤكد لكم م�ساهمينا الكرام على �أن قوة �أداء ال�شركة العام الما�ضي ت�شكل الأ�سا�س الذي �سوف نوا�صل منه انطلاقتنا �إلى الأمام خلال العام الجديد 

2012م والأعوام القادمة ب�إذن الله.

نعدكم �أن نبذل ق�صارى جهودنا لتعزيز حقوق ملاكنا، وتجاوز توقعات عملائنا و�شركائنا، وذلك بتوفير �أكثر الفر�ص الا�ستثمارية تميّزاً، وتقديم �أرقى الخدمات 

و�أجود المنتجات، وموا�صلة تحقيق �أف�ضل النتائج.

لوا خال�ص تحياتي وفائق تقديري، وتَقبَّ

�أحمد بن عقيل الخطيب

الع�ضو المنتدب والرئي�س التنفيذي  

والله الموفق،
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الأداء ولمحة عامة حول الشركة

مدائن �صالح، منطقة المدينة المنورة، المملكة العربية ال�سعودية
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نظرة عامة حول الأداء 
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منذ عام 2009م

الأرباح الموزعة
مليون ريال

�أرباح قيا�سية في عام 2011م وخم�سة �أعوام 

متتالية من الأرباح

الربح الصافي
مليون ريال

انخف�ضت ن�سبة التكلفة �إلى الدخل من 53% في 

عام 2010م �إلى ن�سبة 52% في عام 2011م 

نتيجة لارتفاع الإيرادات

المصروفات
مليون ريال
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معدل النمو ال�سنوي المركب لحقوق الم�ساهمين بلغ 
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حقوق المساهمين
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الأصول
مليون ريال
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جوائز التقدير

زة ب�سجل �أداء حافل بالإنجازات التي تتحدث عن نف�سها,  ت�سعى ال�شركة �إلى بناء �سمعة متميزة مطرَّ

وتهدف ال�شركة �إلى �أن تكون ال�شريك المالي والا�ست�شاري المف�ضل للم�ستثمرين داخل المملكة وخارجها.
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لمحة عامة حول الشركة

إدارة الأصول
وا�صلت �إدارة الأ�صول في �شركتنا �أداءها المتميز طيلة عام مليء بالأزمات، 

�شَهِدَ فيه القطاع المالي والا�ستثماري في المملكة تحديات غير عادية كثيرة. 

و�ساهم ذلك في �إحداث تغيير طفيف في عائداتنا الا�ستثمارية ال�سنوية مقارنةً 

بالعام ال�سابق 2010م، �إلا �أننا نجحنا في ا�ستقطاب عدد من كبار العملاء 

والم�ؤ�س�سات وال�شركات الكبرى و�إ�ضافتها �إلى قائمة عملائنا. وان�صب تركيزنا 

في �إدارة الأ�صول خلال العام المن�صرم على تطوير ا�ستراتيجيات متزنة لعملاء 

المحافظ الا�ستثمارية الخا�صة، و�ساعدت هذه الا�ستراتيجية على تحقيق �أرباحٍ 

جيدة رغم تقلبات ال�سوق. و�إ�ضافة �إلى ذلك، ا�ستطعنا تطوير و�إطلاق �صندوق 

جدوى لفر�ص الا�ستثمار في م�ستلزمات الت�شييد، وذلك من �أجل الا�ستفادة 

من فر�ص الإنفاق الحكومي ال�سخي على م�شروعات الإ�سكان وتطوير البُنية 

التحتية في المملكة. ونتج عن ذلك �أن بلغت قيمة الأ�صول تحت �إدارتنا 6.3 

ل فيه مجموع الأ�صول التي  مليار ريال في نهاية العام المن�صرم، في وقتٍ �سجَّ

تديرها ال�صناديق الا�ستثمارية في المملكة انخفا�ضاً قدره 2٫863 مليون ريال.

ووا�صلت �صناديق الأ�سهم الرئي�سية الثلاثة الت�ألق في �أدائها، واحتلت �أعلى 

المراتب في فئاتها الا�ستثمارية، حيث حقق �صندوق جدوى للأ�سهم الخليجية 

و�صندوق جدوى للأ�سهم العربية �أف�ضل �أداء في 2011م �ضمن فئتيهما. و�أكدت 

�صناديق جدوى للأ�سهم ال�سعودية والخليجية والعربية تفوق �أدائها ببقائها 

الم�ستمر منذ �إطلاقها في عام 2007م ك�أف�ضل ثلاثة �صناديق في فئاتها. 

وبف�ضل الأداء المتميز الذي حققته �صناديقنا الا�ستثمارية وابتكارنا لمنتجات 

مرنة لتلبية احتياجات عملائنا وتقديمنا خدمات ا�ستثمارية وفق �أعلى المعايير 

المهنية، نالت �إدارة الأ�صول في �شركتنا على �إعجاب المتابعين المتخ�ص�صين 

في القطاع الا�ستثماري، وح�صدت جوائز مرموقة عديدة في مجالها، كان من 

�ضمنها: »جائزة �أف�ضل �شركة في �إدارة الا�ستثمار« من يوروموني، و»جائزة 

�أف�ضل �شركة لإدارة الأ�صول في المملكة« من مجلة �إيـميا فاينان�س، و»جائزة العام 

لأف�ضل مدير للأ�صول والثروات في ال�شرق الأو�سط« من مجلة جلوبال �إنف�ستور.

ورغم التحديات التي تواجهها �أ�سواق المال، �إلا �أننا نتوقع تحقيق �أداءٍ جيدٍ 

اثِلٍ لأداء العام المن�صرم. و�سنوا�صل تركيزنا على  في العام التالي 2012م مُم

الا�ستثمار في �أ�سهم ال�شركات المحلية والإقليمية عبر محافظنا الا�ستثمارية 

الخا�صة. ونرى �أن هناك فر�صاً جيدة للنمو في مجالي ا�ستثمارات الملكية 

الخا�صة والعقارات، لذا �سن�سعى بجد �إلى اقتنا�ص الفر�ص الا�ستثمارية 

الجذابة في هذين المجالين و�سنعمل على تطويرهما.

المصرفية الاستثمارية
ا�ستفادت �إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية خلال عام 2011م من مكانتها المرموقة 

في ال�سوق ال�سعودية ك�إدارة رائدة في تقديم الم�شورة المالية والخدمات المرتبطة 

بالأ�سواق المالية وا�ستثمارات الملكية الخا�صة في المملكة، ف�أ�صبحت مرجعاً 

لتقديم الم�شورة المالية لل�شركات العامة والخا�صة، وعزّزت بذلك �إيراداتها التي 

�سجلت م�ستويات قيا�سية. وقد �شكلت قدرة �شركتنا على ت�أمين �صفقات قوية 

وتنفيذها ب�أ�سلوب احترافي عن�صراً �أ�سا�سياً في تحقيق ا�ستراتيجيتنا ل�صفقات 

الا�ستحواذ الخا�صة، حيث تمكنا بنجاح خلال 2011م من تنفيذ ال�صفقة 

الرابعة في مجال �صفقات الا�ستحواذ الخا�صة، والمتمثلة في الا�ستحواذ على 

ح�صة كبيرة في �شركة الزامل لل�صناعة والتجارة والنقل، كما قطعنا �شوطاً 

كبيراً في �إتمام عدد من عمليات �صفقات الا�ستحواذ الخا�صة الأخرى.

وقدمت �إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية خدمات �إدارية وا�ست�شارية قيّمة لل�شركات 

التي ا�ستحوذنا على ح�ص�ص فيها و�أ�صبحت جزءاً من محفظتنا الا�ستثمارية. 

وفي هذا الإطار، �شاركت �إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية بفاعلية وب�شكل مبا�شر 

في م�شروع تو�سعة �إنتاج م�صفاة لوبريف، و�أ�شرفت �إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية 

بنجاح على م�شروع تو�سعة الإنتاج في �شركة اتحاد الخليج للأغذية التي نمتلك 

ح�صة فيها، ما جعلها �إحدى �أكبر �شركات �إنتاج الع�صائر في المملكة والخليج 

العربي. وتعكف الإدارة حالياً على �إكمال عملية ا�ستحواذ على �إحدى ال�شركات 

المهمة في المنطقة. ومن ��شأن هذه ال�صفقة �أي�ضاً تعزيز مكانة جدوى في ال�سوق 

ك�شركة رائدة في تنوع ا�ستثماراتها ومنتجاتها.

ويغلّفُ التفا�ؤل نظرتنا وتوقعاتنا لعام 2012م، يدفعنا �إلى ذلك الم�ؤ�شرات 

رة للأداء القوي لاقت�صاد المملكة، وتكاثر الفر�ص الا�ستثمارية الجذابة  المب�شِّ

على �إثر ذلك الأداء. ونعمل حالياً على تقديم خدمات الم�شورة المالية لعدد من 

ال�شركات العامة المدرجة، وي�شمل ذلك تنفيذ و�إدارة عدد من عمليات الدمج 

والا�ستحواذ محلياً و�إقليمياً �إ�ضافة �إلى ذلك، تم تعيين �شركتنا كم�ست�شار مالي 

لعدد من عمليات الاكتتاب الأولي ل�شركات تنتمي لقطاعات �سوقية مختلفة، 

ت�شمل البناء والمقاولات، والأغذية والم�شروبات، والت�صنيع.

إدارة استثمار أموال الشركة
وا�صلت �إدارة ا�ستثمار �أموال ال�شركة �إنجازاتها المتميزة، وحققت �إيرادات 

قيا�سية للعام الثاني على التوالي تجاوزت 163 مليون ريال، مقارنة بـ110 

مليون ريال حققتها في عام 2010م، �أي بن�سبة نمو في الإيرادات بلغت 47 

57.69%
أرباحاً للعملاء
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بالمئة. وعلاوة على هذه الإيرادات، �سجل العائد الر�أ�سمالي للمحفظة التي 

تديرها الإدارة معدلًا تناف�سياً مرتفعاً بلغ 12 بالمئة. بالرغم من تقلبات 

الأ�سواق المالية في العام المن�صرم، �إلا �أن المحفظة الا�ستثمارية المتنوعة التي 

نديرها ا�ستطاعت تجاوز هذه التقلبات وحققت بف�ضل الله عوائد مرتفعة، 

خ�صو�صاً ا�ستثماراتنا في مجال الملكيات الخا�صة. كما تنوعت م�صادر 

�إيراداتنا لت�شمل �أي�ضاً توزيعات لأرباح �أ�سهم ال�شركات المدرجة في ال�سوق، 

ق �أداء محفظتنا الا�ستثمارية في �سوق  وكذلك �أ�سهم ال�شركات الخا�صة. وتفوَّ

الأ�سهم على م�ؤ�شراته المرجعية، وكذلك على م�ؤ�شر تداول ال�شامل )تا�سي(، 

ل فيه �أ�سواق  فقد حققت المحفظة عائداً منا�سباً بلغ 3 بالمئة خلال عام لم تُ�سجِّ

الأ�سهم المحلية والعالمية ارتفاعاً يُذكَر، بل جاءت نتائج بع�ضها �سلبية. وقد 

ا�ستمرت �إدارة ا�ستثمار �أموال ال�شركة بالم�ضي على نهجها الا�ستثماري الوا�ضح 

الذي يق�ضي باقتنا�ص فر�ص جذابة لا تكتنفها المخاطر، فحققت �إنجازات 

ا�ستثمارية كثيرة، كان �أهمها ما يلي:

	

من  عملائها  وبع�ض  �شركتنا  ل�صالح  خا�صة  ملكية  ا�ستثمار  عملية  �إتمام  	•
الم�ستثمرين للا�ستحواذ على ح�صة ن�سبتها 49 بالمئة في �شركة الزامل 

لل�صناعة والتجارة والنقل، وهي �شركة رائدة في �إنتاج مواد البناء، وتتمتع 

بمزايا ت�ؤهلها للا�ستفادة من النمو المتوقع في قطاع البناء والت�شييد، ولها 

�سجل �أداء حافل يمتد لأكثر من 20 عاماً.

حققت  وقد  �ضخمة.  ا�ستثمارية  �صفقة  من  مربحة  تخارج  عملية  �إتمام  	•
العملية قيمةً مُ�ضافة لر�أ�س المال تجاوزت 40 بالمئة.

اعتماد �أ�سلوب متحفظ يقلل مخاطر الا�ستثمار في �سوق الأ�سهم ال�سعودية  	•
في �أعقاب الا�ضطرابات التي �شهدتها المنطقة العربية مطلع العام الما�ضي، 

والعمل بعد ذلك على �إعادة بناء محافظنا ب�شكل تدريجي خلال الفترة 

المتبقية من العام، وذلك عبر الا�ستفادة من انخفا�ض �أ�سعار �أ�سهم ال�شركات 

القوية. وقد نتج عن ذلك تفوقُ �أداء محفظتنا للأ�سهم على م�ؤ�شراتها 

المرجعية بن�سبة 0.7 بالمئة، وتفوقها �أي�ضاً على م�ؤ�شر تداول ال�شامل )تا�سي( 

بن�سبة 6 بالمئة. ونتطلع بثقة �إلى تحقيق المزيد من المكا�سب في العام المالي 

القادم وما يليه، وذلك بف�ضل ال�سيا�سة الذكية المتَّبعة في اختيار الأ�سهم 

القوية والواعدة في محفظتنا الا�ستثمارية.

وبادرت �إدارة ا�ستثمار �أموال ال�شركة �إلى �إعادة توزيع الا�ستثمارات في 

�صناديقها الا�ستثمارية الم�شتَركة، ما �سيجعلها في و�ضع �أف�ضل ي�ؤهلها 

للا�ستفادة من فر�ص الانتعا�ش التدريجي للاقت�صاد العالمي. ولم تن�سَ الإدارة 

�شركاءها الا�ستثماريين، فبنت ج�سور توا�صل مبا�شر معهم، لتكون على اطّلاع 

تام بكل ما يجري لا�ستثماراتها. ففي �شركة �أرامكو ال�سعودية لتكرير زيت 

الت�شحيم )لوبريف(، وهي م�شروع م�شترك مع �أرامكو ال�سعودية، ا�ستمرت 

ال�شركة في �أدائها القوي الناتج عن قدرتها على الارتقاء بجودة منتجاتها 

وتو�سيع نطاق �أ�سواقها.

�أما على �صعيد ا�ستثمار ال�شركة في مجموعة المتبولي المتحدة، الوكيل 

الح�صري لتوزيع منتجات �سام�سونج في المملكة، فقد �شهد هذا الا�ستثمار 

نمواً قوياً عام 2011م مدفوعاً بزيادة �إنفاق الم�ستهلكين، وبالتطبيق الاحترافي 

لخطة العمل على �أر�ض الواقع، وبالمنتجات الرائعة التي تطرحها �شركة 

�سام�سونج في الأ�سواق.

�أما �شركة اتحاد الخليج للأغذية التي ن�ستحوذ على ح�صة منها، فقد �أكملت 

بنجاح تو�سعة كبيرة في الإنتاج، �ستدعم خططها الطموحة الرامية �إلى 

زيادة �إيراداتها و�أرباحها. ولا نن�سى �إلى �أن ن�شير �إلى توا�صل الأداء الجيد 

لا�ستثماراتنا العقارية في المملكة المتحدة، والمدارة بال�شراكة مع �شركة �سي �آي 

تي CIT الا�ستثمارية العقارية المرموقة في بريطانيا.

خدمات الوساطة
حققت �إدارة خدمات الو�ساطة �أداءً جيداً عام 2011م. وعملت ال�شركة بجد 

على زيادة كفاءة الأداء مع الأخذ بالاعتبار تخفي�ض التكاليف، مما نتَج عنه 

دعمُ تحقيق الأرباح. ولم يكن ذلك الأمر �سهل المنال في بيئة ات�سمت ب�شدة 

المناف�سة. وقد �أتاح برنامج تداول الأ�سهم الذي توفره ال�شركة لعملائها 

�إمكانية �إدخال العملاء لأوامرهم الم�شروطة، كما �أتاح لهم فر�صة الدخول 

الكامل �إلى جميع �أ�سواق الأ�سهم الخليجية، �إ�ضافةً �إلى �أ�سواق الأ�سهم العربية 

ر. الرئي�سية، ف�لًاض عن توفير خدمة تداول ال�صكوك وال�سلع لهم ب�شكلٍ مي�سَّ

استثمارات كبار العملاء والشركات
تمكنت �شركتنا من �إعادة هيكلة �إدارة الثروات خلال العام المن�صرم، وتم 

تغيير ا�سمها لي�صبح �إدارة ا�ستثمارات كبار العملاء وال�شركات، ليعك�س الا�سم 

الجديد �أهداف الإدارة وطبيعة عملها ب�شكلٍ �أكثر و�ضوحاً. كما تم تغيير و�ضع 

الإدارة في الهكيل التنظيمي، ف�أ�صبحت ترجع مبا�شرة �إلى الرئي�س التنفيذي، 

و�أ�صبح من ير�أ�سها مديراً تنفيذياً. وتتولى الإدارة تحقيق �أهداف عملية 

وحيوية، �أهمها �إدارة علاقات ال�شركة مع كبار عملائها الحاليين، �إ�ضافةً �إلى 

مهمة �إيجاد عملاء جدد لمنتجات ال�شركة وخدماتها. ومع افتتاح مكتب جديد 

لل�شركة في مدينة جدة، �ست�سعى الإدارة ب�شكل جاد �إلى تو�سيع قاعدة عملائها 

هناك وفتح �آفاق عملية جديدة لها في المنطقة الغربية، والترويج الفاعل 

لمنتجات ال�شركة وخدماتها المتميزة في �سوق واعدة.

إذا استثمر أحد العملاء في جميع منتجات جدوى منذ طرح 
أول منتجاتنا في يونيو 2007م، لحقق أرباحاً قدرها ٪57٫69 

حتى 2011م.
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الأبحاث والدراسات الاقتصادية
كان �أداء �إدارة الأبحاث والدرا�سات الاقت�صادية متميزاً جداً طيلة العام 

الما�ضي، فقد تمكنت الإدارة من تلبية طلبات عملائها من الأبحاث الدقيقة 

والتحاليل العميقة، والتي زاد من �أهميتها تنامي القلق ب��شأن م�ستقبل 

الاقت�صاد العالمي، والا�ضطرابات التي �شهدتها بع�ض دول المنطقة، �إ�ضافةً �إلى 

المبادرات الا�ستراتيجية المتعددة للحكومة ال�سعودية. وتمكنت الإدارة �أي�ضاً من 

�إ�صدار تقارير م�ستفي�ضة ت�ضمنت تحليلًا للتطورات الرئي�سية فور حدوثها، 

مع تقييم �شامل لتداعياتها المحتملة على المملكة وعلى الم�ستثمر ال�سعودي. 

و�أ�صدرت الإدارة �أي�ضاً تقريراً ر�صيناً ا�ستعر�ضت فيه التحولات المقلقة 

والملامح الم�ستقبلية لإنتاج النفط في المملكة، وانعكا�سات حجم الا�ستهلاك 

المحلي والإنفاق الحكومي، وكان له �صدى �إعلامي وا�سع. �إ�ضافة �إلى ذلك، 

بد�أت الإدارة في �إ�صدار تقرير �شهري جديد حول الت�ضخم الذي �أ�صبح محل 

اهتمام كثير من الم�ستثمرين في المملكة.

و�أ�صدرت �إدارة الأبحاث والدرا�سات الاقت�صادية خلال العام المن�صرم �أكثر 

من 100 تقرير، وقد جاء بع�ضها تلبيةً لطلب عددٍ من عملاء ال�شركة، وذلك 

 متفقٍ عليها. وقد وا�صلت الإدارة دورها الرائد في التعريف 
ٍ
مقابل ر�سوم

ب�شركة جدوى للإ�ستثمار، وتعزيز قيمة ا�سمها التجاري، وذلك عبر الإ�شارة 

المتكررة لا�سم جدوى في مختلف و�سائل الإعلام، والم�شاركة با�سمها في العديد 

من الفعاليات المحلية والدولية، وتعزيز انت�شار تقاريرها دولياً.

المكتب التنفيذي للعمليات
يقوم المكتب التنفيذي للعمليات بدور حيوي ومهم في ال�شركة، وهو التن�سيق 

مع مختلف �إداراتها بهدف زيادة كفاءة الأداء وخف�ض النفقات في مختلف 

وحدات العمل فيها، وذلك عبر اعتماد نظام �آلي متطور ي�سهم في رفع كفاءة 

ا�ستغلال التكاليف. كما يقوم المكتب ب�أداء دور مهم ي�ساعد على ربط �أجزاء 

ال�شركة بع�ضها ببع�ض ويدعم زيادة ان�سجام خططها و�أعمالها المختلفة مع 

الا�ستراتيجية العامة لل�شركة، ما ي�ساعد على زيادة �سلا�سة العمل وت�سهيل 

تحقيق �أهدافه. و�إ�ضافة �إلى ذلك، طور المكتب التنفيذي نظاماً فريداً لمراقبة 

م�ؤ�شرات الأداء في ال�شركة، يتيح الح�صول على معلومات فورية عن مختلف 

الوحدات. ووا�صل مكتب �إدارة الم�شاريع جهوده المتميزة في متابعة تنفيذ 

م�شاريع ال�شركة المختلفة بنجاح.

وحدة العمليات 
وا�صلت وحدة العمليات عملها المتميز في تقديم الدعم والم�ساندة لإدارتي الأ�صول 

والو�ساطة، كما تولت مهمة ت�سيير جميع �أن�شطة مكتب الم�ساندة والأعمال الإدارية 

المتعلقة بعمل 22 �صندوقاً و39 محفظة ا�ستثمارية خا�صة و180 تقييماً �أ�سبوعياً، 

ف�لًاض عن م�شاركتها ب�صفة وكيل ا�ستلام في اكتتابين مختلفين.

الموارد البشرية
ت�سعى �إدارة الموارد الب�شرية بكل جد و�إخلا�ص �إلى توفير خدمات م�ساندة 

فاعلة لكل فرد و�إدارة في ال�شركة. وان�صب جل تركيز الإدارة في العام 

المن�صرم على تدريب الموظفين وتطوير قدراتهم، فبلغ �إجمالي �ساعات 

التدريب التي قدمتها 1٫158 �ساعة، ا�ستفاد منها قرابة ن�صف موظفي 

ال�شركة، ما �ساعد على تحفيز الموظفين ورفع درجة ر�ضاهم، وتعزيز رغبتهم 

في البقاء والعطاء. �إ�ضافة �إلى ذلك، تمكنت �إدارة الموارد الب�شرية، بالتعاون 

مع وحدة الالتزام ومكافحة غ�سل الأموال بال�شركة، من �صياغة وتنفيذ 

ال�سيا�سات والإجراءات الخا�صة بت�سجيل و�إلغاء موظفي ال�شركة لدى هيئة 

ال�سوق المالية، وهي مهمة على درجة كبيرة من الح�سا�سية، تم �إنجازها وفق ما 

تقت�ضيه المتطلبات القانونية.

تقنية المعلومات
تطورت قدرات فريق �إدارة تقنية المعلومات في ال�شركة، وقد �ساعد ذلك على 

ابتكار الحلول والتطبيقات داخلياً طيلة عام 2011م، وهو تطور كبير و�إنجاز 

مهم دعم ال�شركة بقوة في تقديم خدمات متقدمة لعملائها. ووفرت الإدارة 

حلولًا متطورة للم�ستخدمين من داخل ال�شركة وخارجها، و�أكملت عدداً من 

الم�شاريع التقنية بنجاح، ودعمت توجه ال�شركة في رفع كفاءة العمل مع خف�ض 

التكاليف. وتمثلت �أكبر �إنجازات الإدارة في ابتكار نظام فريد لمراقبة م�ؤ�شرات 

الأداء في ال�شركة، يتيح الح�صول على معلومات فورية عن مختلف الوحدات. 

�إ�ضافةً �إلى ذلك، قامت الإدارة بتطوير الموقع الإلكتروني لل�شركة على �شبكة 

الإنترنت وتحديث �إمكاناته وفق �أعلى المعايير، بما يتواكب مع التطورات 

الحا�صلة في القطاع الا�ستثماري المالي العالمي.

الشؤون الإدارية
تبنت �إدارة ال��شؤون الإدارية �أ�ساليب �أكثر فاعلية في خف�ض التكاليف، ولم 

يعقها ذلك عن تقديم خدمات رفيعة الم�ستوى �إلى جميع �إدارات ال�شركة. 

وكان للإدارة دور كبير في افتتاح مكتب �شركتنا الجديد في جدة وفق الجدول 

الزمني المقرر �سلفاً دون ت�أخير. وعملت الإدارة مع �إدارة تقنية المعلومات في 

ال�شركة على عدة م�شاريع هدفها تعزيز اعتماد الحا�سب الآلي في الأعمال 

الإدارية، ما �سمح ب�سرعة �إنجاز العمليات ودقة تنفيذها و�سهولة متابعتها. 

واقتربت ال�شركة بذلك من هدفها البيئي الرامي �إلى الا�ستغناء عن الأوراق في 

تعاملاتها اليومية.

العلاقات العامة والإعلام
وا�صلت �إدارة العلاقات العامة والإعلام خلال 2011م عملها المنظم على 

تر�سيخ ال�سمعة المتميزة التي يتمتع بها ا�سم جدوى في عالم المال والا�ستثمار، 

وعملت �أي�ضاً على تقديم الم�ساندة الكاملة التي تحتاجها مختلف �إدارات 

8  جوائز
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ال�شركة في كل ما يتعلق ب�أن�شطة الات�صال والإعلام. وكان ن�شاط الإدارة لافتاً 

على ال�ساحة الإعلامية، و�ساهم بح�ضور ا�سم جدوى على الدوام في مختلف 

الأحداث الاقت�صادية المهمة، ما �ساعد على تر�سيخ جدوى كا�سم رائد ومتميز 

في مجالات المال والأعمال. وعلاوة على ذلك، نجحت الإدارة في تنظيم عدة 

لقاءات مثمرة لعملاء ال�شركة كانت لها �أ�صداء طيبة، ونجحت �أي�ضاً في تقدير 

�إنجازات جدوى عبر �إتمام عمليات التقدم والتر�شيح للجوائز الدولية المرموقة 

في قطاع المال والا�ستثمار، ف�لًاض عن نجاحها الدائم في التح�ضير والإعداد 

لجميع اجتماعات مجل�س الإدارة.

المجموعة الشرعية
نجحت المجموعة ال�شرعية في �شركتنا بف�ضل الله على مدار العام الما�ضي في 

مراجعة جميع �أن�شطة ال�شركة ل�ضمان التزامها ب�أحكام ال�شريعة الإ�سلامية. 

وتفح�صت المجموعة ال�شرعية عدداً من الاتفاقيات والعقود والمنتجات 

وال�صناديق الا�ستثمارية وت�أكدت خلوها من ما يخالف ال�شرع المطهر. كما 

قامت المجموعة بدور مهم في �إعادة هيكلة و�صياغة المنتجات الجديدة لتتوافق 

مع �أحكام ال�شريعة الإ�سلامية. و�أ�صدرت الهيئة ال�شرعية بياناً ختامياً يبين 

مدى التزام ال�شركة ب�أحكام ال�شريعة الإ�سلامية.

الإدارة القانونية
ا�ستمرت الإدارة القانونية في �أداء عملها المتميز، المتمثل في تقديم الم�شورة 

القانونية �إلى كل مديري ال�شركة و�إداراتها المختلفة. وكان �أهم دور �أدته 

الإدارة خلال العام المن�صرم هو قيامها بالت�أكد من التنفيذ ال�سليم للم�شاريع 

الرئي�سية في �إدارة الم�صرفية الا�ستثمارية و�إدارة الأ�صول، و�ضمان تطبيقه وفق 

عة. الأ�صول القانونية والإجراءات المتبَّ

وحدة الالتزام ومكافحة غسل الأموال
تولت وحدة الالتزام ومكافحة غ�سل الأموال خلال عام 2011م تن�سيق التدريب 

الخا�ص بتوعية جميع الموظفين بالجريمة المالية، كما �أعدت قائمة ا�ستر�شادية 

لمبد�أ »اعرف عميلك« ت�ؤكد على قيام فريق �إدارة ا�ستثمارات كبار العملاء 

وال�شركات ب�إجراء الفح�ص النافي للجهالة لكل العملاء بطريقة �سليمة. �إ�ضافةً 

�إلى ذلك، تولت الإدارة مهمة تنفيذ الإجراءات الجديدة لحوكمة ال�شركات التي 

ل على ال�شركة بف�ضل الله �أية مخالفة �أو  �أقرتها هيئة ال�سوق المالية. ولم تُ�سجَّ

عقوبة تتعلق بالالتزام طيلة عام 2011م. ويعد الالتزام ركناً �أ�سا�سياً من �أركان 

العمل في �شركتنا، لذلك تعمل هذه الإدارة على رفع الوعي بالالتزام في ال�شركة 

وتر�سيخه ركناً �أ�سا�سياً في عمل كل الإدارات.

مكتب أمين سر مجلس الإدارة
وا�صل مكتب �أمين �سر مجل�س الإدارة عمله الأ�سا�سي المتمثل في �ضمان 

التزام ال�شركة ب�أعلى معايير الحوكمة بهدف حماية م�صالح الم�ساهمين، 

والت�أكد من �سلامة ونزاهة جميع عمليات ال�شركة و�إجراءاتها. وقد �أ�شرف 

المكتب خلال عام 2011م على تنظيم اجتماعات مجل�س الإدارة، كما تابع 

�أعمال المجل�س و�صياغة قراراته، و�أ�شرف على مراجعة و�إقرار مراجع 

ولوائح مجل�س الإدارة واللجان الإدارية. وتولى المكتب �أي�ضاً �إعادة هيكلة 

لجنة الالتزام ولجان الالتزام المكلفة ب�أنظمة تداول، ف�لًاض عن مراجعة 

ال�سيا�سات والإجراءات الخا�صة بمختلف العمليات والإدارات من �أجل 

التنظيمية الجديدة. المتطلبات  ا�ستيفاء 

إدارة المخاطر
تُعد �إدارة المخاطر عن�صراً جوهرياً من عنا�صر خطتنا الا�ستراتيجية 

والت�شغيلية في �شركة جدوى. وقد �أ�سهمت �إدارة المخاطر عام 2011م 

في �صياغة �إجراءات تحديد المخاطر التي قد تن��شأ عن �أن�شطة مختلف 

�إدارات ال�شركة، و�أ�سهمت الإدارة �أي�ضاً في �إعداد خطط متعددة لخف�ض 

هذه المخاطر والحد من �آثارها. وتركز الإدارة في عملها على �إ�ضافة قيمة 

حقيقية ودائمة لكل �صفقات ال�شركة وعملياتها بغية تعزيز فر�ص نجاحها. 

وت�سعى الإدارة ب�شكلٍ دائم �إلى تر�سيخ ثقافة التحوط �ضد المخاطر في 

ال�شركة، ون�شر الوعي بعواقبها لتفاديها قدر الإمكان، ويعد ذلك من �صميم 

عملها ومن �أهداف وجودها.

الإدارة المالية
كان �أداء الإدارة المالية مبهراً طيلة العام المن�صرم، حيث تمكنت خلاله من ت�أمين 

جميع الاحتياجات المالية لل�شركة، و�شاركت ب�شكلٍ م�ؤثرٍ وفاعل في �إتمام العديد 

من ال�صفقات والعمليات المهمة التي نفذتها ال�شركة طيلة العام الما�ضي. ونجحت 

الإدارة في �إقفال ح�ساباتها الختامية خلال وقت قيا�سي، بالتزامن مع �إ�صدار 

ال�شركات المدرجة لح�ساباتها الختامية. كما حققت وحدتا المحا�سبة والميزانية 

جميع الأعمال المطلوبة منها ونالتا �أرفع تقييم وفق الم�ؤ�شرات الرئي�سية لقيا�س 

الأداء في العام المن�صرم، حيث رفعتا كل التقارير المالية المطلوبة بجودة عالية وفق 

طر الزمنية المتفق عليها.
ُ
الأ

وقد تكللت جهودنا بالنجاح عندما فزنا بثماني جوائز.
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بيان الهيئة الشرعية

�صخرة الفيل في قرية العلا، المملكة العربية ال�سعودية



التقرير السنوي 262011

الهيئة الشرعية:
 
 

معالي الشيخ أ.د./ عبد الله بن محمد المطلق )رئيس الهيئة(
ع�ضو هيئة كبار العلماء، وع�ضو اللجنة الدائمة للإفتاء والم�ست�شار في الديوان الملكي، ورئي�س �سابق لق�سم الفقه المقارن بجامعة الإمام محمد بن �سعود الإ�سلامية، 

كما �أنه ع�ضو في الهيئات ال�شرعية لعدد من الم�ؤ�س�سات المالية في المملكة العربية ال�سعودية.

 
الشيخ الدكتور/ محمد علي القري بن عيد )عضو الهيئة(

بروفي�سور في الاقت�صاد الإ�سلامي بجامعة الملك عبد العزيز في جدة، وهو خبير في مجمع الفقه الإ�سلامي التابع لمنظمة الم�ؤتمر الإ�سلامي بجدة.

 
الشيخ/ بدر بن عبدالعزيز العمر )عضو الهيئة(

رئي�س المجموعة ال�شرعية في جدوى للإ�ستثمار، وع�ضو في عدد من الهيئات ال�شرعية في بع�ض الم�ؤ�س�سات المالية الإ�سلامية.

الشيخ/ أحمد بن عبدالرحمن القايدي )أمين الهيئة(
الم�ست�شار ال�شرعي ل�شركة جدوى للإ�ستثمار، ورئي�س الرقابة ال�شرعية والبحث والتطوير في المجموعة ال�شرعية.
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بيان الهيئة الشرعية لشركة جدوى للإسثتمار لعام 2011م
إن هذا البيان الختامي يعكس الأداء الشرعي لشركة جدوى للإستثمار ومدى الالتزام بالمعايير الشرعية، كما 

يعكس التزام وتعاون جميع الأقسام في تطبيق القرارات الشرعية.

A Saudi Closed Joint Stock Company, licensed by the Capital Market Authority, Capital SAR 568,490,000 Fully Paid
Head Office: Phone +966 1 279-1111 Fax +966 1 279-1571 P.O. Box 60677, Riyadh 11555, Saudi Arabia

شركة مساهمة سعودية مقفلة، مرخصة من قبل هيئة السوق المالية، رأس المال 568,490,000 ريال سعودي مدفوع بالكامل
الإدارة العامة: هاتف 1111-279 1 966+  فاكس 1571-279 1 966+  ص.ب.  60677 ،  الرياض 11555،  المملكة العربية السعودية

Shariah Group
المجموعة الشرعية
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حوكمة الشركات

�صحراء العلا بالقرب من الواحات، المملكة العربية ال�سعودية
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حوكمة الشركات:

لقد قامت �شركة جدوى للإ�ستثمار بتطبيق معايير ومتطلبات حوكمة ال�شركات والتي تتما�شى مع المعايير الدولية بما لا يتعار�ض مع الأنظمة والقواعد ال�صادرة 

من الجهات المخت�صة ذات العلاقة في المملكة العربية ال�سعودية. وبذلك تكون ال�شركة قد �أوفت بمتطلبات حوكمة ال�شركات من حيث اللجان المنبثقة عن مجل�س 

الإدارة وا�ستقلالية �أع�ضاء مجل�س الإدارة و تهيئ البنية التحتية لحوكمة ال�شركات. 

ح الجدول التالي تف�صيلًا لمدى التزام ال�شركة بحوكمة ال�شركات: ويو�ضّ

تم الالتزام التزام جزئي لم يتم الالتزام ال�شرح المـــــواد

ü �إعادة ت�شكيل مجل�س الإدارة بوجود �أع�ضاء م�ستقلين 1

�إ�صدار تقرير �سنوي مت�ضمناً الآتي: 2

ü و�صف لأنواع الن�شاطات والخطط والقرارات المهمة 2.1

ü النتائج المالية وملاحظات المحا�سب القانوني �إن وجدت 2.2

ü �أ�سماء ال�شركات التي يكون ع�ضو مجل�س الإدارة ع�ضواً في مجال�س 

�إدارتها، وتكوين مجل�س الإدارة وت�صنيف �أع�ضائه

2.3

ü و�صف مخت�صر لاخت�صا�صات اللجان مع ذكر �أ�سمائها ور�ؤ�سائها 

و�أع�ضائها وعدد اجتماعاتها

2.4

ü �أي عقوبة �أو جزاء �أو قيد احتياطي مفرو�ض على ال�شركة 2.5

ü نتائج المراجعة ال�سنوية لفاعلية �إجراءات الرقابة الداخلية 2.6

ü �إر�سال ن�سخة من تقرير مجل�س الإدارة عن �أعمال ال�سنة المالية 

المنتهية

3

ت�أ�سي�س البنية التحتية للحوكمة لت�شمل ما يلي: 4

ü تحديد �إجراءات و�ضوابط ع�ضوية مجل�س الإدارة وم�س�ؤولياته 

ووظائفه الأ�سا�سية

4.1

ü تحديد �لاصحيات مجل�س الإدارة و�أع�ضاء الإدارة التنفيذية 4.2

ü تطوير قواعد ال�سلوك المهني 4.3

ü ت�شكيل لجان رقابية 4.4
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عضوية أعضاء مجلس الإدارة لدى شركات أخرى

ع�ضوية �أع�ضاء مجل�س الإدارة لدى �شركات �أخرىم�ؤهلات الأع�ضاءالا�سم

�صاحب ال�سمو الملكي الأمير في�صل بن �سلمان بن 1

عبدالعزيز �آل �سعود

رئي�س مجل�س الإدارة

غير م�ستقل  •
غير تنفيذي  •

المجموعة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق )�شركة مدرجة(  •
رئي�س مجل�س الإدارة

ال�شركة ال�سعودية للورق والتغليف )�شركة مدرجة(  •
رئي�س مجل�س الإدارة

تان �سري داتو �أزمان مختار2

ع�ضو

غير م�ستقل  •
غير تنفيذي  •

ا�سكندر ا�ستثمار بير هاد، ماليزيا  •
رئي�س مجل�س الإدارة

• مجموعة اك�سياتا بير هاد، ماليزيا
رئي�س مجل�س الإدارة

• هيئة ا�سكندر الإقليمية للتنمية، ماليزيا
ع�ضو مجل�س �إدارة

يايا�سان خزانه، ماليزيا، ع�ضو مجل�س �إدارة  •

الأ�ستاذ/ �أديب بن عبدالله الزامل3

ع�ضو

غير م�ستقل  •
غير تنفيذي  •

�شركة الزامل القاب�ضة، ع�ضو مجل�س �إدارة  •
�شركة الزامل ال�صناعية )�شركة مدرجة(، ع�ضو مجل�س �إدارة  •

بنك البلاد )�شركة مدرجة(، ع�ضو مجل�س �إدارة  •
�شركة كيميائيات الميثانول »كيمانول« )�شركة مدرجة(  •

ع�ضو مجل�س �إدارة

الأ�ستاذ/ �إقبال �أحمد خان4

ع�ضو

م�ستقل   •
غير تنفيذي  •

• فجر المالية، ع�ضو مجل�س �إدارة والرئي�س التنفيذي
بنك ا�سلام بروناي دار ال�سلام، ع�ضو مجل�س �إدارة  •

الأ�ستاذ/ عبدالرحمن بن �إبراهيم الرويتع5

ع�ضو

غير م�ستقل  •
غير تنفيذي  •

�شركة ع�سير )�شركة مدرجة(  •
ع�ضو مجل�س الإدارة المنتدب و المدير العام

ال�شركة ال�سعودية للأبحاث والت�سويق )�شركة مدرجة(  •
ع�ضو مجل�س �إدارة

• مدينة الملك عبدالله الاقت�صادية »�إعمار«
ع�ضو مجل�س �إدارة

�شركة حلواني �إخوان )�شركة مدرجة(، رئي�س مجل�س الإدارة  •
�شركة الخزامى للإدارة، ع�ضو مجل�س �إدارة  •

الأ�ستاذ/ عبدالعزيز بن محمد ال�سبيعي6

ع�ضو

غير م�ستقل  •
غير تنفيذي  •

�شركة الفارابي للبيتروكيماويات، ع�ضو مجل�س �إدارة  •
• فجر المالية، ع�ضو مجل�س �إدارة

�شركة محمد ال�سبيعي و�أولاده للا�ستثمار  •
 ع�ضو مجل�س �إدارة 

الأ�ستاذ/ مايكل باول7

ع�ضو

•  م�ستقل
غير تنفيذي  •

ثيوماتيك نتورك�س، المملكة المتحدة، رئي�س مجل�س الإدارة  •
ثيوماتيك كابيتال بارتنرز، المملكة المتحدة، رئي�س مجل�س الإدارة  •

بي �سي �إي انف�ستور، ع�ضو مجل�س �إدارة  •
• فجر المالية، ع�ضو مجل�س �إدارة

اك�سوجيني�سز كوربوري�شن، الولايات المتحدة الأمريكية  •
ع�ضو مجل�س �إدارة

الأ�ستاذ/ �أحمد بن عقيل الخطيب8

ع�ضو

غير م�ستقل  •
•  تنفيذي

تداول، ع�ضو مجل�س �إدارة • �شركة 
�شركة �أرامكو ال�سعودية لتكرير زيت الت�شحيم  •

ع�ضو مجل�س �إدارة

الغرفة التجارية ال�صناعية بالريا�ض، ع�ضو مجل�س �إدارة  •
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مصاريف أعضاء مجلس الإدارة لعام 2011م

المجموعالتعوي�ضات المكاف�آت ال�سنويةالا�سم

200٫00010٫500210٫500�صاحب ال�سمو الملكي الأمير في�صل بن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود1

200٫00018٫500218٫500تان �سري داتو �أزمان مختار2

200٫00018٫500218٫500الأ�ستاذ/ �أديب بن عبدالله الزامل3

200٫00018٫500218٫500الأ�ستاذ/ �إقبال �أحمد خان4

200٫00010٫500210٫500الأ�ستاذ/ عبدالرحمن بن �إبراهيم الرويتع5

200٫0008٫000208٫000الأ�ستاذ/ عبدالعزيز بن محمد ال�سبيعي6

200٫00018٫500218٫500الأ�ستاذ/ مايكل باول7

18٫50018٫500-الأ�ستاذ/ �أحمد بن عقيل الخطيب8

1٫400٫000121٫5001٫521٫500المجموع

اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة

م�ؤهلات الأع�ضاءاللجنة التنفيذية

ع�ضو مجل�س �إدارة م�ستقل - غير تنفيذيالرئي�سالأ�ستاذ/ �إقبال خان1

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - غير تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ �أديب الزامل2

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - غير تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ عبدالعزيز ال�سبيعي3

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ �أحمد الخطيب4

ع�ضو خارجي م�ستقل - غير تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ �أحمد فاروق5

تنفيذي�أمين اللجنةالأ�ستاذ/ محمد را�ضي محي الدين6

تقوم اللجنة التنفيذية بالإ�شراف على الأداء المالي والت�شغيلي لل�شركة، وير�أ�سها ع�ضو م�ستقل في مجل�س الإدارة وتكون علاقتهم مبا�شرة بمجل�س الإدارة. تقدم اللجنة الم�ساعدة 

لمجل�س الإدارة في التعامل مع الق�ضايا الا�ستراتيجية، ل�ضمان ر�صد نظام رقابي جيد لل�شركة، كما تقوم �أي�ضاً بالإطلاع على مدى كفاية ترتيبات التقارير وفعالية نظام الرقابة 

الداخلية و�إدارة المخاطر. وقد عقدت اللجنة ثلاث اجتماعات خلال 2011م.

م�ؤهلات الأع�ضاءلجنة المراجعة والمخاطر

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - غير تنفيذيالرئي�سالأ�ستاذ/ عبدالرحمن الرويتع1

ع�ضو خارجي م�ستقل - غير تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ نا�صر القحطاني2

ع�ضو خارجي م�ستقل - غير تنفيذيع�ضوالدكتور/ �سعود النمر3

تنفيذي�أمين اللجنةالأ�ستاذ/ رامي ال�شدي4

تقوم لجنة المراجعة والمخاطر با�ستعرا�ض و تقييم عمل تقارير ال�شركة المالية ل�ضمان دقة الإف�صاح. ويتر�أ�س اللجنة ع�ضو مجل�س �إدارة غير تنفيذي. ويتبلور عمل اللجنة في 

�ضمان وجود نظام رقابة و تدقيق داخلي م�شاركتاً مع مدقق خارجي. وقد عقدت اللجنة �أربع اجتماعات في العام 2011م.

م�ؤهلات الأع�ضاءلجنة الموارد الب�شرية

ع�ضو خارجي م�ستقل - غير تنفيذيالرئي�سالأ�ستاذة/ �آن الميدا1

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - غير تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ عبدالعزيز ال�سبيعي2

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ �أحمد الخطيب3

تنفيذي�أمين اللجنةالأ�ستاذ/ بندر بن مقرن4

تقوم لجنة الموارد الب�شرية بتطوير الا�ستراتيجيات وال�سيا�سات المتعلقة بتعيين الموظفين ومكاف�أتهم وتحفيزهم وتطويرهم الوظيفي. ويتر�أ�س اللجنة متخ�ص�صة في مجال الموارد 

الب�شرية. وتقوم اللجنة بالعمل على تحديد مجالات التح�سين فيما يتعلق بالموظفين والممار�سات والفوائد المكت�سبة والتعوي�ضات. وقد عقدت اللجنة اجتماعين في العام 2011م.
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م�ؤهلات الأع�ضاءلجنة الا�ستثمار

ع�ضو مجل�س �إدارة م�ستقل - غير تنفيذيالرئي�سالأ�ستاذ/ مايكل باول1

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ �أحمد الخطيب2

تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ براد بورلاند3

تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ ثروت عامر4

تنفيذي�أمين اللجنةالأ�ستاذ/ هيثم الفايز5

تم �إن�شاء لجنة الا�ستثمار ل�ضمان ا�ستثمارات �شركة جدوى للإ�ستثمار وفق برنامج ا�ستثمارات ر�أ�س مال ال�شركة. كما �أن من مهام اللجنة هو مراقبة �أداء ا�ستثمارات �أموال 

ال�شركة و�إعطاء التوجيهات عند الحاجة. يتر�أ�س هذه اللجنة �أحد �أع�ضاء مجل�س الإدارة الم�ستقلين وغير التنفيذيين. قامت اللجنة بعقد �ستة اجتماعات خلال العام 2011م.

م�ؤهلات الأع�ضاءلجنة المطابقة والالتزام

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - غير تنفيذيالرئي�سالأ�ستاذ/ عبدالعزيز ال�سبيعي1

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ �أحمد الخطيب2

تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ نا�صر الحمدان3

تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ رامي ال�شدي4

تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ خالد محمود5

تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ علي ال�صقيه6

تنفيذي�أمين اللجنةالأ�ستاذ/ نايف �أبو حيمد7

�أن��شأت لجنة المطابقة والالتزام التزاماً بالقواعد العامة ولعك�س مدى التزام ال�شركة بالامتثال للقوانين والمحافظة على �أعلى درجة للمعايير الأخلاقية. ويتر�أ�س اللجنة ع�ضو 

مجل�س �إدارة غير تنفيذي. قامت اللجنة ب�إ�صدار بيانات ال�سيا�سة العامة والتوجيه المتعلقة ب�أن�شطة ال�شركة. وقد عقدت اللجنة اجتماعاً واحداً خلال 2011م.

نتائج المراجعة السنوية لفاعلية إجراءات الرقابة الداخلية بالشركة:

تعمل �إدارة التدقيق الداخلي في جدوى للإ�ستثمار ك�إدارة ا�ست�شارية م�ستقلة لها ارتباط مبا�شر بمجل�س الإدارة ومرتبطة بلجنة المراجعة والمخاطر، وهي الإدارة المعنية بمراجعة 

الح�سابات الداخلية لل�شركة وهي الم�س�ؤولة �أي�ضاً عن تقييم مدى الكفاءة المالية وفعالية نظم و�إجراءات الرقابة الداخلية بما في ذلك �إدارة المخاطر و�إجراءات حوكمة ال�شركات، 

بالإ�ضافة �إلى الرقابة المالية، ال�ضوابط الت�شغيلية، والالتزام وال�ضوابط الت�شريعية.

في عام 2011م، قامت �إدارة التدقيق الداخلي بتبني منهج ي�ستند على مبد�أ ن�سبية المخاطر، حيث تم ا�ستخدام نتائج ومخرجات التقييم لتقدير مدى كفاءة وفعالية �إجراءات 

ال�ضوابط في 11 �إدارة من �أ�صل 14 �إدارة. الجدير بالذكر هو �أن �إدارة التدقيق الداخلي �أبدت ر�ضاها عن ما تم �إنجازه من قبل الإدارات التي تم مراجعتها، حيث قامت هذه 

الإدارات بالتعاون التام وت�صحيح جميع ما تم التنبيه عليه من قبل المراجع الداخلي فيما يتعلق بالثغرات و/�أو الإجراءات الناق�صة.

كما قامت ال�شركة ممثلةً ب�إدارة التدقيق الداخلي و�إدارة المخاطر، بتعيين مكتب الدار للتدقيق الداخلي لم�ساعدتها. علماً �أن الدور الرئي�سي للإدارة هو التخطيط ومتابعة جميع 

�أن�شطة المراجعة الداخلية، و�ضمان فعالية الرقابة الداخلية لل�شركة في عملية المراجعة الدورية المنفذة لأدارت ال�شركة. يتم تقديم تقارير ربع �سنوية لكل من الرئي�س التنفيذي 

لل�شركة ولجنة المراجعة والمخاطر حول الملاحظات المتعلقة ب�أن�شطة التدقيق الداخلي وما تم �إنجازه.
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القوائم المالية 
وتقرير مراجعي الحسابات

قرية الح�صمة، محافظة �أحد الم�سارحة بمنطقة جيزان، المملكة العربية ال�سعودية
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الموجودات

موجودات متداولة

 95.530.521  314.488.945نقد وما في حكمه

 44.603.710 442.397.588مدينون، �صافي

 5.625.000 99.375.000م�ستحق من جهة ذات علاقة

 291.341.084  5140.000.000ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة

 7.129.987  65.827.242م�صاريف مدفوعة مقدماً وموجودات �أخرى

 444.230.302  212.088.775مجموع الموجودات المتداولة

موجودات غير متداولة

 987.449.899  71.121.871.306ا�ستثمارات متاحة للبيع

 6.205.677  84.685.266ممتلكات ومعدات، �صافي

 179.564.621  10180.968.950ا�ستثمار في �شركة زميلة

 1.173.220.197  1.307.525.522مجموع الموجودات غير المتداولة

 1.617.450.499  1.519.614.297مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

مطلوبات متداولة

  299.994.267 12129.997.400 قر�ض ق�صير الأجل

  38.750.613 1445.140.031م�صاريف م�ستحقة ومطلوبات �أخرى

  3.934.828 115.549.559مخ�ص�ص الزكاة و�ضريبة الدخل

  342.679.708 180.686.990مجموع المطلوبات المتداولة

مطلوبات غير متداولة

  5.840.552 7.341.510تعوي�ضات نهاية الخدمة

حقوق الم�ساهمين

  568.490.000 1568.490.000 و 13ر�أ�س المال

 290.967.929 13290.967.929 و 15احتياطي نظامي

  179.803.890 7173.492.853 و 10التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع

  229.668.420 298.635.015�أرباح مبقاة

  1.268.930.239 1.331.585.797مجموع حقوق الم�ساهمين

  1.617.450.499 1.519.614.297مجموع المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

قائمة المركز المالي كما في 31 ديسمبر 2011م

2010م 2011م �إي�ضاحات

بالريال ال�سعودي

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية
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الإيرادات

  95.888.851   62.277.012 �إدارة الأ�صول

  25.299.431   43.190.220 تمويل ال�شركات

  4.310.924   4.314.138و�ساطة

  110.174.424   16162.042.380ا�ستثمار ال�شركة

  942.500   653.773�إيرادات �أخرى

  236.616.130   272.477.523مجموع الإيرادات

الم�صاريف

)87.519.774( )88.986.555(رواتب ومزايا �أخرى

)10.314.541( )2.102.726(8ا�ستهلاكات

)3.502.837( )3.386.635(م�صاريف الإيجار

)784.984( )7.574.930( عمولة على قر�ض ق�صير الأجل

  -)8.282.470(7انخفا�ض في قيمة الا�ستثمارات

)24.255.271( )30.788.053(17م�صاريف عمومية و�إدارية �أخرى

)126.377.407( )141.121.369(مجموع الم�صاريف

  110.238.723   131.356.154الدخل من العمليات

  -  189.000�إيرادات �أخرى

  110.238.723   131.365.154�صافي الدخل

19دخل ال�سهم:

  1.9391  2.3106 الدخل من العمليات

  1.9391  2.3108 �صافي الدخل

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية

2010م2011م �إي�ضاحات

بالريال ال�سعودي

قائمة الدخل للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2011م
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الأن�شطة الت�شغيلية

  110.238.723   131.365.154�صافي الدخل

تعديلات على:

)3.888.674( )1.404.329(الح�صة في �صافي ربح �شركة زميلة

  10.314.541   2.102.726ا�ستهلاكات

   1.737.567   1.758.383تعوي�ضات نهاية الخدمة

  2.137.500   1.601.311 مخ�ص�ص ديون م�شكوك في تح�صيلها

)47.726.279( )126.441.786(مكا�سب محققة من بيع ا�ستثمارات متاحة للبيع

)19.170.995( )6.206.382(مكا�سب غير محققة من بيع ا�ستثمارات مقتناة لأغر�ض المتاجرة

)4.944.072(   4.992.858خ�سائر/)مكا�سب( محققة من ا�ستثمارات مقتناة لأغر�ض المتاجرة

  -)9.000(الربح من بيع ممتلكات ومعدات

  -  8.282.470انخفا�ض في قيمة الا�ستثمارات

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�شغيلية:

  9.300.401  604.811مدينون

)2.812.500()3.750.000(م�ستحق من جهة ذات علاقة

)1.809.612(   1.302.745م�صاريف مدفوعة مقدماً وموجودات �أخرى

   24.321.106   3.389.417م�صاريف م�ستحقة ومطلوبات �أخرى

)364.788( )257.425(تعوي�ضات نهاية الخدمة مدفوعة

)1.282.337( )3.934.827(زكاة و�ضريبة دخل مدفوعة

  76.050.581   13.396.126�صافي النقد من الأن�شطة الت�شغيلية

الأن�شطة الا�ستثمارية

)42.196( )582.315(�شراء ممتلكات ومعدات

  -  9.000 المح�صل من بيع ممتلكات ومعدات

)548.124.067( )218.890.810(�إ�ضافات �إلى ا�ستثمارات متاحة للبيع

  367.999.273   493.804.644المح�صل من بيع ا�ستثمارات متاحة للبيع

)79.503.135( )144.932.354(�إ�ضافة �إلى ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة

)259.670.125(   129.408.165�صافي النقد من )الم�ستخدم في( الأن�شطة الا�ستثمارية

الأن�شطة التمويلية

   299.994.267 )169.996.867( قر�ض ق�صير الأجل

)28.424.500( )53.849.000( �أن�صبة �أرباح مدفوعة

   271.569.767 )223.845.867(�صافي النقد )الم�ستخدم في( من الأن�شطة التمويلية

   87.950.223 )81.041.576(�صافي التغير في النقد وما في حكمه

   7.580.298   95.530.521النقد وما في حكمه، بداية ال�سنة

  95.530.521  14.488.945النقد وما في حكمه، نهاية ال�سنة

بنود غير نقدية:

  32.819.431 )14.593.507(التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية

قائمة التدفقات النقدية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2011م
2010م2011م

بالريال ال�سعودي
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   1.158.078.366   151.635.978   146.984.459 290.967.929  1568.490.000 يناير 2010م

 التغير في القيمة العادلة

للا�ستثمارات المتاحة للبيع
-- 32.819.431  -   32.819.431   

   110.238.723    110.238.723   ---�صافي الدخل

)28.424.500( )28.424.500(    ---�أن�صبة �أرباح

 مخ�ص�ص الزكاة و�ضريبة الدخل

 )�إي�ضاح 11(
---   )3.781.781( )3.781.781(

   1.268.930.239   229.668.420   179.803.890 290.967.929 568.490.000 31 دي�سمبر 2010م

 التغير في القيمة العادلة

للا�ستثمارات المتاحة للبيع
--)14.593.507(-   )14.593.507(

 انخفا�ض في قيمة الا�ستثمارات

المحققة في قائمة الدخل )�إي�ضاح 7(
--8.282.470  -   8.282.470   

   131.365.154   131.365.154   ---�صافي الدخل

)56.849.000()56.849.000(   --- �أن�صبة �أرباح

 مخ�ص�ص زكاة و�ضريبة الدخل

 )�إي�ضاح 11(
---   )5.549.559( )5.549.559(

   1.331.585.797   298.635.015  31568.490.000290.967.929173.492.853 دي�سمبر 2011

المجموع �أرباح مبقاة احتياطي نظامي ر�أ�س المال

التغير في القيمة 

العادلة للا�ستثمارات المتاحة 

للبيع

بالريال ال�سعودي

قائمة التغيرات في حقوق المساهمين للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2011م

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية
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إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2011م

1. عام
�إن جدوى للا�ستثمار )"ال�شركة"( هي �شركة م�ساهمة �سعودية مقفلة ت�أ�س�ست 

بموجب المر�سوم الملكي رقم م/30 وم�سجلة في الريا�ض، المملكة العربية 

ال�سعودية بال�سجل التجاري رقم 1010228782 بتاريخ 1 �صفر 1428هـ 

)الموافق 19 فبراير 2007م(.

�إن ر�أ�س مال ال�شركة البالغ 568.490.000 ريال �سعودي مق�سم �إلى 

56.849.000 �سهم بقيمة 10 ريال �سعودي لكل �سهم. 

تتمثل �أن�شطة ال�شركة الرئي�سية في المتاجرة ب�صفة �أ�صيل ووكيل والتعهد 

بالتغطية وت�أ�سي�س و�إدارة ال�صناديق الا�ستثمارية و�إدارة المحفظة والتن�سيق 

وتقديم الم�شورة وخدمات الحفظ لإدارة الترتيب والخطوات المتعلقة بال�صناديق 

الا�ستثمارية و�إدارة المحفظة والمتاجرة كما ورد في ترخي�ص هيئة ال�سوق المالية 

رقم 37 - 6034 بتاريخ 3 �شعبان 1427هـ )الموافق 27 �أغ�سط�س 2006م(.

2. ملخص لأهم السياسات المحاسبية
لقد تم �إعداد القوائم المالية المرفقة وفقا لمعايير المحا�سبة المتعارف عليها في 

المملكة العربية ال�سعودية ال�صادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين. 

�إن ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة المتبعة من قبل ال�شركة هي على النحو الآتي:

تتبع ال�شركة ال�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر.

العرف المحاسبي: تعد القوائم المالية وفقاً لمبد�أ التكلفة التاريخية فيما 
عدا القيا�س بالقيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع والا�ستثمارات المقتناة 

لأغرا�ض المتاجرة وقيا�س الا�ستثمار في �شركة زميلة با�ستخدام طريقة حقوق 

الملكية.

النقد وما في حكمه: يت�ضمن النقد وما في حكمه، ح�سابات البنك 
الجارية والا�ستثمارات ذات ال�سيولة العالية التي يمكن ت�سييلها خلال فترة 

ثلاثة �أ�شهر �أو �أقل من تاريخ الاقتناء.

استثمارات متاحة للبيع: تظهر الا�ستثمارات المتاحة للبيع بالقيمة 
العادلة، وتظهر التغيرات في القيمة العادلة �ضمن حقوق الم�ساهمين. وفي حالة 

عدم توفر القيمة العادلة فيتم �إظهار الأدوات المالية بالكلفة ناق�صاً مخ�ص�ص 

التدني في القيمة.

استثمارات مقتناة لأغراض المتاجرة: يتم تقييم الا�ستثمارات 
المقتناة لأغرا�ض المتاجرة بالقيمة العادلة. ت�سجل المكا�سب والخ�سائر المحققة 

وغير المحققة من بيع الا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة في قائمة الدخل.

استخدام التقديرات: يقت�ضي �إعداد القوائم المالية، طبقا لمعايير 
المحا�سبة المتعارف عليها، ا�ستخدام التقديرات والافترا�ضات التي ت�ؤثر 

على مبالغ الموجودات والمطلوبات الم�صرح عنها، والإف�صاح عن الموجودات 

والمطلوبات المحتملة كما في تاريخ القوائم المالية، ومبالغ الإيرادات والم�صاريف 

الم�صرح عنها لل�سنة المعرو�ضة. وبالرغم من �إعداد هذه التقديرات 

والافترا�ضات وفقاً لمعرفة الإدارة للأحداث والعمليات الجارية، عليه، ف�إن 

النتائج الفعلية يمكن �أن تختلف عن هذه التقديرات.

الانخفاض في قيمة الموجودات المالية وعدم إمكانية 
تحصيلها: يتم، بتاريخ كل قائمة مركز مالي، �إجراء تقويم للت�أكد من 

وجود �أي دليل مو�ضوعي على انخفا�ض قيمة �أي �أ�صل مالي �أو مجموعة من 

الموجودات المالية. وفي حالة مثل هذا الدليل، يتم �إثبات خ�سارة الانخفا�ض 

في القيمة في قائمة الدخل. بالن�سبة للموجودات المالية المثبتة بالتكلفة، يمثل 

الانخفا�ض في القيمة الفرق بين القيمة الدفترية والقيمة الحالية للتدفقات 

النقدية الم�ستقبلية المخ�صومة على �أ�سا�س معدل العائد ال�سائد في ال�سوق حالياً 

لأ�صل مالي مماثل.

استثمار في شركة زميلة: تمثل الا�ستثمارات في �شركات زميلة 
ا�ستثمارات تمتلك ال�شركة بها ن�سبة تزيد عن 20 بالمئة و�أقل من 50 بالمئة في 

ر�أ�س مال ال�شركة الم�ستثمر بها �أو هناك ت�أثيرا فعالا على �سيا�ساتها المالية 

والت�شغيلية، بموجب طريقة حقوق الملكية بحيث تظهر الا�ستثمارات بالكلفة 

ويتم تعديلها بعد ذلك با�ستخدام طريقة حقوق الملكية، وتدرج في قائمة المركز 

المالي بطريقة حقوق الملكية �أو القيمة القابلة للا�سترداد �أيهما �أقل.

الممتلكات والمعدات: تظهر الممتلكات والمعدات بالكلفة بعد 
تنزيل الإ�ستهلاكات المتراكمة. تعتبر م�صاريف الإ�لاصح وال�صيانة م�صاريفا 

�إيرادية، �أما م�صاريف التح�سينات فتعتبر م�صاريف ر�أ�سمالية. ويجري 

احت�ساب الا�ستهلاكات عليها على �أ�سا�س حياتها العملية المقدرة وذلك 

با�ستعمال طريقة الق�سط الثابت. ويتم �إطفاء التح�سينات على الم�أجور على 

�أ�سا�س الحياة العملية المقدرة لهذه التح�سينات �أو المتبقي من مدة عقد الإيجار 

�أيهما ينتهي �أولا.

�إن الحياة العملية المقدرة للبنود الرئي�سية لهذه الأ�صول هي:

ال�سنوات

4�أجهزة كمبيوتر

4برامج كمبيوتر

4�أثاث ومفرو�شات

4معدات مكتبية

4�سيارات

7تح�سينات على الم�أجور

انخفاض في قيمة موجودات طويلة الأجل
يتم درا�سة الموجودات للت�أكد من عدم وجود خ�سائر انخفا�ض بالقيمة عند 

وجود �أحداث �أو تغيرات في الظروف ت�شير �إلى �إمكانية عدم تحقق القيمة 

الدفترية لهذه الموجودات. يقيد مبلغ هذه الخ�سائر، �إن وجدت، بمقدار 

الزيادة في القيمة الدفترية للموجودات عن القيمة الممكن تحقيقها والتي تقيم 

على �أ�سا�س �صافي �سعر البيع �أو القيمة الم�ستخدمة، �أيهما �أعلى، ولغر�ض تقييم 

هذا الانخفا�ض، يتم تجميع الموجودات ح�سب �أقل م�ستوى يمكن عنده تحديد 

التدفقات النقدية ب�شكل م�ستقل.
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مخصصات مقابل التزامات: يتم تكوين مخ�ص�ص عند وجود التزام قانوني �أو محتمل على ال�شركة ناتج عن �أحداث �سابقة من المحتمل �أن تحدث و�أن 
تكاليف �سداد هذه الالتزامات التي تن��شأ عنها منفعة اقت�صادية هي محتملة ويمكن قيا�سها ب�شكل دقيق.

تحويل العملات الأجنبية: يتم تحويل المعاملات بالعملة الأجنبية �إلى الريال ال�سعودي ب�أ�سعار التحويل ال�سائدة عند �إجراء المعاملة. ويتم تحويل 
الموجودات والمطلوبات النقدية بالعملات الأجنبية كما في تاريخ قائمة المركز المالي �إلى الريال ال�سعودي بالأ�سعار ال�سائدة في نهاية العام. �إن المكا�سب والخ�سائر 

الناتجة عن الت�سديدات �أو تحويل العملات الأجنبية يتم �إدراجها �ضمن قائمة الدخل.

تعويضات نهاية الخدمة: يتم الا�ستدراك لتعوي�ضات نهاية الخدمة في القوائم المالية وفقا لمتطلبات نظام العمل ال�سعودي على �أ�سا�س الفترة التي �أم�ضاها 
الموظف في خدمة ال�شركة.

إدارة الأصول: تقدم ال�شركة خدمات �إدارة الأ�صول لعملائها، والتي ت�شمل �إدارة بع�ض �صناديق الا�ستثمار. هذه الأ�صول لا تعامل على �أنها �أ�صول لل�شركة وبناء 
عليه لم ترد في القوائم المالية.

تحقق الإيرادات: تتحقق الإيرادات عند تقديم الخدمة �إلى العملاء وتظهر بال�صافي بعد الخ�صم. 
تتحقق الر�سوم عن �إدارة الأ�صول )بما في ذلك �صناديق الا�ستثمار( ك�إيرادات عند تقديم الخدمات. تتحقق �إيرادات ر�سوم الا�شتراك عند ا�شتراك الم�ستثمر في 

ال�صندوق. يتحقق دخل �أداء ال�صندوق في نهاية ال�سنة، �إذا حقق ال�صندوق النتائج التي تم تحديدها م�سبقاً. 

يتم ا�ستحقاق ر�سوم الخدمات الا�ست�شارية على �أ�سا�س تنا�سبي زمني في الوقت الذي يتم فيه تقديم الخدمات. 

تتحقق توزيعات الأرباح من الا�ستثمارات عند الإعلان عنها من قبل ال�شركة الم�ستثمر بها.

يتحقق دخل العمولات على �أ�سا�س الا�ستحقاق.

الزكاة وضريبة الدخل: تخ�ضع ال�شركة لتعليمات م�صلحة الزكاة والدخل في المملكة العربية ال�سعودية. يتم الا�ستدراك للزكاة و�ضريبة الدخل وفقا لمبد�أ 
الا�ستحقاق. يتم تحميل الزكاة على ح�ساب ال�شركاء ال�سعوديين بينما يتم تحميل ح�ساب �ضريبة الدخل على ح�ساب ال�شركاء الأجانب، يتم الا�ستدراك للزكاة 

وال�ضريبة وفقاً لمبد�أ الا�ستحقاق. يتم احت�ساب مخ�ص�ص الزكاة وفقا للوعاء الزكوي، ويتم احت�ساب مخ�ص�ص �ضريبة الدخل على �أ�سا�س �صافي الربح المعدل. 

يجري ت�سجيل �أية فروقات بين المخ�ص�ص والربط النهائي عند اعتماد الربط النهائي حيث يتم حينئذ �إقفال المخ�ص�ص.

3. النقد وما في حكمه: يت�ضمن النقد وما في حكمه، ح�سابات البنك الجارية وعقود مرابحة التي ت�ستحق خلال فترة تقل عن ثلاثة �أ�شهر من تاريخ الاقتناء:

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

 530.521 14.488٫945ح�سابات البنك الجارية

 95.000.000-عقود مرابحة

14.488٫945 95.530.521 

تودع ح�سابات البنك الجارية وعقود المرابحة لدى �أطراف ذات ت�صنيف جيد.

يتم �إيداع عقود المرابحة لفترات تتراوح ما بين يوم واحد وثلاثة �أ�شهر وذلك ح�سب المتطلبات النقدية لل�شركة، ويتحقق منها متو�سط عمولة بن�سبة 0.10% �سنوياً 

)31 دي�سمبر 2010: 0.21% �سنوياً(.

�إن القيمة الدفترية المف�صح عنها �أعلاه تقارب القيمة العادلة بتاريخ قائمة المركز المالي.
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4. مدينون، صافي
يت�ألف المدينون كما في 31 دي�سمبر مما يلي :

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

  46٫136٫399   46٫136٫399مدينون

)2٫137٫500()3٫738٫811( مخ�ص�ص ديون م�شكوك في تح�صيلها

42٫397٫588   44٫603٫710  

5. الاستثمارات المقتناة لأغراض المتاجرة 
تتمثل الا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة كما في 31 دي�سمبر مما يلي:

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

218.021.764-�صندوق محفظة تقديرية )1-5(

73.319.320-محفظة لتجارة الأ�سهم )1-5(

-140.000.000 �صناديق الا�ستثمار المفتوحة

 140.000.000291.341.084

5-1 خلال ال�سنة، قررت الإدارة تغيير ت�صنيف الا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة �إلى الا�ستثمارات المتاحة للبيع وبالاحتفاظ بهذه الا�ستثمارات لأغرا�ض 

ا�ستراتيجية. �إن التاريخ الفعلي لإعادة الت�صنيف هو 10 يوليو 2011. كما �أن المكا�سب غير المحققة من الا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة من بداية ال�سنة 

المالية حتى التاريخ الفعلي لإعادة الت�صنيف هي مت�ضمنة في قائمة الدخل بقيمة 6.206.382 ريالًا �سعودياً )�إي�ضاح 16(.

6. المصاريف المدفوعة مقدماً والموجودات الأخرى

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

2.430.000 2.310.000قرو�ض للموظفين

1.687.860 - خدمات ا�ست�شارية مدفوعة مقدماً

1.068.318 1.106.320�إيجار مدفوع مقدماً

987.875 756.844دفعات مقدمة للموظفين

-701.757دفعات مقدمة للت�أمين

651.896 691.259�صيانة برامج مدفوعة مقدماً

304.038 261.062�أخرى

5.827.242 7.129.987
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7. الاستثمارات المتاحة للبيع
�إن الكلفة والقيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع كما في 31 دي�سمبر هي كما يلي:

الكلفة الأولية
التغير في

القيمة العادلة

انخفا�ض في قيمة الا�ستثمارات 

المحققة في قائمة الدخل

القيمة العادلة

2011م

القيمة العادلة

2010م

بالريال ال�سعودي

425.845.728 123.999.821)8.282.470()2.226.185(134.508.476�صناديق الا�ستثمار المفتوحة

323.216.500 527.183.976   -  504.737.63722.446.339�صناديق الا�ستثمار المقفلة

238.387.671 470.687.509   -)4.039.530(474.727.039ح�ص�ص في �أ�سهم

1.113.973.15216.180.624  )8.282.470(1.121.871.306 987.449.899

 تم �إدراج التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع والبالغ 16.180.624 ريالًا �سعودياً �ضمن حقوق الم�ساهمين كما في 31 دي�سمبر 2011 )31 دي�سمبر

2010م: )22.491.661 ريالًا �سعودياً((.

كما هو مو�ضح في الإي�ضاح 5-1، تعتبر القيمة العادلة للا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة والمعاد ت�صنيفها تحت الا�ستثمارات المتاحة للبيع في التاريخ الفعلي 

لإعادة الت�صنيف ككلفة هذه الا�ستثمارات.

8. الممتلكات والمعدات، صافي

�سياراتمعدات مكتبية�أثاث ومفرو�شاتبرامج كمبيوتر�أجهزة كمبيوتر
 تح�سينات

على الم�أجور

 �أعمال ر�أ�سمالية

قيد التنفيذ
المجموع

بالريال ال�سعوديالكلفة

 45.142.870 -7.382.440   126.470 4.586.616 4.555.383 12.613.090 15.878.871 1 يناير 2011م

  489.724582.315-  -12.5008.600-71.491الإ�ضافات

  ---)47.500(----ا�ستبعادات

  7.382.440489.72445.677.685  3115.950.36212.613.0904.567.8834.595.21687.970 دي�سمبر 2011م

الا�ستهلاك المتراكم

  38.937.193 -3.545.971   101.792 4.380.037 4.424.588 11.510.170 14.974.635 1 يناير 2011م

  2.102.726-1.268.797  194.492396.79470.718152.18219.743المحمل لل�سنة

)47.500(--)47.500(----ا�ستبعادات

  40.992.419-4.814.768  3115.169.12711.906.9644.495.3064.532.21974.035 دي�سمبر 2011م

القيمة الدفترية ال�صافية

  2.567.672489.7244.685.266  31781.235706.12672.57762.9974.935 دي�سمبر 2011م

  6.205.677 -3.836.469   24.678 206.579 130.795 1.102.920 904.236 31 دي�سمبر 2010م

9. المعاملات مع جهات ذات علاقة
�إن المعاملات الجوهرية مع الجهات ذات العلاقة والمبالغ المتعلقة بها، هي كما يلي:

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

3.750.0004.162.500دخل تمويل ال�شركات من ال�شركاء في �شركة زميلة وجهات ذات علاقة

986.158 193.476دخل الو�ساطة من الم�ساهمين

308.489 1.539.500 م�صاريف متعلقة بمجل�س الإدارة )�إي�ضاح 17(

23.956.50825.139.707�أتعاب �إدارة الأ�صول في �صناديق الا�ستثمار
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بالريال ال�سعودي

2010م2011م

 5.625.000 9.375.000مدينون من جهات ذات علاقة

10. الاستثمار في شركة زميلة
�إن حركة الا�ستثمار في ال�شركة الزميلة لل�سنة هي كما يلي: 

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

 175.675.947  179.564.621الر�صيد الافتتاحي

 3.888.674  1.404.329 الح�صة من �صافي الربح )�إي�ضاح 16(

 179.564.621  180.968.950الر�صيد الختامي

�إن التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات والذي قد تم �إدراجه من قبل ال�شركة �ضمن حقوق الم�ساهمين نتيجة لتطبيق طريقة حقوق الملكية المحا�سبية منذ الاقتناء 

قد بلغ 157.312.229 ريالًا �سعودياً كما في 31 دي�سمبر 2011م )31 دي�سمبر 2010م : 157.312.229 ريال �سعودي(.

11. الزكاة وضريبة الدخل
�إن العنا�صر الرئي�سية لوعاء الزكاة هي كما يلي:

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

  842.450.000   842.450.000ر�أ�س المال

  17.007.929   17.007.929احتياطي نظامي

  123.211.478   175.819.420�أرباح مبقاة

)983.321.956( )1.136.225.544( ا�ستثمارات

)33.581.253( )29.297.706(ممتلكات ومعدات

  5.492.773   9.003.052مخ�ص�صات

  91.236.217   130.577.851�صافي الدخل المعدل

  62.495.188   9.335.002 وعاء الزكاة

الزكاة:

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

81.785.229 117.520.066ح�صة ال�شركاء ال�سعوديين في �صافي الدخل المعدل/وعاء الزكاة )2011م: 90%، 2010م : %90(

2.044.631 2.938.002الزكاة لل�سنة )%2.5(

�ضريبة الدخل

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

9.450.988 13.057.785ح�صة الم�ساهمين غير ال�سعوديين في �صافي الدخل المعدل )2011م: 10%، 2010م : %10(

1.890.197 2.611.557�ضريبة الدخل لل�سنة )%20(
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�إن حركة مخ�ص�ص الزكاة و�ضريبة الدخل هي كما يلي:

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

  1.435.384   3.934.828بداية ال�سنة

)153.047(   -)زيادة( نق�ص مخ�ص�ص �سنة �سابقة

  3.934.828   5.549.559مخ�ص�ص ال�سنة

)1.282.337( )3.934.828(المدفوع خلال ال�سنة

  3.934.828   5.549.559�إجمالي الزكاة و�ضريبة الدخل

قدمت ال�شركة �إقرارات الزكاة و�ضريبة الدخل لل�سنوات المنتهية في 31 دي�سمبر 2007م، 2008م، 2009م و2010م. قامت م�صلحة الزكاة و�ضريبة الدخل م�ؤخراً 

بدرا�سة للفترة المنتهية في 31 دي�سمبر 2007م، والذي قدمت ال�شركة مقابلها اعترا�ض. لا تزال �إقرارات الزكاة و�ضريبة الدخل لل�سنوات 2008م، 2009م و2010م قيد 

الدرا�سة من قبل م�صلحة الزكاة و�ضريبة الدخل.

12. القرض القصير الأجل
خلال �سنة 2011م، ح�صلت ال�شركة على ت�سهيل بنكي على �شكل مرابحة �إ�سلامية من بنك تجاري محلي والبالغة قيمته 129.997.400 ريال �سعودي )2010م: 

299.994.267 ريالًا �سعودياً( لتمويل ر�أ�س المال العامل لل�شركة. تم تقديم �ضمانة مقابل هذا الت�سهيل على �شكل �سند لأمر. ي�ستحق القر�ض في 30 نوفمبر 2012م 

ويخ�ضع لمعدل عمولة بن�سبة 3.77% �سنوياً )2010م: 3.85 % �سنوياً(.

13. رأس المال
تم خلال ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2009م �إ�صدار 6.849.800 �سهم جديد بقيمة 10 ريال �سعودي لل�سهم وذلك بعد م�صادقة الم�ساهمين في الجمعية العمومية 

غير العادية في اجتماعها الذي عقد بتاريخ 15 �أبريل 2009م على زيادة ر�أ�س مال ال�شركة من 500.000.000 ريال �سعودي �إلى 568.490.000 ريال �سعودي ونتج 

عنه علاوة �إ�صدار بمبلغ 273.960.000 ريال �سعودي، تم �إدراجها �ضمن الاحتياطي النظامي.

14. المصاريف المستحقة والمطلوبات الأخرى

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

36.998.713 41.161.614رواتب موظفين م�ستحقة ومزايا متعلقة

769.985 340.347 عمولة م�ستحقة

381.087 - دائنون

100.828 138.070موردو موجودات ثابتة

-3.000.000�أن�صبة �أرباح م�ستحقة

500.000 500.000 مخ�ص�صات ومطلوبات �أخرى

45.140.031 38.750.613

15. الاحتياطي النظامي
تم�شيا مع متطلبات نظام ال�شركات في المملكة العربية ال�سعودية والنظام الأ�سا�سي لل�شركة، تقوم ال�شركة بتكوين احتياطي نظامي بن�سبة 10 بالمئة من الدخل ال�صافي 

حتى يبلغ هذا الاحتياطي 50 بالمئة من ر�أ�س المال. �إن هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع ك�أن�صبة �أرباح.
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16. إيرادات من استثمار الشركة 

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

47.726.279  126.441.786مكا�سب محققة من بيع ا�ستثمارات متاحة للبيع ، �صافي

24.961.469  31.877.552 دخل �أن�صبة �أرباح

19.170.995  6.206.382مكا�سب غير محققة من ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة، �صافي )�إي�ضاح 5(

9.430.000  1.083.056 ر�سوم اكتتاب

4.944.072 )4.992.858( )خ�سائر(/مكا�سب محققة من ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة

3.888.674  1.404.329 الح�صة في �صافي ربح �شركة زميلة )�إي�ضاح 10(

52.935  22.133 دخل عمولة

162.042.380  110.174.424

17. مصاريف عمومية وإدارية أخرى

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

6.061.303 9.093.851 م�صاريف مهنية وا�ست�شارية

3.174.190 3.443.813�صيانة

2.626.473 3.090.300ر�سوم ا�شتراك

2.977.0402.552.909م�صاريف �سفر

1.300.465 1.845.595عقود عمال

815.410 1.640.089دعاية

2.137.500 1.601.311 مخ�ص�ص ديون م�شكوك في تح�صيلها

308.489 1.539.500م�صاريف متعلقة بمجل�س الإدارة )�إي�ضاح 9(

1.992.871 1.532.746ات�صالات

392.570 450.300طباعة

392.826 419.535منافع

381.799 319.020�ضرائب ا�ستقطاع

308.089 314.304م�صاريف م�ؤتمرات

390.000 242.813ت�أمين

82.700 156.000م�صاريف �أمنية

2.121.8361.337.677�أخرى

30.788.053 24.255.271

18. إيرادات أخرى

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

-9.000الربح من بيع ممتلكات ومعدات

9.000-
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19. دخل السهم
تم احت�ساب دخل ال�سهم من الأعمال لل�سنة بتق�سيم الدخل من الأعمال لل�سنة على المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011م و2010م 

والبالغة 56.849 مليون �سهم.

تم احت�ساب دخل ال�سهم من �صافي دخل ال�سنة بتق�سيم �صافي دخل ال�سنة على المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011م و2010م والبالغة 

56.849 مليون �سهم.

20. المعلومات القطاعية 
تعمل ال�شركة فقط في المملكة العربية ال�سعودية. ولأغرا�ض �إدارية، تم تنظيم ال�شركة كقطاعات �أعمال على �أ�سا�س الخدمات المقدمة، ولدى ال�شركة القطاعات 

المعرو�ضة التالية: 

خدمات الاستثمارات المصرفية: تقدم الا�ستثمارات المالية ا�ست�شارات تمويل ال�شركات، وخدمات الاكتتابات الخا�صة والاكتتابات العامة في الأ�سهم 
وال�سندات والمبيعات التجارية وعمليات الدمج والا�ستحواذ والتفكيك والف�صل، بالإ�ضافة �إلى المنتجات الم�شاركة والمركبة. 

الوساطة: تزاول الو�ساطة ن�شاطها بالأ�صالة والوكالة تحت العلامة التجارية لجدوى للا�ستثمار وتوفر للعملاء خدمات الحفظ والمقا�صة متيحة لهم بذلك 
�إمكانية التداول في الأ�سواق الإقليمية.  

خدمات إدارة الأصول: توفر �إدارة الأ�صول لدى جدوى للا�ستثمار للم�ستثمرين بوابات للإ�ستثمار في �أ�سواق الأ�سهم الخليجية والعربية، وحقوق الملكية 
التقليدية وال�صناديق الا�ستثمارية المتوافقة مع ال�شريعة الإ�سلامية، با�ستخدام الأ�ساليب الإدارية الإيجابية وال�سلبية. بالإ�ضافة �إلى ذلك، تقدم مبادلة العائد 

الإجمالي ال�سعودي والتي توفر للم�ستثمرين الدوليين �إمكانية الدخول �إلى �سوق الأ�سهم ال�سعودية. 

الإدارة الرئيسية: تدير الإدارة الرئي�سية تطورات ال�شركة الم�ستقبلية وت�شرف على جميع ال�ضوابط النقدية. �إن جميع الا�ستثمارات في ال�شركة تدخل �ضمن 
قطاع الأعمال هذا والذي يت�ضمن �إدارة ا�ستراتيجية تنمية الأعمال التجارية والقانونية والمالية والعمليات والموارد الب�شرية والعلاقات مع العملاء. 

تقوم الإدارة بمراقبة النتائج الت�شغيلية للقطاعات الت�شغيلية ب�صورة منف�صلة لهدف اتخاذ القرارات بخ�صو�ص توزيع الم�صادر وتقييم الأداء. يتم تقييم �أداء 

القطاعات ا�ستناداً �إلى الأرباح �أو الخ�سائر الت�شغيلية. 

 ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر

2011 م

 خدمات الا�ستثمارات

 الم�صرفية
 و�ساطة

 خدمات

 �إدارة الأ�صول
 �إجماليالإدارة الرئي�سية

  272.477.523  162.696.153  62.277.012   4.314.138  43.190.220الإيرادات 

)141.121.369()81.700.067()29.712.735()7.061.536()22.647.031(الم�صاريف 

  131.356.154  80.996.086  32.564.277)2.747.398(   20.543.189الدخل )الخ�سارة( من العمليات 

  1.519.614.297  1.487.826.472  16.748.207  -   15.039.618مجموع الموجودات 

  188.028.500  169.912.141  9.068.302  346.830   8.701.227مجموع المطلوبات 

ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010م

  236.616.130   111.116.924   95.888.851   4.310.924    25.299.431 الإيرادات 

)126.377.407()61.612.485()36.083.415()8.517.784()20.163.723(الم�صاريف

  110.238.723   49.504.439   59.805.436 )4.206.860(    5.135.708 الدخل )الخ�سارة( من العمليات

  1.617.450.499   1.567.221.789   15.097.286    -   35.131.424 مجموع الموجودات 

  348.520.260   325.251.104   14.825.927    774.588    7.668.641  مجموع المطلوبات 

21. التعهدات والالتزامات
لدى ال�شركة كما في 31 دي�سمبر 2011م، تعهدات على �شكل خطاب �ضمان متعلق بح�صة ال�شركة في الا�ستثمار في �شركة زميلة والبالغ 259.5 مليون ريال �سعودي 

)2010م: 270 مليون ريال �سعودي(.
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22. الحسابات النقدية للعملاء
في 31 دي�سمبر 2011م، كان لدى ال�شركة ح�سابات نقدية للعملاء بقيمة 196.87 مليون ريال �سعودي )2010م: 145.67مليون ريال �سعودي( يتم ا�ستخدامها في 

ا�ستثمارات بالنيابة عن العملاء تم�شياً مع ال�سيا�سات المحا�سبية لل�شركة، ف�إن هذه الأر�صدة لي�ست مدرجة في القوائم المالية لل�شركة.

23. القيم العادلة للأدوات المالية
القيمة العادلة هي المبلغ الذي يتم مقابله تبادل �أ�صل �أو ت�سوية التزام بين �أطراف لديها معرفة ورغبة في ذلك وتتم بنف�س �شروط التعامل مع الأطراف الأخرى. 

تت�ضمن الأ�صول المالية لل�شركة النقد وما في حكمه والمدينون وا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة والا�ستثمارات المتاحة للبيع والا�ستثمار في �شركة زميلة والموجودات 

الأخرى وتت�ضمن المطلوبات المالية قر�ض ق�صير الأجل ومخ�ص�ص الزكاة و�ضريبة الدخل والمطلوبات الأخرى. �إن القيم العادلة للأدوات المالية لل�شركة لا تختلف ب�شكل 

جوهري عن قيمتها الدفترية.

24. إدارة الأصول
تمثل �أ�صول ال�صناديق الا�ستثمارية المتعلقة بحاملي الوحدات التي تديرها ال�شركة، والبالغة 6.3 مليار ريال �سعودي كما في 31 دي�سمبر 2011م )2010م: 7.7 مليار 

ريال �سعودي( وتم�شياً مع �سيا�ستها المحا�سبية هذه الأر�صدة لي�ست مدرجة في القوائم المالية لل�شركة.

25. إدارة المخاطر
مخاطر الائتمان: تمثل مخاطر الائتمان عدم مقدرة طرف ما على الوفاء بالتزاماته، مما ي�ؤدي �إلى تكبد الطرف الآخر خ�سارة مالية. الموجودات المالية الخا�ضعة 

لتركيز مخاطر الائتمان، تت�ألف بالأ�سا�س من نقد لدى البنك ومدينون.

فيما يتعلق بمخاطر الائتمان الناتجة عن الموجودات المالية الأخرى لل�شركة، والتي تت�ضمن النقد وما في حكمه، ف�إن تعر�ض ال�شركة لمخاطر الائتمان ين��شأ عن عجز الطرف 

الآخر، مع �أق�صى حد للتعر�ض ي�ساوي القيمة الدفترية لهذه الأدوات. �إن الجدول �أدناه يو�ضح الحد الأق�صى للتعر�ض لمخاطر الائتمان لعنا�صر قائمة المركز المالي:

بالريال ال�سعودي

�إجمالي �أق�صى التعر�ض

2011م

�إجمالي �أق�صى التعر�ض

2010م

14.488.94595.530.521النقد وما في حكمه )مت�ضمن عقود المرابحة(

42.397.58844.603.710مدينون

56.886.533140.134.231

�إن ما في حكم النقد وا�ستثمارات ال�شركة مودعة مع بنوك و�أطراف �أخرى ذات �سمعة جيدة ولذلك ف�إن مخاطر الائتمان محدودة. �إن مخاطر الائتمان فيما يتعلق 

بالمدينين الآخرين محدودة لأن �إجمالي المدينين موزع على عدد من الح�سابات. 

مخاطر أسعار الصرف الأجنبي: تمثل مخاطر العملات المخاطر الناجمة عن تذبذب قيمة الأدوات المالية نتيجة للتغير في �أ�سعار ال�صرف الأجنبي. تقوم 
الإدارة بمراقبة التقلبات في �أ�سعار ال�صرف وتعتقد ب�أنه يوجد خطر �ضئيل للخ�سائر نتيجة التقلبات في �أ�سعار ال�صرف، �إذ �إن ال�شركة تتعامل ب�شكل رئي�سي بالريال ال�سعودي.

مخاطر أسعار العمولات: تتعر�ض ال�شركة لمخاطر �أ�سعار العمولات على ودائعها لأجل لدى البنك والقر�ض ق�صير الأجل الخا�ضعة لعمولة.
يو�ضح الجدول التالي ح�سا�سية الدخل للتغيرات المحتملة المعقولة في �أ�سعار العمولات الخا�صة، مع �إبقاء �سائر المتغيرات الأخرى الثابتة. �إن ح�سا�سية الدخل تكمن في 

ت�أثير التغيرات الواقعة في �أ�سعار العمولات الخا�صة على دخل ال�شركة ل�سنة واحدة، على �أ�سا�س الأ�سعار العائمة للموجودات المالية كما في نهاية ال�سنة. لا يوجد ت�أثير 

على حقوق ملكية ال�شركة.

بالريال ال�سعودي

2010م2011م

 49.999 490.264الزيادة/النق�ص بمعدل +/- 25 نقطة �إ�ضافية

مخاطر السيولة: تقوم ال�شركة بتجميع ت�صنيفات التدفقات النقدية وال�سيولة المتوقعة لموجوداتها ومطلوباتها المالية. تحتفظ ال�شركة بمحفظة موجودات ذات 
�سيولة ق�صيرة الأجل لتغطية متطلباتها، وتت�ضمن بع�ض الودائع ذات ال�سيولة مع م�ؤ�س�سات مالية.
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�إن المقايي�س الثلاثة الأ�سا�سية لل�سيولة والتي ت�ستخدم من قبل ال�شركة هي مخزون الموجودات ذات ال�سيولة وفائ�ض ر�أ�س المال النقدي و�صافي المتطلبات النقدية. 

تت�ضمن الموجودات ذات ال�سيولة النقد وما في حكمه والذي يت�ضمن الأدوات ال�سوقية.

جميع المطلوبات، غير تعوي�ضات نهاية الخدمة ت�سدد تعاقدياً على �أ�سا�س متداول. يظهر الجدول �أدناه تحليل للموجودات والمطلوبات بناءً على التاريخ المتوقع لتح�صيلها 

�أو �سدادها:

2010م�أكثر من 12 �شهراً�أقل من 12 �شهرا2011ًم�أكثر من 12 �شهراً�أقل من 12 �شهر اً

بالريال ال�سعودي

95.530.521-14.488.94595.530.521-14.488.945النقد وما في حكمه 

44.603.710-42.397.58844.603.710-42.397.588مدينون، �صافي 

5.625.000-9.375.0005.625.000-9.375.000م�ستحق من جهة ذات علاقة 

291.341.084-140.000.000291.341.084-140.000.000ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة 

7.129.987-5.827.2427.129.987-5.827.242م�صاريف مدفوعة مقدماً وموجودات  �أخرى

987.449.899987.449.899-1.121.871.3061.121.871.306-ا�ستثمارات متاحة للبيع

6.205.6776.205.677-4.685.2664.685.266-ممتلكات ومعدات، �صافي 

179.564.621179.564.621-180.968.950180.968.950-ا�ستثمار في �شركة زميلة

212.088.7751.307.525.5221.519.614.297444.230.3021.173.220.1971.617.450.499�إجمالي الموجودات

299.994.267-129.997.400299.994.267-129.997.400قر�ض ق�صير الأجل

38.750.613-45.170.03138.750.613-45.140.031م�صاريف م�ستحقة ومطلوبات �أخرى

3.934.828-5.549.5593.934.828-5.549.559مخ�ص�ص زكاة و�ضريبة الدخل 

5.840.5525.840.552-7.341.5107.341.510-تعوي�ضات نهاية الخدمة 

180.686.9907.341.510188.028.500342.679.7085.840.552348.520.260�إجمالي المطلوبات

31.401.7851.300.184.0121.331.585.797101.550.5941.167.379.6451.268.930.239�صافي

مخاطر أسعار الأسهم: مخاطر �أ�سعار الأ�سهم هي مخاطر تذبذب قيمة هذه الأدوات المالية ب�سبب التغيرات في �أ�سعار ال�سوق.
�إن ا�ستثمارات ال�شركة معر�ضة لمخاطر �سعر ال�سوق الذي ين��شأ عن عدم الت�أكد من الأ�سعار الم�ستقبلية. تدير ال�شركة هذا الخطر من خلال تنويع محفظتها الا�ستثمارية 

من نواحي التوزيع الجغرافي والتركيز القطاعي.

26. أرقام المقارنة
جرى �إعادة تبويب بع�ض �أرقام 2010م لتتفق مع العر�ض لل�سنة الحالية.


