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جدوى للاستثمار  بالأرقام
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مليارمليارمليون

ريال

%21
CAGR

5
استثمارات الملكية 

الخاصة
أصول استثمارية

جديدة
 معدل نمو الأصول المدارة

منذ 2007
أصول تحت

الإدارة

استثمارات الملكية 
الخاصة

ريال
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 نحن نلتزم بالأداء

وعد الواحد منا هو وعد منا ب�أجمعنا، فلا نقطع وعداً على �أنف�سنا �إلا ونحن قادرون وملتزمون على الوفاء به، مما يجعلنا نعمل بجد واجتهاد لنتميز بنتائجنا في 

عالم يزداد تناف�سية.

نحن نلتزم بال�صدق 

نتوا�صل ب�شفافية مع عملائنا على الــدوام، فلا يفاجئهم ما نقوم به من �أفعال وما يتبعـها من نتائج. لا نـعزو الحـظ لأنف�سنا، ون�ؤمـن بتفهـم عملائـنا للأحـداث 

الخـارجة عن �إرادتنا. كما �أننا نتبنى مبادئ ال�شفافية داخل كياننا وبين فريق عملنا.

نحن ننجح بنجاح عملائنا

نعمل بكل �أمانة على توحيد الأهداف لتحقيق الغايات. �إن التزامنا لكل عميل هو التزام نوليه �أعلى درجات الاهتمام، ولا نتهاون ب��شأنه مهما كانت الظروف. 

نحن نلتزم بخ�صو�صية عملائنا

 عملا�ؤنا يعهدون لنا بمعلومات غاية في الأهمية، لذا نمار�س �أق�صى معايير ال�سرية، ولا نتهاون �أو نتخاذل في ذلك �أبداً.

نحن نلتزم بخدمة عملائنا بعدالة

نعامل عملاءنا على �أ�س�س من العدل والم�ساواة عند تقديم الخدمة لكل فئة من فئات عملائنا. عملا�ؤنا ي�ستحقون معنا دائماً راحة البال.

نحن نلتزم بالعمل بحكمة

نحن �أمناء على �سمعة ال�شركة وم�ساهميها، ونبتعد عن كل الت�صرفات والتعاملات التي تفتقد النزاهة.

نحن محترفون

نعمل وفق �أعلى المعايير المهنية والأخلاقية، ونطرح لعملائنا ما ن�ؤمن ب�أف�ضليته، ونت�صرف وفق ما تمليه علينا المبادئ والأخلاق مهما كلف الأمر.

نحن متمكنون

عملا�ؤنا يعتمدون علينا، وهم ي�ستحقون منا �أف�ضل الخبرات، لذا ن�ستثمر في موظفينا ونولي تدريبهم قدراً كبير من الاهتمام. كما ندعم بيئتنا العملية بكل جديد 

ومفيد، حتى تكون بيئة جاذبة للكفاءات المتميزة، مما يعزز ثقة عملائنا بنا.

نحن نُكن

نوظف الأف�ضل، ونعزز ذلك بثقافة تمكنهم من تحقيق قمة �أدائهم.

نحن ن�ستمتع بما نقوم به

نعمل كل يوم لإ�ضافة قيمة لعملائنا و�شركائنا وزملائنا و�أنف�سنا. نحتفل بنجاح بع�ضنا البع�ض، وفخورون ب�أن نكون جدوى.

نحن �شركاء

الروابط ال�شخ�صية هي جزء مهم من ثقافة �شركتنا، كما ن�ؤمن ب�أن التعاون يخلق القيمة. لذا نهتم ببع�ضنا البع�ض، ونعمل ب�شكل جماعي كفريق واحد.

نحن نلتزم بالوفاء

نعمل في مجتمع وا�سع، ولي�س بمعزل عن النا�س. نجاحنا من نجاح مجتمعنا وازدهاره، لذا ن�شارك مجتمعنا هذا النجاح.

مبادئ العمل
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أعضاء مجلس الإدارة

تان سري داتو أزمان مختار
(عضو)

مايكل باول
(عضو)

طارق السديري
العضو المنتدب والرئيس التنفيذي

هاورد ماركس

عبدالرحمن بن إبراهيم الرويتع
)عضو(

كريستوفر ماسترسون
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الم�ساهمون الكرام

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته، وبَعد

ي�سرني، بالنيابة عن مجل�س الإدارة، �أن �أقدم لكم التقرير ال�سنوي ل�شركة جدوى للا�ستثمار للعام المالي 2015.

ويطيب لي �إبلاغكم �أنه على الرغم من الظروف ال�صعبة التي �شهدتها الأ�سواق في العام الما�ضي، �إلا �أن جدوى للا�ستثمار ـ بف�ضل من الله 

وتوفيقه ـ حافظت على م�ستويات نمو مرتفعة و�أداء قوي، �إذ حققت في عام 2015 �إيرادات و�صلت �إلى 247.5 مليون ريال �سعودي، و�صافي دخل 

بلغ 93.6 مليون ريال �سعودي. 

هذا الأداء الإيجابي كان نتيجة نمو �أعمال �إدارة الا�ستثمارات وخدمات الا�ست�شارة لعملائنا بن�سبة 39%، على الرغم من عمليات الت�صحيح 

الحاد التي �شهدتها الأ�سواق، وعدم ت�سجيل �أرباح ر�أ�سمالية من ال�سوق المالية. ويعك�س هذا الأداء المالي لجدوى للا�ستثمار  متانة وحيوية 

الأعمال الرئي�سية لل�شركة وما تمتلكه من فر�ص م�ستقبلية للنمو.

وجاء هذا النمو من �إ�ضافة 2 مليار ريال ك�أ�صول تحت الإدارة من عملاء حاليين وجدد، لي�صل مجموع الأ�صول تحت الإدارة في نهاية ال�سنة 

المالية �إلى 19.8 مليار ريال في مختلف فئات الأ�صول. ويعد نمو الأ�صول تحت الإدارة دليلا على ما �أنجزناه من �أداء عال ومتوازن بالمقارنة مع 

�أداء ال�سوق، وعلى ثقة عملائنا المتوا�صلة. 

�إ�ضافة �إلى ذلك، فقد حققت  �صناديق الأ�سهم الثلاثة الرئي�سية لدينا ـ وهي �صندوق جدوى للأ�سهم ال�سعودية، و�صندوق جدوى للأ�سهم 

الخليجية، و�صندوق جدوى لأ�سهم الأ�سواق العربية ـ الأداء الأف�ضل في �أ�سواقها. وفي واقع الأمر، تفرد �صندوق جدوى من بين �صناديق الأ�سهم 

ال�سعودية من ذات الفئة ليكون ال�صندوق الوحيد الذي حقق عوائد �إيجابية في عام 2015 في ظل تراجع ال�سوق ب�شكل عام بن�سبة %14.5.

وكذلك، �شهد عام 2015 تقديم جدوى للا�ستثمار ثلاثة �صناديق جديدة في مجال الملكية الخا�صة والعقارات، و�إطلاق ن�شاط ا�ست�شارات �إدارة 

الا�ستثمار، وتوقيع اتفاقيات ا�ست�شارية هامة مع عملاء م�ؤ�س�ساتيين. وعلى الرغم من التقلبات التي �شهدها ال�سوق طوال العام الما�ضي، وا�صلنا 

تقديم �أداء مميز وقيمة عالية لعملائنا. وبالمجمل، فقد كان عام 2015 عام نمو لجدوى في �سوق مليئة بالتحديات. كما كان عاماً ا�ستطعنا 

خلاله تعزيز �أ�س�سنا لتحقيق نمو م�ستمر، والتثبت من توجهنا الا�ستراتيجي، وتحقيق الكثير من الإنجازات الهامة لل�شركة.

ونظراً لهذه النتائج القوية التي �سجلتها ال�شركة، فقد �أو�صى مجل�س الإدارة بتوزيع �أرباح نقدية على الم�ساهمين عن العام المالي 2015 بواقع

1 ريال �سعودي لل�سهم الواحد، �أي ما يعادل 10 بالمئة من القيمة الا�سمية لل�سهم.

وفيما يتعلق بنظرتنا لعام 2016، نرى فر�صاً واعدة للنمو في القطاع الخا�ص، وخا�صة في ال�صناعات التي تدعمها �أ�س�س ديموغرافية قوية، 

وتلك التي ت�ستفيد من قطاع الطاقة ال�سعودي وما يتمتع به من تناف�سية عالمية. وبالإ�ضافة �إلى ذلك، ف�إننا نتوقع مع تبني الحكومة لبرنامج 

تنويع وخ�صخ�صة الاقت�صاد  �أن يدفع ذلك نمو القطاع الخا�ص في عدد من القطاعات الاقت�صادية الهامة. وب�شكل عام، ف�إننا متفائلون ب��شأن 

الاقت�صاد ال�سعودي، على الرغم من �أننا نتوقع ا�ستمرار التقلبات في ال�سوق المالية ب�سبب حالة عدم الو�ضوح في �سوق النفط.

ختاماً، �أتقدم بال�شكر والتقدير لعملائنا على ثقتهم الم�ستمرة، ولم�ساهمينا على دعمهم الرا�سخ والمتوا�صل، ولزملائي �أع�ضاء مجل�س الإدارة 

على ر�ؤيتهم المتمعنة. كما �أود �أن �أعرب عن �شكري وتقديري لجهود فريق عمل �شركة جدوى للا�ستثمار  الذي ا�ستطاع - وخلال فترة �صعبة - 

الارتقاء ب�أعمالنا �إلى م�ستويات جديدة.

�أجدد �شكر وتقديري لكم جميعا وكلي تفا�ؤل في عام 2016 ب�أن يكون عاماً �آخر من الإنجازات.

وتف�ضلوا بقبول خال�ص تحياتي وفائق تقديري، 

كلمة رئيس مجلس الإدارة

�أديب بن عبدالله الزامل

رئي�س مجل�س الإدارة
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أداء أساسه المعرفة
حوار مع الرئيس التنفيذي

كان 2015م عام نموٍّ في بيئة سوق
مليء بالتحديات
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كلمة العضو المنتدب والرئيس التنفيذي

كان العام المالي 2015 بالن�سبة لجدوى للا�ستثمار عام نمو وتقدم في ظل ظروف �صعبة �سيطرت على الأ�سواق المالية في المنطقة و�أثرت ب�شكل مبا�شر 

على المناخ الا�ستثماري فيها. ومع ذلك، ومن خلال التزامنا وعزمنا وعملنا الجاد، حافظت جدوى للا�ستثمار على م�ستويات نمو مرتفعة وحققت 

نجاحات و�إنجازات جديدة ومتميزة، �ساهمة  في تعزيز مكانة جدوى للا�ستثمار الرائدة في مجال �إدارة الا�ستثمارات وتقديم الا�ست�شارات المالية في 

المملكة العربية ال�سعودية والمنطقة.

وخلال الأ�شهر الاثنتي ع�شرة الما�ضية، ومع التراجعات التي �شهدتها الأ�سواق المالية، تمكنّا من تحقيق العديد من الإنجازات وكان �أهمها الا�ستمرار 

في تحقيق �أداء متفوق وتحقيق عوائد متميزة لعملائنا. ويعد الا�ستمرار في تحقيق �أداء متفوق الركيزة الأ�سا�سية لا�ستمرار نجاحات جدوى للا�ستثمار 

منذ بدء �أعمالها في عام 2007.

نموّ جدوى للا�ستثمار في 2015 - الأداء المالي

خلال العام المالي 2015، وا�صلنا جهود تنمية وتو�سيع نطاق �أعمالنا من خلال تطبيق ا�ستراتيجية تهدف �إلى �إيجاد منتجات مالية تلبي احتياجات 

وتطلعات جميع عملائنا من الأفراد �أ�صحاب الثروات وال�شركات وال�شركات العائلية و  والم�ؤ�س�سات ال�ضخمة العامة مع الحفاظ على �سجلنا في الأداء 

الا�ستثماري المتميز.

وتعزيزاً لدورنا الريادي  في �إدارة الأ�صول والا�ست�شارات المالية ومع الأو�ضاع ال�صعبة التي تمر بها الأ�سواق،  حققت جدوى  للا�ستثمار  نتائج مالية 

قوية لعام 2015، �إذ بلغت الإيرادات 247.48 مليون ريال �سعودي وو�صل �صافي الدخل �إلى 93.57 مليون ريال �سعودي على الرغم من الت�صحيح 

الحاد الذي �شهدته ال�سوق المالية ال�سعودية وعدم تحقيق مكا�سب ر�أ�سمالية ناتجة عن �سوق الأ�سهم في الميزانية العمومية. وقد تم تحقيق هذه النتائج 

بف�ضل نمو �أعمال �إدارة الا�ستثمارات والا�ست�شارات المالية لعملائنا بن�سبة 39% وهو ما يعك�س قوة وا�ستدامة الأداء في �أعمال ال�شركة الأ�سا�سية.

نمو جدوى للا�ستثمار خلال عام 2015 - �إنجازات ال�شركة

�شهد العام المالي 2015 ا�ستمرار �شركة جدوى للا�ستثمار في تقديم �أداء ا�ستثماري متميز، وتو�سيع قاعدة عملائها، وتحقيق قيمة م�ستدامة للعملاء 

وال�شركات التي ت�شكل جزءاً من محفظتها. فقد نمت الأ�صول التي تديرها ال�شركة �إلى 19.81 مليار ريال �سعودي خلال العام، وهو ما يعك�س ثقة 

العملاء ب�أدائها وم�سارها الم�ستقبلي. وعلى الرغم من الظروف الاقت�صادية المتغيرة، دفعت التطورات الاقت�صادية ال�سريعة وتقلبات �أ�سعار النفط 

جدوى للا�ستثمار �إلى تو�سيع قاعدة عملائها في قطاعات الا�ستثمارات في الأ�سهم المدرجة و�صناديق الملكية الخا�صة، وال�صناديق العقارية، والدخل 

الثابت. وحقق �صندوق الأ�سهم ال�سعودية، و�صندوق �أ�سهم دول مجل�س التعاون الخليجي، وال�صندوق العربي لأ�سواق الأ�سهم، عائدات كبيرة �أدت �إلى 

ح�صول هذه ال�صناديق على عدة جوائز من مطبوعات عالمية، بما فيها مجلة "يوروموني"، و"�إيميا فاينان�س"، و"فاينان�س مانثلي"، و"مينا �إف �إم" 

تقديراً ل�سجلهم الا�ستثماري الحافل خلال عام 2015.

وكذلك �ساهم �أداء ال�شركة الا�ستثماري القوي والثابت في منحها مجددا ت�صنيف الجدارة في �إدارة الا�ستثمارات المالية من الفئة MQ2 من وكالة 

موديز للت�صنيف الائتماني، وهو �أعلى ت�صنيف يمنح ل�شركة �إدارة �أ�صول في المنطقة و�أعلى ت�صنيف ممكن �أن يمنح ل�شركة توفر خدماتها على 

الم�ستوى المحلي والإقليمي، ما ي�شكل دعماً كبيراً لكل ما تقوم به ال�شركة وم�س�ؤولية �أكبر للحفاظ على هذا الموقع المتميز.

و�شكل عام 2015 �أي�ضاً فر�صة لتو�سيع نطاق منتجات ال�شركة الا�ستثمارية المتخ�ص�صة وخدماتها الا�ست�شارية. فقد �أتمت جدوى للا�ستثمار بنجاح 

�صفقتي �شراء �أ�سهم خا�صة في ال�شركة ال�سعودية لل�صناعات الميكانيكية و�شركة تروترز القاب�ضة، وطورت ا�ستراتيجية خا�صة للا�ستثمار في العقارات 

المحلية، كما �أن��شأت ال�شركة �أول �صناديقها الا�ستثمارية العقارية في مكة المكرمة. وبالإ�ضافة �إلى ذلك، بد�أت جدوى  للا�ستثمار في تقديم خدمات 

ا�ست�شارية لإدارة الا�ستثمارات، ووقعت على اتفاقيات ا�ست�شارية �ضخمة �شملت تقديم خدمات ا�ست�شارات مالية لا�ستثمارات خارج المملكة. وبناءً على 

الأداء المتميز، �سواءً في ن�شاط �صناديق الملكية الخا�صة �أو تقديم الا�ست�شارات المالية، لا تزال جدوى للا�ستثمار "ال�شريك المف�ضل" لعملائها.
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توقعات عام 2016

نتطلع في هذا العام �إلى المزيد من النمو والأداء الا�ستثماري المتميز  وابتكار منتجات مالية جديدة وتقديم ا�ست�شارات مالية متميزة. و�سنوا�صل 

بم�شيئة الله البحث عن فر�ص ا�ستثمارية في مجال �صناديق الملكية الخا�صة و�صناديق الا�ستثمار العقاري، وال�سعي �إلى تحقيق عوائد مجزية لعملائنا 

في مجال �إدارة الأ�صول، مع التركيز ب�شكل خا�ص على القطاعات التي �ست�ستفيد من المبادرات الحكومية المتعلقة بالخ�صخ�صة والتنويع الاقت�صادي. 

كما �سنوا�صل جهودنا لتو�سيع نطاق ا�ستثماراتنا بهدف تغطية مجال �أو�سع من المنتجات الا�ستثمارية وتلبية الطلب المتزايد من عملائنا المحليين 

والإقليميين. و�سن�سعى للحافظ على قدراتنا و�إمكانياتنا الحالية و�إلى تعزيز �سجل �إنجازاتنا.

لقد تمكنا من بناء قدرات وامكانات مميزة وح�ضور وا�سع ي�ضعنا في مقدمة قطاع الا�ستثمار خلال عام 2016. ولا �شك �أن ال�ضغوط الاقت�صادية 

العالمية التي �شهدناها خلال عام 2015، والتي ظهرت جلياً في الانخفا�ض الم�ستمر لأ�سعار النفط، يمكن �أن تثير المزيد من التقلبات في ال�سوق خلال 

الأ�شهر الاثنتي ع�شرة المقبلة. ولكن جدوى للا�ستثمار  وبم�شيئة الله مهيئة للتعامل مع جميع التحديات ب�سبب خبراتها الا�ستثمارية و�أدائها التميز، 

والذي يتيح لها م�ساعدة عملائها على النمو وتقديم خدماتها بالم�ستوى الذي يتما�شى مع توقعاتهم. ومن خلال التم�سك بمبادئنا وجعل اهتمامات 

وم�صالح عملائنا ركيزة لجميع �أعمالنا، �سوف نحافظ بم�شيئة الله على مكانتنا الرائدة في القطاع المالي.

�شكر وتقدير	

مع نهاية العام المالي 2015 وبداية عام جديد، نتوجه بال�شكر الجزيل والامتنان لجميع الم�ساهمين على دعمهم المتوا�صل، ونتقدم بوافر ال�شكر 

لأع�ضاء مجل�س الإدارة على توجيهاتهم ور�ؤيتهم الثمينة. ونود �أي�ضاً �أن نعرب عن امتناننا الكبير لهيئة ال�سوق المالية على الم�شورة القيمة والدعم 

المتوا�صل. وبالطبع نتوجه بال�شكر الجزيل �إلى عملائنا الكرام على ثقتهم المتوا�صلة، فهي م�صدر فخرنا واعتزازنا.

�إن تحقيق النمو في ظل الظروف ال�صعبة والتقلبات التي �شهدها ال�سوق خلال العام الما�ضي يعد دليلًا على التزام وتفاني فريق عمل ال�شركة 

والخبرات الوا�سعة التي يمتلكها �أع�ضا�ؤها، الذين �سي�شهدون معي  ثمرة العمل الجاد وروح الفريق العالية في عام جديد حافل بالإنجازات ب�إذن الله.

و�سوف يتطلب عام 2016 الم�ستوى ذاته من العمل الجاد والمثابرة لتحقيق النجاح في الأ�سواق التي قد ت�شهد المزيد من التقلبات، ولكننا نجحنا في 

�إثبات ما نتمتع به من قدرة على ال�صمود والإ�صرار على النجاح خلال العام الما�ضي. و�سوف نعمل جاهدين للحفاظ على دورنا الرائد و�سعينا الم�ستمر 

لتعزيز العلاقات مع عملائنا.

طارق ال�سديري

الع�ضو المنتدب والرئي�س التنفيذي
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الاقتصاد السعودي في عام 2016
توجهات تستحق الانتباه

الإنفاق الحكومي، الإصلاحات الاقتصادية، التوجهات 
الديموغرافية، وتنافسية الطاقة... كلها عوامل ستقود 

إلى أداءٍ اقتصادي واعد في 2016م
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ت�شكل �أ�سعار النفط، والإنفاق الحكومي، و�أو�ضاع ال�شركات المحلية، والاقت�صاد 

العالمي، والتوترات الجيو�سيا�سية، اتجاهات �أ�سا�سية يتوجب �أخذها بعين 

الاعتبار في عام 2016. ومن المتوقع �أن ينمو الاقت�صاد ال�سعودي بن�سبة 

1.9% خلال هذا العام، مقابل نمو القطاع الخا�ص غير النفطي بن�سبة 
.%2.6

و�سيكون ال�سبب الرئي�سي لاعتدال الاقت�صاد المحلي تباط�ؤ نمو القطاع 

النفطي، الذي من المرجح �أن ي�صل �إلى 0.9%خلال عام 2016، مقارنة 

مع 3.1% في عام 2015، فيما يكمن ال�سبب الأ�سا�سي للنمو البطيء لهذا 

القطاع في الارتفاع الطفيف في �إنتاج النفط بن�سبة 4.3% في عام 2015. 

ومن المرجح �أن ي�ستمر هذا الواقع، خ�صو�صاً في ظل موا�صلة المملكة تلبية 

الطلب المتزايد على الا�ستهلاك المحلي للطاقة والمحافظة على ح�صتها في 

�سوق النفط العالمي، في حين �سي�ستمر القطاع غير النفطي بالا�ستفادة من 

الإنفاق الحكومي، والإقرا�ض من قبل ال�شركات، والا�ستهلاك المحلي القوي.

ومن جهتنا، نرى �أن اعتماد �سيا�سة مالية منا�سبة �ستقود الاقت�صاد. و�سيبلغ 

�إجمالي الإنفاق الحكومي عام 2016 حوالي 48.4% من الناتج المحلي 

الإجمالي غير النفطي، وهو ما يت�سق مع �أحداث مماثلة ناتجة عن انخفا�ض 

�أ�سعار النفط. ومن جهة �أخرى، تم تقلي�ص الإنفاق الا�ستثماري في الموازنة 

بن�سبة 19% �إلى 222 مليار ريال �سعودي لعام 2016. وعلى الرغم من قيام 

الحكومة بتخفي�ض الإنفاق الا�ستثماري في الموازنة للعام الثاني على التوالي، 

�إلا �أن ذلك كان متوقعاً نتيجة نق�ص الإيرادات، والنمو ال�سريع في هذا النوع 

من الإنفاق خلال ال�سنوات الع�شر الما�ضية، والذي بلغت ن�سبته 25% من عام 

2004 حتى عام 2014.  

ميزانية ميسرة تستمر بدعم النمو الإيجابي في 
النشاط الاقتصادي

�أظهرت الأرقام انخفا�ضاً طفيفاً )20 مليار ريال �سعودي( في معدل الإنفاق 

في ميزانية عام 2016، مقارنة مع 840 مليار ريال �سعودي في عام 2015، 

ما ي�ؤكد عزم الحكومة وقدرتها على دعم الن�شاط الاقت�صادي على الرغم 

من تدني �أ�سعار النفط. وي�سلط ذلك ال�ضوء على تركيز الحكومة القوي 

على التنويع الاقت�صادي كا�ستمرار الإنفاق المرتفع على البنية التحتية المادية 

والاجتماعية. وعلى الرغم من الأحداث الدولية والإقليمية وما ينتج عنها 

من بيئة اقت�صادية متزايدة ال�صعوبة، �سي�ستمر الا�ستعداد والقدرة على دعم 

الاقت�صاد �أمراً �أ�سا�سياً بالن�سبة للحكومة ال�سعودية. 

وخ�ص�صت المملكة لل�سنة الثانية على التوالي مبلغاً بقيمة 326 مليار ريال في 

عام 2016 ل�سد عجزها المالي، بعدما كانت قد خ�ص�صت 145 مليار ريال 

لل�سبب نف�سه عام 2015. ويعد تمويل هذا العجز حلًا مبا�شراً على المدى 

الق�صير، حيث يمكن �أن يتم عن طريق ال�سحب من الموجودات الأجنبية التي 

تم جمعها في ال�سنوات الأخيرة، والقدرة المالية على �إ�صدار ديون.

وفي نهاية عام 2015، بلغت الاحتياطات بالعملات الأجنبية في م�ؤ�س�سة النقد 

العربي ال�سعودي 612 مليار دولار )2295 مليار ريال �سعودي(. ومن جهة 

�أخرى، يوفر �إ�صدار �سل�سلة ال�سندات ال�سيادية للحكومة م�ساحة �أكبر لموا�صلة 

تمويل الم�شاريع الا�ستراتيجية. و�ستعتمد الحكومة ال�سعودية ب�شكل �أكبر على 

ال�سندات لتمويل �إنفاقها في الم�ستقبل، الأمر الذي �سيقلل معدل ال�سحب من 

احتياطي العملات الأجنبية. وهذا يعني، اعتماد بيان موازنة عام 2016 

لخياري الاقترا�ض المحلي والأجنبي كحل لتجنب مزاحمة الائتمان الممنوح 

للقطاع الخا�ص.

و�سي�ؤدي انخفا�ض الإيرادات من �صادرات النفط �إلى عجز �أكبر في الح�ساب 

الجاري خلال عام 2016. ومن المتوقع �أن يبلغ هذا العجز ن�سبة 12% من 

الناتج المحلي الإجمالي مقارنة مع 6.3% من الناتج المحلي الإجمالي للعام 

2015، �أي بالقيمة الا�سمية، من المتوقع �أن يبلغ العجز 72 مليار دولار في عام 
.2016

تباطؤ نمو جميع القطاعات الخاصة غير النفطية 
من الاقتصاد مع بقائه إيجابياً

ومن المتوقع نمو القطاع النفطي، والذي ي�ستحوذ على ن�سبة 42% من 

الاقت�صاد ويعد �أكبر القطاعات الاقت�صادية من حيث القيمة الحقيقية في 

نهاية عام 2015، بوتيرة بطيئة ب�سبب الارتفاع الطفيف في �إنتاج النفط. 

وعلى نحو مماثل، �ست�ستمر القطاعات غير النفطية بالنمو في عام 2016، 

و�إن كان بطيئاً. و�سي�شمل هذا النمو قطاع الإن�شاءات، الذي من المتوقع �أن 

ينمو بمعدل 2%. بينما من المحتمل �أن ي�ستمر خف�ض الإنفاق الا�ستثماري 

العام في الت�أثير على �شركات المقاولات، ومن المرجح �أن يعو�ض ذلك معدل 

الاقتصاد السعودي في عام 2016: توجهات تستحق الانتباه

7  جوائز في 2015
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الطلب المرتفع من جانب القطاع الخا�ص وتحديداً قطاع التطوير العقاري. 

وعلى الأرجح �سي�شجع فر�ض الر�سوم على قطع الأرا�ضي غير المطورة �أ�صحاب 

هذه الأرا�ضي �إما لتطويرها �أو بيعها بثمن قليل ل�شركات التطوير العقاري. 

و�سي�ؤدي ذلك �إلى زيادة طفيفة في �أن�شطة الإن�شاءات وبالتالي انتعا�ش القطاع. 

ولن تواجه مرافق الكهرباء والغاز والماء تخفي�ضات كبيرة على الإنفاق، و�سوف 

ت�ستمر بت�سجيل نمو قوي خلال العام المقبل.

و�سوف ي�شهد قطاع الجملة والتجزئة نمواً بطيئاً، حيث �إن زيادة �أ�سعار 

منتجات الطاقة �ستقلل من معدل دخل الم�ستهلك المتاح للت�صرف، والذي قد 

ي�ؤدي �إلى خف�ض معدل الإنفاق على منتجات التجزئة. غير �أنه من المتوقع �أن 

ت�ؤثر زيادة �أ�سعار منتجات الطاقة قليلًا على �إنفاق الم�ستهلك، نتيجة ا�ستقرار 

�أ�سعار منتجات الطاقة المحلية �ضمن �أدنى المعدلات العالمية.

ومن المتوقع �أن يتباط�أ نمو قطاعات ال�صناعة غير النفطية ب�شكل طفيف 

�إلى 2.6% في عام 2016. حيث �إنه من المحتمل �أن تبا�شر الكثير من 

الم�صانع عملياتها الت�شغيلية في عام 2016. و�أي�ضاً من المتوقع �أن ينمو قطاع 

الات�صالات والنقل بمعدل 3.3% في عام 2016. ونظراً لارتباط الخدمات 

المالية والت�أمين والتجارة ب�أن�شطة القطاع الخا�ص، من المتوقع لهذه الفئة �أن 

تنمو بن�سبة 1.8% خلال هذا العام.

أسعار الطاقة المحلية الجديدة تدفع التضخم
�سيبلغ متو�سط معدل الت�ضخم 3.9% خلال عام 2016، مرتفعاً من %2.2 

في عام 2015. و�سي�أتي هذا الارتفاع في الت�ضخم المحلي من زيادة كلفة 

الموا�صلات والمرافق العامة قبل كل �شيء، بالإ�ضافة �إلى ت�أثير الإ�صلاحات 

الأخيرة في �أ�سعار الطاقة المحلية. ومن المتوقع �أن ينعك�س ارتفاع تكاليف 

الطاقة والنقل لل�شركات الأخرى على معدل �أ�سعار ال�سلع الا�ستهلاكية، ما 

�سيزيد من عبء المكونات الأخرى على �سلة م�شتريات م�ؤ�شر �أ�سعار الم�ستهلك. 

و�ستقوم الحكومة على الأرجح بتكثيف مراقبتها على �أي زيادات غير مبررة في 

�أ�سعار المواد الغذائية وال�سلع الأ�سا�سية. و�ستبقى م�ساهمة العوامل الخارجية 

في الت�ضخم �صغيرة، ولا �سيما بالنظر �إلى رفع قيمة الدولار الأمريكي 

واحتمالات �ضعف النمو الاقت�صادي العالمي، ما �سي�ؤدي �إلى انخفا�ض تكاليف 

الا�ستيراد والمواد الغذائية.

استمرار زيادة العرض في إعاقة حركة أسعار النفط
ت�شير الكثير من التوقعات �إلى �أن �أ�سعار النفط �ستظل منخف�ضة في عام 

2016. وتبين تقديرات منظّمة الدول الم�صدرة للبترول )�أوبك( �أن �إمدادات 
النفط من خارج الدول الأع�ضاء في المنظمة �سوف تنخف�ض بمعدل 0.5 

مليون برميل يومياً على �أ�سا�س �سنوي في عام 2016. ويواجه عدد من الدول 

الأع�ضاء في )�أوبك( مع�ضلة المتاعب المالية، والتي يمكن �أن ت�ؤثر �سلباً على 

قدرتهم في الحفاظ على معدلات الإنتاج الحالية. وبلغ متو�سط �إنتاج النفط 

الخام في المملكة العربية ال�سعودية 10.2 مليون برميل يومياً في عام 2015 

ولي�س من المتوقع �أن ي�شهد هذا المعدل �أي انخفا�ض بهدف دعم حركة ارتفاع 

الأ�سعار في الم�ستقبل.

 

وحتى الآن، نجحت ا�ستراتيجية المملكة العربية ال�سعودية في الحفاظ 

على ح�صتها من ال�سوق، في ظل انخفا�ض الأ�سعار الذي �أدى �إلى تحجيم 

المناف�سين من )�أوبك( وخارجها في الأ�سواق الرئي�سية. ومن المتوقع �أن ت�ؤدي 

الا�ستراتيجية �إلى خف�ض م�ستويات عائدات النفط على المدى الق�صير، 

ولكن في النهاية �سوف تعود بالنفع على المملكة على المدى البعيد. وفي ظل 

الانخفا�ض التدريجي في حجم الإنتاج مرتفع التكلفة من قبل الدول غير 

الأع�ضاء في منظمة )�أوبك( كنتيجة لتدني �أ�سعار النفط، ف�سوف ترتفع 

ح�صة المملكة من ال�سوق بحلول عام 2020. وفي الوقت الراهن، يُتوقع �أن 

يبلغ متو�سط �سعر )خام برنت( 33 دولاراً للبرميل في عام 2016، في حين 

ي�صل �سعر ت�صدير برميل �سلة الخام ال�سعودي �إلى 30 دولاراً. وفي ظل هذه 

الظروف، فمن المتوقع �أن يرتفع الإنتاج ال�سعودي على نحو هام�شي فقط، على 

�أ�سا�س �سنوي، عند معدل 10.2 مليون برميل يومياً في عام 2016.

و�سوف ت�سهم عوامل مثل التقلبات في �أ�سعار النفط على ال�صعيدين المحلي 

والدولي، بالإ�ضافة �إلى الطلب الا�ستهلاكي ووتيرة الإنفاق الحكومي ال�سعودي 

وت�أثير العوامل الخارجية كالتوترات ال�سيا�سية الراهنة، في تحديد الو�ضع 

الحقيقي للاقت�صاد خلال عام 2016. 

واحتمالات �ضعف النمو الاقت�صادي العالمي، ما �سي�ؤدي �إلى انخفا�ض تكاليف 

الا�ستيراد والمواد الغذائية.

Industry recognition for excellenceIndustry recognition for excellence

BEST SHARIAH EQUITY 
FUND

BEST PRIVATE EQUITY FIRM 
SAUDI ARABIA

INNOVATION IN ISLAMIC 
FINANCE 2015

INNOVATION IN 
ISLAMIC FINANCE 

BEST INVESTMENT BANK
IN SAUDI ARABIA

2015

2015
2015

SAUDI

2015

تكللت جهودنا بالنجاح مع فوزنا بسبع جوائز.
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ثقافة الأداء

نظرة عامة حول أعمال عام 2015

يرتكز أداء جدوى للاستثمار على ثقافة الشراكة التي 
ترحب بمساهمة كل فرد من أعضاء فريق العمل في 

تحقيق إنجازات الشركة ككل
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جدوى للاستثمار
تقدم �شركة جدوى للا�ستثمار خدمات مالية ت�شمل �إدارة الا�ستثمارات 

والا�ست�شارات المالية ، حيث تدير ال�شركة �أ�صولًا بقيمة 19.8 مليار ريال في 

الأ�سهم المدرجة و�صناديق الملكية الخا�صة وال�صناديق العقارية و�صناديق 

الدخل الثابت. وتتمتع جدوى للا�ستثمار  بقاعدة عملاء ت�شمل جهات حكومية، 

وم�ؤ�س�سات ا�ستثمارية محلية وعالمية، و�شركات عائلية محلية و�أفراد.

ومنذ �إنطلاق �أعمال جدوى للا�ستثمار عام 2007، تمكنت من بناء �سجل 

حافل في مجال �إدارة الا�ستثمار والا�ست�شارات المالية. وت�شمل منتجاتنا 

وخدماتنا المتخ�ص�صة �صناديق الا�ستثمار و�إدارة المحافظ الا�ستثمارية؛ 

و�صناديق الملكية الخا�صة وال�صناديق العقارية؛ وتقديم الم�شورة بما يخ�ص 

عمليات الاندماج والا�ستحواذ، والأ�سواق المالية والخدمات الا�ست�شارية لإدارة 

الا�ستثمار؛ والأبحاث الاقت�صادية. وتعد جدوى للا�ستثمار اليوم واحدة من 

�أكبر �شركات �إدارة �أ�صول الأ�سهم المدرجة في المملكة بالإ�ضافة �إلى كونها 

�إحدى �أف�ضل �شركات �إدارة �صناديق الا�ستثمار الم�شترك على م�ستوى المنطقة. 

ونجحت ال�شركة في تر�سيخ �سمعتها باعتبارها ال�شريك الأقدر على تقديم 

�أداء متميز للعملاء، والأن�سب لنقل ال�شركات العائلية �إلى المرحلة التالية من 

النظام الم�ؤ�س�سي والنمو. وتعرف ال�شركة �أي�ضاً بالجودة العالية لتقاريرها 

البحثية الدقيقة المقروءة على نطاق وا�سع.

إدارة الأصول
وا�صلت �إدارة الأ�صول بال�شركة دورها الجوهري في تعزيز النمو في عام على 

الرغم من ظروف ال�سوق المتقلبة وغير الوا�ضحة خلال عام 2015، ا�ستمرت 

�إدارة الأ�صول في كونها واحدة من الركائز الرئي�سية لنمو ال�شركة، م�سجلةً 

�سنةً �أخرى من الأداء القوي. و�أثر هبوط وتقلبات �أ�سعار النفط و�أ�سواق 

الأ�سهم خلال العام، وا�صل فريق �إدارة الأ�صول تميزه، حيث نجح في التكيف 

مع ظروف ال�سوق المتغيرة واتخذ خيارات مدرو�سة لتحقيق �أداء ا�ستثماري 

متفوق لعملاء جدوى للا�ستثمار.

وانعك�س ذلك على المكانة الريادية التي تحظى بها جدوى للا�ستثمار في مجال 

�صناديق الأ�سهم على م�ستوى ال�سوق المالية ال�سعودية، ودول مجل�س التعاون 

الخليجي والمنطقة العربية، حيث نجحت هذه ال�صناديق في ت�سجيل �أداء 

قوي بالمقارنة مع معايير الأداء وال�صناديق المماثلة الأخرى في مختلف �أنحاء 

المنطقة. ولا تزال هذه ال�صناديق هي الأف�ضل �أداء في المنطقة منذ ت�أ�سي�سها 

ق �صندوق جدوى للأ�سهم ال�سعودية على �أداء ال�سوق  في عام 2007، حيث تفوَّ

المالية ال�سعودية بمعدل 9.9% �سنوياً منذ ت�أ�سي�سه. وتجدر الإ�شارة �إلى �أنه 

في ظل انخفا�ض �سوق الأ�سهم ال�سعودية بن�سبة 15% في عام 2015، ارتفع 

�صندوق جدوى للأ�سهم ال�سعودية بن�سبة 2%، مما يجعله �صندوق الأ�سهم 

ال�سعودية الوحيد الذي حقق عائداً �إيجابياً خلال العام الما�ضي.

ونتج عن هذا الأداء الرائد في ال�سوق ا�ستمرار وتعزيز ثقة الم�ستثمرين في 

جدوى للا�ستثمار، وتم ترجمة ذلك �إلى تو�سيع قاعدة عملائها �أثناء الظروف 

ال�صعبة التي مر بها ال�سوق خلال الأ�شهر الاثنتي ع�شرة الما�ضية. وفي الواقع، 

تمكنت جدوى للا�ستثمار من زيادة �أ�صولها المدارة عبر مختلف الفئات �إلى 

19.8 مليار ريال خلال العام 2015، و�ساهمت الم�ؤ�س�سات الا�ستثمارية بنحو 

60% من هذا النمو، مما يعك�س ثقتهم في قدرة جدوى للا�ستثمار على تقديم 

�أداء قوي وثابت وخدمة عالية الجودة.

وت�أكيداً لل�سمعة الإيجابية لجدوى للا�ستثمار و�سجلها الحافل بتقديم قيمة 

حقيقية ومميزة لعملائها، �أكدت وكالة موديز مرة �أخرى تقييم جودة �إدارة 

لمحة عامة حول الشركة

منذ الإنشاء، تفوق أداء جدوى على السوق بنسبة  9.9% سنويا

إجمالي العوائد السنوية صافية من الرسوم )نسبة مئوية(

صندوق جدوى للأسهم السعودية
16.0
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الا�ستثمار لدينا عند MQ2، وهو �أعلى تقييم يتم منحه لأي �شركة متخ�ص�صة 

في مجال �إدارة الأ�صول على م�ستوى المنطقة خلال العام 2015. والواقع �أن 

هذا التقييم الدولي ي�سلط ال�ضوء على الأداء القوي والثابت وجودة الإدارة في 

جدوى للا�ستثمار. وبالإ�ضافة �إلى ذلك، ح�صل ق�سم �إدارة الأ�صول لدينا على 

ثلاث جوائز في عام 2015، وهي "�أف�ضل مدير للأ�صول في المملكة العربية 

ال�سعودية" و"�أف�ضل مدير للأ�صول في ال�شرق الأو�سط" من "�إيميا فاينان�س"، 

و"مدير الأ�صول الإقليمية لعام 2015" من "غلوبال �إنفي�ستور".

الملكية الخاصة
كان العام المالي 2015 عاماً �آخراً من النمو والتقدم لق�سم الملكية الخا�صة 

في جدوى للا�ستثمار. ففي نهاية العام، و�صلت ا�ستثمارات ال�شركة التراكمية 

في مجال الملكية الخا�صة �إلى �أكثر من 5 مليارات ريال، تم ا�ستثمارها من 

خلال الا�ستحواذ على ح�ص�ص مختلفة الحجم في 9 �شركات منذ عام 2007. 

ونجحت جدوى للا�ستثمار في �إ�ضافة المزيد من الإنجازات �إلى �سجلها الحافل 

والفريد في هذا المجال خلال الاثني ع�شر �شهراً الما�ضية، �إذ تم الا�ستحواذ على 

ح�صة الأغلبية في ال�شركة ال�سعودية لل�صناعات الميكانيكية با�ستثمار �إجمالي 

قيمته 584 مليون ريال في مار�س، ومن ثم الا�ستحواذ على ح�صة �أقلية في 

"تروترز القاب�ضة" با�ستثمار �إجمالي قيمته 340 مليون ريال في �سبتمبر من 

خلال �صناديق الملكية الخا�صة. ويمثل الا�ستحواذ على "تروترز" �أول �صفقات 

جدوى للا�ستثمار في مجال الملكية الخا�صة خارج المملكة العربية ال�سعودية.

والجدير بالذكر �أن معظم معاملات الملكية الخا�صة ل�شركة جدوى قد تمت 

ب�شكل ذاتي وح�صري. ويعد ذلك ت�أكيدا على ثقة �شركائنا ودليلًا ملمو�ساً 

ل�سجلنا الحافل والمتميز والقيمة الم�ضافة التي نحققها ك�شريك في ا�ستثمارات 

الملكية الخا�صة. وتعزز نجاحاتنا في مجال الملكية الخا�صة من مكانتنا 

كـ"ال�شريك المف�ضل" لل�شركات العائلية في المملكة العربية ال�سعودية.

كما ح�صل ق�سم الملكية الخا�صة في جدوى على جائزتين �إ�ضافيتين في عام 

2015 هما "�شركة الملكية الخا�صة لعام 2015 في المملكة العربية ال�سعودية" 

من "فاينان�س مانثلي"، و "جائزة �أف�ضل ابتكار في مجال التمويل الإ�سلامي" 

من "يوروموني".

صناديق الاستثمار العقاري
تعزيزا ل�سجل �إنجازات ال�شركة في مجال الا�ستثمارات البديلة، وتما�شياً 

مع ا�ستراتيجية نموها، �أطلقت جدوى للا�ستثمار بنجاح �صندوقها العقاري 

الرابع، "�صندوق جدوى العزيزية للا�ستثمار العقاري"، في الن�صف الثاني 

من عام 2015. ويعمل ال�صندوق على تطوير �سكني للحجاج في مكة المكرمة 

بتكلفة �إجمالية قدرها 440 مليون ريال. ونرى فر�صة كبيرة في قطاع ال�ضيافة 

في مكة المكرمة نظراً لخطط الحكومة الرامية �إلى تو�سيع قطاع ال�سياحة 

الدينية ب�شكل كبير خلال ال�سنوات الخم�س المقبلة. ويعمل الفريق �أي�ضاً على 

ة للدخل، والتي  عدد من فر�ص التطوير العقاري الجديدة والعقارات المدرَّ

�سيتم توفيرها للعملاء في الم�ستقبل القريب ب�إذن الله.

استشارات المصرفية الاستثمارية
لا تزال ثقة العملاء وامتداد وتطور الأداء هي م�صدر النمو في قطاع 

الا�ست�شارات المالية لدينا. والجدير بالذكر �أن عام 2015 �شهد توقيع عقد 

ا�ست�شاري مهم لعدة �سنوات مع عميل م�ؤ�س�سي كبير فيما يتعلق ببرنامج 

ا�ستثماري ي�شمل فئات الأ�صول المتعددة. وبالإ�ضافة �إلى ذلك، يوا�صل فريق 

الخدمات الا�ست�شارات المالية لدينا الم�شاركة في تقديم الا�ست�شارات لعدد من 

ال�شركات التي ترغب في طرح �أوراقها المالية للاكتتاب العام �أواتمام عمليات 

اندماج وا�ستحواذ في عدة قطاعات اقت�صادية.

استشارات إدارة الاستثمارات
كجزء من طموح جدوى لتو�سيع قاعدة منتجاتها وخدماتها للعملاء، �شهد 

عام 2015 البدء في تقديم خدمات ا�ست�شارات �إدارة الا�ستثمارات ا�ستجابةً 

لمتطلبات عملائنا. وتهدف هذه الخدمة الا�ست�شارية على وجه التحديد �إلى 

توفير الدعم المخ�ص�ص وال�شامل للعملاء بهدف تطوير وتنفيذ ا�ستراتيجيتهم 

الا�ستثمارية طويلة الأجل عبر مجموعة كاملة من فئات الأ�صول والأ�سواق 

المحلية والعالمية. وي�شمل ذلك تحديد ا�ستراتيجية توزيع الأ�صول والبنية 

التحتية للحوكمة، ومن ثم ترجمة هذه الا�ستراتيجية �إلى التنفيذ الكامل 

والمتوا�صل. وكان العام 2015 مهماً فيما يخ�ص تفعيل هذه الخدمة، ونحن 

نرى فر�صاً كبيرة للنمو في عام 2016.

العمليات الاستثمارية
وا�صلت وحدة العمليات الا�ستثمارية دعم الأن�شطة المتعلقة بالالتزام بالمتطلبات 

النظامية، و�إدارة ال�صناديق، و�صيانة �سجلات ملاك الوحدات، وت�سوية، وفتح 

ح�سابات العملاء الخا�صة به. وبالإ�ضافة �إلى ذلك، دعمت الوحدة تح�سينات 

النظام المتعلقة بالا�ستثمار، بما في ذلك نظام "تريدنت" لإدارة الطلبات ونظام 

" �أدفينت" لإدارة المحافظ.

وفي عام 2015، �أدارت وحدت العمليات الا�ستثمارية معالجة البيانات، 

ومعالجة عمليات الا�شتراك والا�سترداد، ومحا�سبة ال�صناديق، و�إدارة نظم 

المعلومات الإدارية والتقارير التنظيمية، ومعالجة الأرباح، والتن�سيق مع 

�شركات الحفظ والو�ساطة لجميع تفوي�ضات المحافظ المدارة من قبل جدوى 

للا�ستثمار، و�صناديق الا�ستثمار المفتوحة، وال�صناديق الخا�صة المفتوحة 

و�صناديق الملكية الخا�صة و ال�صناديق العقارية. وتمثل الجودة والامتثال 

التنظيمي �أولويةً ق�صوى بالن�سبة للفريق ويتم ترجمة ذلك في تقديم جميع 

البيانات ب�شكل متوافق مع المتطلبات النظامية. 

الوساطة
في عام 2015، ا�ستمر فريق الو�ساطة في توفير من�صة موثوقة ذات جودة 

عالية لتنفيذ معاملات الأ�سهم المدرجة نيابة عن ق�سم �إدارة الأ�صول وعملائه، 

�سواء داخل �أو خارج المملكة العربية ال�سعودية. و�أدى نظام التداول المطور 

�إلى ت�سريع تنفيذ العمليات وتح�سين قدرات المعالجة، �إ�ضافة �إلى القدرة على 

التداول في �أ�سواق وعملات متعددة مع الحفاظ على الح�سابات النقدية بعملة 
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واحدة. والأهم من ذلك، ا�ستمرار �ضمان التنفيذ بال�سرعة والدقة المطلوبتين، 

مما يزيد من تعزيز ثقة الم�ستثمرين.

تقنية المعلومات
اعتبر ق�سم تقنية المعلومات الخدمات المعلوماتية �ضمن الركائز الا�ستراتيجية 

الرئي�سية لها خلال عام 2015، وذلك بهدف تزويد �إدارة ال�شركة بالمعلومات 

ر فريق تقنية المعلومات  المنا�سبة والدقيقة في الوقت المنا�سب. ووفقاً لذلك، طوَّ

نظاماً جديداً يوفر نظرة �شمولية على �أداء ال�شركة وعر�ضاً متكاملا لعلاقة كل 

عميل مع جدوى للا�ستثمار. ويعمل هذا النظام الفعال على تمكين �صنع القرار 

الداخلي ب�شكل عام وتقديم �إجابة �سريعة  لطلبات العملاء.

وباعتبار جدوى للا�ستثمار ع�ضواً ن�شطاً في �سوق الأ�سهم ال�سعودية، عمل فريق 

تقنية المعلومات مع "تداول" عن كثب للم�صادقة على �أنظمة تقنية المعلومات 

في ال�شركة بما يخ�ص نظام ال�سوق المالية الجديد، "�آينت-�إك�ستريم"، و�إتمام 

الانتقال ال�سل�س �إلى النظام الجديد دون �أي انقطاع للعمليات .

وبالإ�ضافة �إلى ذلك، يعد �أمن وحماية المعلومات من الأولويات الأ�سا�سية 

لـجدوى للا�ستثمار، وعلى هذا النحو، تم �إجراء اختبار �سنوي �شامل لمركز 

التعافي من الكوارث )DRC( على �أ�سا�س �سيناريوهت الخ�سارة الكلية. 

وبالإ�ضافة �إلى ذلك، تم تو�سيع قدرات مركز التعافي من الكوارث لي�شمل المزيد 

من مكاتب �أع�ضاء الفريق، والر�صد والمراقبة الأمنية با�ستخدام نظام الدوائر 

التلفزيونية المغلقة، والن�سخ الاحتياطي اليومي للبيانات من �أجل تزويد فريق 

العمل بالو�صول الكامل �إلى ملفاتهم من خلال المركز.

كما �أجرى الفريق اختبار الأمن والاختراق ال�سنوي ال�شامل لجميع الأنظمة 

المعر�ضة خارجياً، و�شملت الاختبارات جميع الخدمات، بما في ذلك التداول 

عبر الإنترنت، وموقع جدوى الإلكتروني، والبريد الإلكتروني. كما تم تعزيز 

قوة نظام تقنية المعلومات ب�شكل �إ�ضافي من خلال العديد من الم�شاريع، بما 

في ذلك تو�سيع بيئتنا الافترا�ضية وتحديث محطات العمل التي وفرت زيادة 

القدرات والأداء، و�إطالة العمر الافترا�ضي للتكنولوجيا وتحقيق فعالية �أعلى 

من حيث التكلفة.

 الشؤون الإدارية والمرافق
يرتقي فريق الأعمال الإدارية والمرافق بقدرته و�أدواته اللازمة لموا�صلة تقديم 

�أعلى م�ستوى من الخدمات الداخلية و�إدارة الموارد بطريقة م�س�ؤولة. وقد 

وا�صلت جدوى للا�ستثمار تو�سعها الجغرافي من خلال �إن�شاء مكتب جديد في 

المنطقة ال�شرقية. وبالإ�ضافة �إلى ذلك، تم تحديث منطقة ا�ستقبال العملاء في 

المقر الرئي�سي ومكتب خدمة العملاء.

الشريعة 
وا�صل ق�سم ال�شريعة دعم قطاعات الأعمال المختلفة بهدف �ضمان توافق 

العمليات مع �أحكام ال�شريعة الإ�سلامية وت�صميم المنتجات والحلول الجديدة. 

وقد ح�صلت مجموعة ال�شريعة على بيان الهيئة ال�شرعية ال�سنوي الذي ي�ؤكد 

التزام ال�شركة بالمبادئ التوجيهية لأحكام وقرارات ال�شريعة الإ�سلامية. كما 

وا�صل الق�سم �أي�ضاً الا�ستثمار في تطوير المعرفة والوعي ب�أحكام ال�شريعة، 

و�أ�صدر عدداً من المطبوعات التي تركز على التعاملات المالية، كما مثَّل الق�سم 

جدوى للا�ستثمار في العديد من الم�ؤتمرات الم�صرفية الإ�سلامية وور�ش العمل، 

وقام بتنظيم ور�شة عمل للأع�ضاء الجدد في فريق جدوى لتعزيز فهمهم 

للمبادئ الأ�سا�سية لل�صيرفة الإ�سلامية. 

الأبحاث
كان 2015 عاماً حافلًا لق�سم الأبحاث. ففي ظل تدني �أ�سعار النفط، 

والا�ضطرابات في مختلف �أنحاء المنطقة والمبادرات الحكومية المهمة التي 

ت�شهدها المملكة، ا�ستمرت جدوى للا�ستثمار في تلبية ارتفاع الطلب على 

الأبحاث والتعليقات التي تتميز بدقتها وجودتها العالية. وقد جرى تناول 

التطورات الرئي�سية و�آثارها على المملكة العربية ال�سعودية والم�ستثمرين 

ال�سعوديين في الوقت المنا�سب في �أكثر من 40 تقريراً بحثياً �صدر خلال 

العام. كما ظهر كبير الاقت�صاديين ورئي�س ق�سم الأبحاث على نطاق وا�سع 

في التلفزيون وكثيراً ما تناقلت وكالات الأنباء وو�سائل الإعلام المطبوعة ما 

�صدر عن ق�سم الأبحاث . كما ح�صل ق�سم الأبحاث �أي�ضاً على فر�صة تقديم 

العرو�ض في الم�ؤتمرات المحلية والإقليمية رفيعة الم�ستوى. وبالإ�ضافة �إلى ذلك، 

نمت القائمة البريدية الإلكترونية لدى جدوى للا�ستثمار الآن �إلى �أكثر من 

3,500 م�ستقبل، مع �أكثر من 45,000 عملية تحميل لتقاريرنا عن طريق 

موقع ال�شركة خلال العام. 

الإعلام
جرى تنفيذ عدد من الأن�شطة والمبادرات من قبل الاعلام بهدف الا�ستمرار 

في تعزيز علامتنا التجارية. وتنوعت هذه الأن�شطة والمبادرات بين رعاية 

منتدى ال�شركات العائلية الذي �أقيم في جدة، مروراً برعاية م�ؤتمر "يوروموني 

ال�سعودية" في الريا�ض، وانتهاءً بالتغطيات ال�صحفية المتزايدة في و�سائل 

الإعلام ال�سعودية والإقليمية والعالمية من خلال تحليلات للق�ضايا المتعلقة 

بالاقت�صاد والا�ستثمار جرى ن�شرها في الوقت ال�صحيح وبال�شكل المنا�سب. 

وعلاوةً على ذلك، تم الت�أكيد على تنامي ال�سمعة الإيجابية لجدوى للا�ستثمار 

من قبل �أطراف ثالثة في المطبوعات الدولية الرائدة، مثل مجلات "يوروموني"، 

و"�إيميا فاينان�س" و"مينا �إف �إم" و"غلوبال �إنفي�ستور" و"فاينان�س مانثلي"، 

الذين منحوا ال�شركة جوائزاً مرموقة نظراً لأدائها المتميز في عام 2015.

الإدارة القانونية
وا�صلت الإدارة القانونية تقديم الدعم والخبرات عبر النطاق الكامل لأن�شطة 

جدوى للا�ستثمار. ويتفاعل العمل الم�شترك ب�شكل وثيق مع الهيئات التنظيمية، 

و�شمل المراجعة والتعليق على مجموعة وا�سعة من الوثائق، والأطر واللوائح 

القانونية.
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الموارد البشرية 
عززت �إدارة الموارد الب�شرية بنجاح من �إجراءات ان�ضمام الأع�ضاء الجدد �إلى 

فريق عمل ال�شركة. ويعد هذا الأمر مهماً ل�ضمان الاندماج الناجح وال�سل�س 

للأع�ضاء الجدد وخدمة هدفنا الا�ستراتيجي المتمثل في جذب وتحفيز �أف�ضل 

المواهب والحفاظ عليهم.

وبالإ�ضافة �إلى ذلك، وا�صلت الإدارة الا�ستثمار في فر�ص التدريب والتطوير في 

ال�شركة لتمكين �أع�ضاء الفريق من الح�صول على  والمهارات اللازمة لتحقيق 

الأداء والنمو. وعلى مدار عام 2015، �شارك 44 ع�ضواً من الفريق في برنامج 

التطوير والتدريب، والذي تناول الق�ضايا الجوهرية في القيادة، والإدارة، 

والتعليم التقني والمهارات العملية، وذلك ب�إجمالي �ساعات تدريب و�صلت �إلى 

1,576 �ساعة. و�سوف يتم �إ�ضافة المزيد من التحديثات على نهج التدريب 

والتطوير لدينا خلال عام 2016، وذلك بهدف تح�سين جودة المواد التدريبية 

المعرو�ضة. 

المسؤولية الإجتماعية
 )CSR( ركزت جهود جدوى للا�ستثمار في مجال الم�س�ؤولية الاجتماعية

خلال عام 2015 مرة �أخرى على دعم الأجندة الوطنية للتنمية الم�ستدامة. 

وا�ستتبع ذلك بناء الخبرة المالية بين الجيل القادم من رواد القطاع ال�سعوديين 

وتطوير �شراكات هامة مع المنظمات الاجتماعية والخيرية ذات ال�صلة. 

وت�شمل المبادرات التي تم �إطلاقها برامج تح�سين الثقافة المالية و بال�شراكة مع 

منظمات خيرية وتعليمية.

ومن بين المكونات الرئي�سية لا�ستراتيجية الم�س�ؤولية الاجتماعية لدينا الحفاظ 

على برنامج التدريب الم�ستمر بال�شراكة مع الجامعات الرائدة في المملكة 

العربية ال�سعودية. حيث نح�ضر المتدربين �إلى جدوى للا�ستثمار للعمل جنباً 

�إلى جنب مع فريق العمل المهني لدينا لاكت�ساب المعرفة والتعلم الذي يحتاجونه 

لتطوير وتوجيه حياتهم المهنية في الم�ستقبل. وفي عام 2015، رحبنا بـ 15 

متدرباً عملوا لمدة �ستة �أ�شهر داخل مكاتبنا في كافة التخ�ص�صات لدينا. 

وبذلك يرتفع العدد الإجمالي للمتدربين �إلى 63 منذ ت�أ�سي�س البرنامج في 

عام 2009. كما تهتم جدوى للا�ستثمار �أي�ضاً بتوفير فر�ص التنمية للمر�أة 

ال�سعودية في مكان العمل، حيث كان 27 من الم�شاركين في البرنامج من الن�ساء. 

وللت�أكيد على جدية البرنامج، ان�ضم 14 طالباً من الذين �شاركوا كمتدربين 

�إلى فريق عمل جدوى كموظفين في ال�شركة بعد انتهاء فترة تدريبهم.
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استثماراتنا في الملكية الخاصة

عام الاستحواذ: 2007 
نسبة الاستحواذ: 30 بالمائة

القطاع: النفط والغاز
الصندوق: �صندوق جدوى للا�ستثمار الم�شترك

www.luberef.com :الموقع الإلكتروني

�شركة لوبريف هي �شركة م�صفاة زيوت تمتلك وتدير م�صفاتين لتكرير زيت الأ�سا�س في المملكة العربية ال�سعودية. بد�أت عملياتها في عام 1978 

بم�صفاة جدة، وتم �إنجاز وت�شغيل الم�صفاة الثانية في عام 1998 في ينبع. يتم ا�ستهلاك غالبية منتجات لوبريف للزيت في المملكة العربية 

ال�سعودية. يمتلك �صندوق جدوى للا�ستثمار الم�شترك ح�صة 30 بالمائة من �شركة لوبريف فيما تمتلك �أرامكو ال�سعودية الح�صة المتبقية.

عام الاستحواذ: 2009 
عام التخارج: 2014

القطاع: الأطعمة والم�شروبات
الصندوق: �صندوق جدوى لفر�ص الا�ستثمار في قطاع الأغذية والم�شروبات 

www.gulf-union.com :الموقع الإلكتروني

ت�أ�س�ست �شركة اتحاد الخليج للأغذية عام 1999. وهي �إحدى ال�شركات الرائدة في مجال �إنتاج وت�سويق الع�صائر والم�شروبات. تقع ال�شركة في 

المدينة ال�صناعية الثالثة بالريا�ض في المملكة العربية ال�سعودية، حيث تم تزويدها بـ�أحدث المكائن، والمعدات وخطوط الإنتاج مع موا�صفات فنية 

عالية، وتكنولوجيا متقدمة و�أعلى مقايي�س الجودة. وقد قام �صندوق �شركة جدوى لفر�ص الا�ستثمار في قطاع الأغذية والم�شروبات بالتخارج كلياً 

من ح�صة ال�صندوق البالغة 30 بالمائة في �شركة اتحاد الخليج للأغذية، من خلال عملية بيع ح�صة في �شركة اتحاد الخليج للأغذية �إلى �شركة 

العليان المالية وذلك في �شهر يوليو من عام 2014.

عام الاستحواذ: 2010 
نسبة الاستحواذ: 49 بالمائة

القطاع: الإلكترونيات والأجهزة
الصندوق: �صندوق جدوى لفر�ص الا�ستثمار في قطاع التقنية

www.umg.com.sa :الموقع الإلكتروني

مجموعة المتبولي المتحدة هي �شركة رائدة في التوزيع وبيع التجزئة للأجهزة المنزلية، ومكيفات الهواء والإلكترونيات الا�ستهلاكية. والموزع 

الوحيد ل�شركة �سام�سونج للإلكترونيات والأجهزة المنزلية. تدير ال�شركة وت�شغّل عدداً من المعار�ض والمخازن بمجموع م�ساحة تقارب 110,000 

متر مربع. �إ�ضافة �إلى ذلك، ف�إن مجموعة المتبولي المتحدة لها ح�ضور في قطاع التجزئة عبر خم�سة محلّات بيع عملاقة في مناطق المملكة

العربية ال�سعودية.
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استثماراتنا في الملكية الخاصة

عام الاستحواذ: 2011 
نسبة الاستحواذ: 49 بالمائة 

القطاع: مواد البناء
الصندوق: �صندوق جدوى لفر�ص الا�ستثمار في قطاع مواد البناء

www.zamilco.com :الموقع الإلكتروني

ت�أ�س�ست �شركة الزامل لل�صناعة والتجارة والنقل في الريا�ض عام 1990. وهي �شركة مواد بناء رائدة، تركيزها الرئي�س هو توفير المتطلبات 

النهائية للمنازل، بما في ذلك خزانات المياه، �أغطية المناهل، والأبواب الآلية، وخدمات العزل. وتمتلك ح�صة �سوقية رائدة في �أعمال خزانات 

المياه، فيما يتم دعمها من خلال مركز �أبحاث وتطوير )R&D( في المملكة المتحدة يعمل على تطوير وطرح منتجات جديدة يتم ابتكارها ح�صرياً 

لل�شركة.

عام الاستحواذ: 2012 
نسبة الاستحواذ: 30 بالمائة

القطاع: الرعاية ال�صحية
الصندوق: �صندوق جدوى لفر�ص الا�ستثمار في قطاع الرعاية ال�صحية

www.alhammadi.com :الموقع الإلكتروني

تعتبر �شركة الحمادي �أحدى ال�شركات الرائدة في قطاع الرعاية ال�صحية الخا�صة في المملكة من خلال �سجلها الحافل الممتد �إلى �أكثر 

من 30 عام. �أ�س�ست �شركة الحمادي �أول م�ست�شفى لها في حي العليا في الريا�ض عام 1985، بطاقة ا�ستيعابية قدرها 50 �سريرا و12 

عيادة خارجية. وقد تطورت ال�شركة لت�صبح الآن �شركة رائدة في قطاع خدمات الرعاية ال�صحية الخا�صة بطاقة ا�ستيعابية تتجاوز 

728 �سريراً، و138 عيادة خارجية للمر�ضى عن طريق م�ست�شفيين في الريا�ض. تعمل ال�شركة حاليا على �إكمال خطتها التو�سعية والتي 

ت�شتمل على افتتاح م�ست�شفى ثالث في الريا�ض، حيث �سي�ساهم بزيادة الطاقة الا�ستيعابية لل�شركة لت�صل �إلى 1,328 �سرير و�أكثر من 

200 عيادة خارجية بحلول نهاية عام 2016.

تبلغ ح�صة �صندوق جدوى لفر�ص الا�ستثمار في قطاع الرعاية ال�صحية للا�ستثمار الان في �شركة الحمادي 21 بالمائة وذلك نتيجة 

لزيادة ر�أ�س مال ال�شركة من خلال الاكتتاب العام الأولي في ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول( في �شهر يوليو من عام 2014.

عام الاستحواذ: 2012 
نسبة الاستحواذ: 35 بالمائة

القطاع: ال�ضيافة والترفيه
الصندوق: �صندوق جدوى لفر�ص الا�ستثمار في قطاع ال�ضيافة والترفيه

www.alhokair.com :الموقع الإلكتروني

ت�أ�س�ست مجموعة الحكير عام 1978، وبد�أت عملياتها بت�أ�سي�س �أول منتزه في الريا�ض. وفي عام 1985، دخلت المجموعة قطاع ال�ضيافة. 

وب�سجلٍ حافل يتجاوز الأربعين عاما، تطورت المجموعة لت�صبح الآن �إحدى �أوائل الم�ستثمرين في قطاع ال�ضيافة والترفيه في المملكة العربية 

ال�سعودية. ت�ضم ال�شركة حاليا �أكثر من 4,360 موظف، وتلعب دورا قياديا في القطاع ال�سياحي والترفيه. ت�شتمل محفظة المجموعة على 33  

فندقا في 12 مدينة، فيها �أكثر من 3,900 غرفة، و 64 مركز ترفيه في المملكة العربية ال�سعودية ودولة الإمارات العربية المتحدة.

وقد قام �صندوق جدوى لفر�ص الا�ستثمار في قطاع ال�ضيافة والترفيه بالتخارج الجزئي من خلال بيع %30 من ح�صته في المجموعة في 

يونيو من عام 2014 خلال عملية الاكتتاب العام الأولي لمجموعة الحكير في ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول(
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عام الاستحواذ: 2014 
نسبة الاستحواذ: 100 بالمائة

القطاع: �إدارة النفايات ال�صناعية
الصندوق: �صندوق جدوى للفر�ص الا�ستثمارية في �إدارة النفايات ال�صناعية

www.gems-ksa.com :الموقع الإلكتروني

�شركة �إدارة الخدمات البيئية العالمية هي �شركة �إدارة نفايات �صناعية رائدة في المملكة العربية ال�سعودية. تزود ال�شركة خدمات 

�إدارة النفايات الخطرة، وخدمات �صناعية وهند�سية لقطاع النفط والبتروكيماويات والقطاع ال�صناعي في المملكة. تدير ال�شركة 

�أعمالها من خلال فريق �إداري على درجة عالية من الخبرة، يدعمه مركز للعلوم والهند�سة في �إ�سبانيا، ي�ضم فريقاً ذا كفاءة عالية  

من علماء ومهند�سين وم�ست�شارين ماليين.

عام الاستحواذ: 2015 
نسبة الاستحواذ: 56 بالمائة 
القطاع: الا�ستثمار ال�صناعي 

الصندوق:  �صندوق جدوى للفر�ص الميكانيكية
 www.smi.com.sa :الموقع الإلكتروني

تم ت�أ�سي�س ال�شركة ال�سعودية لل�صناعات الميكانيكية في مدينة الريا�ض في عام 1982 لت�صنيع معدات التحكّم في المملكة العربية ال�سعودية. 

تو�سّعت ن�شاطات ال�شركة حتى �أ�صبحت من ال�شركات الرائدة في مجال ال�صناعات الهند�سية والتي تعمل في ت�صنيع المكونات الهند�سية 

والم�ضخات ومُركات الترو�س والق�ضبان الفولاذية والبرونزية والتي تخدم قطاعات متنوعة مثل قطاع النفط والغاز، والبنية التحتية، 

وال�سيارات، والقطاع الزراعي وقطاع التعدين. تقوم ال�شركة بتوظيف �أكثر من 800 موظف مهني يعملون مع قاعدة عملاء يتجاوز عددهم 

�أكثر من 290 عميلًا في المملكة العربية ال�سعودية والولايات المتحدة و�أوروبا ومنطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا.

عام الاستحواذ: 2015 
نسبة الاستحواذ: 37 بالمائة 

القطاع: �إعادة تكرير البتروكيماويات
الصندوق: �صندوق جدوى لفر�ص التكرير

 www.trottersgroup.com :الموقع الإلكتروني

تعمل �شركة تروترز القاب�ضة والتي يقع مقرها في الإمارات العربية المتحدة في قطاع �إعادة تكرير وتجارة ونقل الم�شتقات البتروكيماوية  

وزيوت الت�شحيم بحيث تقوم من خلال مرافقها المتطورة بتحويل  الم�شتقات البتروكيماوية الى منتجات ذات قيمة م�ضافة ت�ستخدم في العديد 

من القطاعات مثل البناء والأدوية والمن�سوجات. تقوم ال�شركة بتوظيف �أف�ضل الكوادر المهنية بما في ذلك العلماء والباحثين والمهند�سين 

والمتخ�ص�صين في مجال الت�سويق لخدمة مجموعة من العملاء في �شتى �أنحاء العالم.
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نحن نطمح لبناء كيان مؤسسي عظيم يبقى إلى ما شاء 
الله وفقاً لشريعتنا السمحاء. نكون من خلاله الشريك المختار 

دوماً. أسُس العمل لدينا هي الأساس الراسخ، الذي ننطلق منه 
لتحقيق طموحاتنا

بيان الهيئة الشرعية
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الهيئة الشرعية:
 

معالي الشيخ أ.د./ عبدالله بن محمد المطلق )رئيس الهيئة(
ع�ضو هيئة كبار العلماء، وع�ضو اللجنة الدائمة للإفتاء والم�ست�شار في الديوان الملكي، ورئي�س �سابق لق�سم الفقه المقارن بجامعة الإمام

محمد بن �سعود الإ�سلامية، كما �أنه ع�ضو في الهيئات ال�شرعية لعدد من الم�ؤ�س�سات المالية في المملكة العربية ال�سعودية.

 
الشيخ الدكتور/محمد على القري بن عيد )عضو الهيئة(

بروفي�سور في الاقت�صاد الإ�سلامي بجامعة الملك عبدالعزيز في جدة، وهو خبير في مجمع الفقه الإ�سلامي التابع لمنظمة الم�ؤتمر الإ�سلامي بجدة.

 
الشيخ/ بدر بن عبدالعزيز العمر )عضو الهيئة(

رئي�س المجموعة ال�شرعية في جدوى للا�ستثمار، وع�ضو الهيئة ال�شرعية.

الشيخ/ أحمد بن عبدالرحمن الصادق القايدي )عضو الهيئة(
رئي�س البحوث ال�شرعية في جدوى للا�ستثمار، و�أمين الهيئة ال�شرعية.
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A Saudi Closed Joint Stock Company, licensed by the Capital Market Authority, Capital SAR 568,490,000 Fully Paid
Head Office: Phone +966 11 279-1111 Fax +966 11 279-1571 P.O. Box 60677, Riyadh 11555, Saudi Arabia

شركة مساهمة سعودية مقفلة، مرخصة من قبل هيئة السوق المالية، رأس المال 568,490,000 ريال سعودي مدفوع بالكامل
الإدارة العامة: هاتف 1111-279 11 966+  فاكس 1571-279 11 966+  ص.ب.  60677 ،  الرياض 11555،  المملكة العربية السعودية

Shariah Group
المجموعة الشرعية

بيان الهيئة الشرعية لشركة جدوى للإسثتمار لعام 2014م
إن هذا البيان الختامي يعكس الأداء الشرعي لشركة جدوى للإستثمار ومدى الالتزام بالمعايير الشرعية، كما 

يعكس التزام وتعاون جميع الأقسام في تطبيق القرارات الشرعية.
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الحوكمة
تعتمد جدوى أعلى معايير

الحوكمة والشفافية
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حوكمة الشركات:

لقد قامت ال�شركة بتبني مبادئ حوكمة ال�شركات والتي تتما�شى مع المعايير الدولية و بما يتوافق مع الأنظمة و القواعد ال�صادرة من الجهات المخت�صة في 

المملكة العربية ال�سعودية. و بذلك تكون ال�شركة قد �أوفت بمتطلبات تعميم حوكمة ال�شركات من حيث اللجان المنبثقة عن مجل�س الإدارة وا�ستقلالية �أع�ضاء 

مجل�س الإدارة وتهيئة البنية التحتية للحوكمة. و يبين الجدول التالي تف�صيلًا لمدى التزام ال�شركة بحوكمة ال�شركات ال�صادرة من هيئة ال�سوق المالية.

ال�شرح تم الالتزام ت�سل�سل المواد وفقاً لتعميم هيئة ال�سوق المالية

ü ت�شكيل مجل�س الإدارة بوجود �أع�ضاء م�ستقلين 1

�إ�صدار تقرير �سنوي مت�ضمناً الآتي: 2

ü و�صف لأنواع الن�شاطات و الخطط و القرارات المهمة 2.1

ü النتائج المالية وملاحظات المحا�سب القانوني �إن وجدت 2.2

ü
�أ�سماء ال�شركات التي يكون ع�ضو مجل�س الإدارة ع�ضواً في مجال�س 

�إدارتها، و تكوين مجل�س الإدارة و ت�صنيف �أع�ضائه
2.3

ü
و�صف مخت�صر لاخت�صا�صات اللجان مع ذكر �أ�سمائها و ر�ؤ�سائها و 

�أع�ضائها و عدد اجتماعاتها
2.4

ü
تفا�صيل المكاف�آت والتعوي�ضات المدفوعة لأع�ضاء مجل�س الإدارة و خم�سة 

من كبار التنفيذيين
2.5

• تم فر�ض غرامة مالية بقيمة 90,000 ريال �سعودي، 

    وذلك لمخالفة ال�شركة للمادة 21 من الملحق 3 من 

   قواعد المالية.

• تم فر�ض غرامة مالية بقيمة 10,000 ريال �سعودي  

    وذلك لعدم تحديث ملخ�ص الإف�صاح المالي ل�صندوق 

    جدوى   لأ�سواق الأ�سهم العربية لعام 2011 م

ü �أي عقوبة �أو جزاء �أو قيد احتياطي مفرو�ض على ال�شركة 2.6

ü نتائج المراجعة ال�سنوية لفاعلية �إجراءات الرقابة الداخلية 2.7

ت�أ�سي�س البنية التحتية للحوكمة لت�شمل مايلي: 3

ü
تحديد �إجراءات و �ضوابط ع�ضوية مجل�س الإدارة و م�س�ؤولياته و وظائفه 

الأ�سا�سية
3.1

ü تحديد �صلاحيات مجل�س الإدارة و �أع�ضاء الإدارة التنفيذية 3.2

ü تطوير قواعد ال�سلوك المهني 3.3

ü ت�شكيل لجان رقابية 3.4
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عضوية أعضاء مجلس الإدارة في الشركات

ع�ضوية مجال�س الإدارة الأخرىت�صنيف الع�ضويةالا�سم

• غير م�ستقل�أديب عبد الله الزامل1
• غير تنفيذي

• �شركة الزامل القاب�ضة - ع�ضو مجل�س �إدارة
• �شركة الزامل ال�صناعية )�شركة مدرجة( - ع�ضو مجل�س �إدارة، ع�ضو اللجنة  

    التنفيذية، ع�ضو لجنة التدقيق

• �شركة �سنابل  ع�ضو مجل�س �إدارة
• فجر كابيتال - رئي�س مجل�س الإدارة

• غير م�ستقلعبد العزيز محمد ال�سبيعي2
• غير تنفيذي

• �شركة الفارابي للبيتروكيماويات - ع�ضو مجل�س �إدارة
• �شركة جبل عمر للتطوير  -  رئي�س مجل�س الإدارة

• المجموعة ال�سعودية للا�ستزراع المائي  -  ع�ضو مجل�س الإدارة
• فجر كابيتال، دبي - ع�ضو مجل�س �إدارة 

• �شركة محمد �إبراهيم ال�سبيعي و�أبنائه الا�ستثمارية القاب�ضة )ما�سك(  - ع�ضو مجل�س 
    الإدارة،

• بنك ا�سلام بروناي دار ال�سلام، بروناي - ع�ضو مجل�س �إدارة، ع�ضو لجنة الموارد 
    الب�شرية والتر�شيحات،

• ال�شركة ال�سعودية لل�صناعات الميكانيكية  - ع�ضو مجل�س الإدارة

• غير م�ستقلعبد الرحمن �إبراهيم الرويتع3
• غير تنفيذي

• �شركة ع�سير )�شركة مدرجة( - الع�ضو المنتدب،
• مدينة الملك عبد الله الاقت�صادية )�إعمار( - ع�ضو مجل�س �إدارة

• �شركة حلواني �إخوان )�شركة مدرجة( - رئي�س مجل�س �إدارة
• �شركة الخزامى للإدارة - ع�ضو مجل�س �إدارة

• �شركة �أملاك العالمية - ع�ضو مجل�س �إدارة
• �شركة العي�سى لل�صناعات - ع�ضو مجل�س �إدارة

• غير م�ستقل تان �سري داتو �أزمان مختار4
• غير تنفيذي 

•ا�سكندر ا�ستثمار بير هاد. ماليزيا - رئي�س مجل�س الإدارة
• مجموعة اك�سياتا بير هاد. ماليزيا - رئي�س مجل�س الإدارة

• خزانه نا�سيونال بيرهارد - ع�ضو مجل�س الإدارة
• بيماندو كوربوري�شن - ع�ضو مجل�س الإدارة

• �أجريفود ري�سور�سز هولدنق  - ع�ضو مجل�س الإدارة

• م�ستقلكري�ستوفر ما�ستر�سون5
• غير تنفيذي

• مونتيجو برايفت �إكويتي �إل �إل بي -  رئي�س مجل�س الإدارة
• ام �إل �إل بي - ع�ضو مجل�س الإدارة

• ام ام �إل - ع�ضو مجل�س �إدارة
• ام بي �إل ا�سو�سياتيكو - ع�ضو مجل�س �إدارة

• فجر كابيتال - ع�ضو مجل�س الإدارة
• هافنف�ست برايفت �إكوتي - ع�ضو مجل�س الإدارة

• مانجمنت ليمتد -  ع�ضو مجل�س الإدارة

• م�ستقل هاورد مارك�س6
• غير تنفيذي 

• اوكتري كابيتال مانجمنت - الولايات المتحدة الأمريكية - رئي�س مجل�س الإدارة
• �سي�س ماريان  -ع�ضو مجل�س الإدارة
• توبر �أند كو   - ع�ضو مجل�س الإدارة

• م�ستقل�إقبال �أحمد خان7
• غير تنفيذي

• فجر كابيتال، دبي - ع�ضو مجل�س �إدارة، الرئي�س التنفيذي
• بنك �إ�سلام بروناي دار ال�سلام، بروناي - ع�ضو مجل�س �إدارة

• �صندوق مينا للبنى التحتية - ع�ضو مجل�س �إدارة
• تامار للطاقة - ع�ضو المجل�س الا�ست�شاري 

• نا�سيونال بيتروليم �سيرفي�سز - ع�ضو مجل�س الإدارة
• جيم�س �إديوكي�شن - ع�ضو مجل�س الإدارة

• م�ستقلمايكل باول8
• غير تنفيذي

• ثيوماتيك كابيتال بارتنرز. المملكة المتحدة - رئي�س مجل�س الإدارة
• فجر كابيتال، دبي - ع�ضو مجل�س �إدارة 

• اك�سوجيني�سز كوربوري�شن، الولايات المتحدة الأمريكية - ع�ضو مجل�س �إدارة
• ايرودين المالية.  المملكة المتحدة - مدير

• با�سبورت �سي�ستيم، الولايات المتحدة الأمريكية  - مدير
• �أي �سيركوت موتورز -  ع�ضو مجل�س الإدارة

• �شركة فينيك�س كابيتال انف�ستمنت - كبير المدراء التنفيذيين

• غير م�ستقلطارق زياد ال�سديري9
• تنفيذي

• تداول - ع�ضو مجل�س الإدارة
• �شركة �أرامكو ال�سعودية لزيوت الأ�سا�س )لوبريف( - ع�ضو مجل�س الإدارة

• �شركة مجموعة عبدالمح�سن الحكير لل�سياحة والتنمية - ع�ضو مجل�س الإدارة
• �شركة الراجحي الفا للا�ستثمار القاب�ضة  - ع�ضو مجل�س الإدارة

• �شركة نبعة التعليمية  - ع�ضو مجل�س الإدارة
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ملخص اجتماعات مجلس الإدارة والحضور عام 2015

الحضورالتاريخالاجتماع

الأ�ستاذ/ �أديب الزامل31/03/2015اجتماع مجل�س الإدارة )26(1

الأ�ستاذ/ عبدالعزيز ال�سبيعي

تان �سري داتو �أزمان مختار

الأ�ستاذ/ كري�ستوفر ما�ستر�سون

الأ�ستاذ/ مايكل باول

الأ�ستاذ/ طارق ال�سديري

الأ�ستاذ/ �أديب الزامل08/06/2015اجتماع مجل�س الإدارة )27(2

الأ�ستاذ/ عبدالرحمن الرويتع

الأ�ستاذ/ كري�ستوفر ما�ستر�سون

الأ�ستاذ/ هاورد مارك�س

الأ�ستاذ/ �إقبال خان

الأ�ستاذ/ مايكل باول

الأ�ستاذ/ طارق ال�سديري

الأ�ستاذ/ �أديب الزامل14/10/2015اجتماع مجل�س الإدارة )28(3

الأ�ستاذ/ عبدالعزيز ال�سبيعي

الأ�ستاذ/ عبدالرحمن الرويتع

تان �سري داتو �أزمان مختار

الأ�ستاذ/ هاورد مارك�س

الأ�ستاذ/ �إقبال خان

الأ�ستاذ/ مايكل باول 

الأ�ستاذ/ طارق ال�سديري

الأ�ستاذ/ �أديب الزامل15/12/2015اجتماع مجل�س الإدارة )29(4

الأ�ستاذ/ عبدالعزيز ال�سبيعي

الأ�ستاذ/ عبدالرحمن الرويتع

تان �سري داتو �أزمان مختار

الأ�ستاذ/ كري�ستوفر ما�ستر�سون

الأ�ستاذ/ �إقبال خان 

الأ�ستاذ/ مايكل باول 

الأ�ستاذ/ طارق ال�سديري

لجان مجلس الإدارة
ت�صنيف الأع�ضاءاللجنة التنفيذية

ع�ضو مجل�س �إدارة م�ستقل، غير تنفيذيالرئي�سالأ�ستاذ/ �إقبال خان1

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل، غير تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ عبد العزيز ال�سبيعي2

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل، تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ طارق ال�سديري 3

ع�ضو غير م�ستقل، غير تنفيذي ع�ضوالأ�ستاذ/ �أحمد فاروق4

�سكرتير الأ�ستاذ/ ر�شاد بابلو 5

دور اللجنة التنفيذية هو الا�شراف على الأداء المالي والت�شغيلي لل�شركة ، ومتابعة المهام المحالة �إليها من مجل�س الإدارة، والت�أكد من وجود نظم الرقابة المنا�سبة. 

عقدت اللجنة �أربعة اجتماعات خلال عام 2015.
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ت�صنيف الأع�ضاءلجنة الا�ستثمار 

ع�ضو مجل�س �إدارة م�ستقل - غير تنفيذيالرئي�سالأ�ستاذ/ مايكل باول1

ع�ضو غير م�ستقل - غير تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ مازن الجبير2

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل، تنفيذيع�ضولأ�ستاذ/ طارق ال�سديري3

تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ عبد العزيز العريفي4

تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ عامر عفيوني5

تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ �سعد ال�سيف6

تنفيذيع�ضوالأ�ستاذة/ زهير الدين خالد7

�سكرتير الأ�ستاذ/ ر�شاد بابلو 8

دور لجنة الا�ستثمار هو الا�شرف والت�أكد من ا�ستثمار ر�أ�س مال جدوى وفقاً لأهداف و�سيا�سة ال�شركة الا�ستثمارية ، ومراقبة �أداء الا�ستثمار الكلي لر�أ�س مال 

ال�شركة ب�شكل دوري، والتو�صية ب�أي تغييرات ح�سب الاقت�ضاء. عقدت اللجنة خم�سة اجتماعات في خلال 2015.

ت�صنيف الأع�ضاءلجنة التدقيق والمخاطر

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - غير تنفيذيالرئي�سالأ�ستاذ/ عبد الرحمن الرويتع1

ع�ضو م�ستقل - غير تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ نا�صر القحطاني2

ع�ضو م�ستقل - غير تنفيذيع�ضوالدكتور/ �سعود النمر3

تنفيذي�سكرتير الأ�ستاذ/ رامي ال�شدي4

دور لجنة التدقيق والمخاطر هو الا�شراف على عمليات �إعداد التقارير المالية لجدوى بهدف �ضمان الدقة والك�شف ال�صحيح، والت�أكد �أن لدى ال�شركة �أنظمة 

التدقيق الداخلية، و�أنظمة �إدارة المخاطر، و�أنظمة التحكم المنا�سبة. عقدت اللجنة خم�سة اجتماعات خلال عام 2015.

ت�صنيف الأع�ضاءلجنة المكاف�آت والتر�شيحات

ع�ضو م�ستقل - غير تنفيذيالرئي�سالأ�ستاذة/ �آن الميدا1

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - غير تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ عبدالعزيز ال�سبيعي2

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ طارق ال�سديري3

�سكرتير الأ�ستاذ/ ر�شاد بابلو 4

دور لجنة المكاف�آت والتر�شيحات هو الا�شراف على ا�ستراتيجيات و�سيا�سات جدوى المتعلقة بالتوظيف، والمكاف�آت، والاحتفاظ، والتحفيز، والتطوير الوظيفي لأع�ضاء 

فريق ال�شركة. عقدت اللجنة �أربعة اجتماعات خلال عام 2015.

ت�صنيف الأع�ضاءلجنة المطابقة والالتزام 

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - غير تنفيذيالرئي�سالأ�ستاذ/ عبد العزيز ال�سبيعي1

ع�ضو مجل�س �إدارة غير م�ستقل - تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ طارق ال�سديري	2

تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ علي ال�صقيه3

تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/ محمد العبيد 4

تنفيذيع�ضوالأ�ستاذ/رامي ال�شدي  5

�سكرتيرالأ�ستاذ/ لمياء الحميد	6

دور لجنة المطابقة والالتزام هو الا�شراف على تنفيذ جدوى لجميع القوانين واللوائح المعمول بها، وذلك بهدف �ضمان الامتثال الكامل، وتقليل المخاطر القانونية 

والتنظيمية، وتطبيق �أعلى المعايير الأخلاقية. عقدت اللجنة �أربعة اجتماعات خلال عام 2015.
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والتعويضات  المكافآت 

�أع�ضاء المجل�س البيان

التنفيذيين

�أع�ضاء المجل�س غير 

التنفيذيين / الم�ستقلين

خم�سة من كبار التنفيذيين ممن تلقوا 

�أعلى المكاف�آت والتعوي�ضات ي�ضاف اليهم 

الرئي�س التنفيذي والمدير المالي �إن لم 

يكونا �ضمنهم

6,278,628لا يوجدلا يوجدالرواتب والتعوي�ضات

12,000272,5003,191,285البدلات

1,600,0006,920,000المكاف�آت الدورية وال�سنوية

لا يوجدالخطط التحفيزية

تقدم ال�شركة برامج تحفيزية طويلة الاجل 

للموظفين.  ولا يتم تحديد قيمة هذه البرامج 

مقدماً حيث ترتبط قيمتها بالأداء الم�ستقبلي 

لل�شركة

�أي تعوي�ضات �أو مزايا عينية �أخرى 

تدفع ب�شكل �شهري �أو �سنوي

لا يوجدلا يوجد

نتائج المراجعة السنوية لفعالية الإجراءات الرقابة الداخلية بالشركة

تعمل �إداره التدقيق الداخلي في ال�شركة ك�إدارة رقابية  وا�ست�شارية م�ستقله لها رابط مبا�شر بمجل�س الإدارة عن طريق لجنه المراجعة الداخلية والمخاطر. 

وتعنى هذه الإدارة بمراجعه الح�سابات الداخلية لل�شركة، وتقييم فعالية نظم واجراءات الرقابة في جميع اق�سام ال�شركة، وذلك بهدف تطوير ال�ضوابط 

الت�شغيلية والالتزام بال�ضوابط الت�شريعية. ويقدم مدير �إداره المراجعة الداخلية تقارير ربع �سنوية الى لجنه المراجعة الداخلية والمخاطر والرئي�س التنفيذي 

لل�شركة، حيث تغطي هذه التقارير كافه ملاحظات الإدارة وطرق معالجتها، بالا�ضافة الى متابعه دورية للاجراءات الت�صحيحية لتلك الملاحظات.

وتبنت الإدارة خلال عام 2015 نهجا قائما على تحديد المخاطر، بحيث يتم الا�ستفادة من نتائج تقييم المخاطر عن طريق الاطلاع المبا�شر على عينات من 

�أدوات الرقابة في الأق�سام ال�سبعة الم�ستهدفة خلال العام، علما ب�أن �إداره المراجعة الداخلية ح�صلت على موافقه لجنه المراجعة الداخلية والمخاطر للا�ستعانة 

ب�شركه ارن�ست اند يونغ للقيام بم�سانده مدير الإدارة لتحقيق الأهداف المرجوة .
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إقرار مجلس الإدارة
يقر مجل�س الإدارة بعدم وجود عقود �أو �أعمال، 

خلال العام المالي 2015،  تكون ال�شركة طرفاً 

فيها ويكون لأحد �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو 

الرئي�س التنفيذي �أو المدير المالي �أو �أي �شخ�ص 

ذي علاقة ب�أي م�صلحة فيها.



التقرير السنوي 422015



43 التقرير السنوي 2015

القوائم المالية
وتقرير مراجعي الحسابات



التقرير السنوي 442015



45 التقرير السنوي 2015

20152014�إي�ضاحات

بالريال ال�سعوديالموجودات

موجودات متداولة

  467.573.709105.375.392نقد وما في حكمه

  539.142.38745.526.256ذمم مدينة تجارية، �صافي

  6287.688.446200.401.485ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة

  7121.158.44256.670.934م�ستحق من �أطراف ذات علاقة

- 72.520.321قر�ض ل�شركة م�ستثمر بها بطريقة حقوق الملكية

  813.942.25716.599.179م�صروفات مدفوعة مقدماً وموجودات متداولة �أخرى، �صافي

  532.025.562424.573.246	مجموع الموجودات المتداولة

موجودات غير متداولة

  91.370.074.6951.178.588.568ا�ستثمارات متاحة للبيع

  106.966.3626.146.196ممتلكات ومعدات، �صافي

  11234.863.043241.244.683ا�ستثمار في �شركة م�ستثمر بها بطريقة حقوق الملكية

1.611.904.1001.425.979.447مجموع الموجودات غير المتداولة

2.143.929.6621.850.552.693مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق ال�شركاء

مطلوبات متداولة

  12238.400.000179.997.300قر�ض ق�صير الأجل

  8.889.9718.615.250ذمم دائنة تجارية

  1475.920.16783.299.018م�صروفات م�ستحقة ومطلوبات �أخرى

  156.349.8317.476.837مخ�ص�ص الزكاة و�ضريبة دخل

  329.559.969279.388.405مجموع المطلوبات المتداولة

مطلوبات غير متداولة

  1344.999.32544.999.325قر�ض طويل الأجل

  10.837.1088.244.124تعوي�ضات نهاية الخدمة

55.836.43353.243.449	مجموع المطلوبات غير المتداولة 

385.396.402332.631.854	مجموع المطلوبات

حقوق الم�ساهمين

  1852.735.000852.735.000 و16ر�أ�س المال

  17314.484.700305.128.023احتياطي نظامي

  9425.904.952185.367.748 و11التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات

  165.408.608174.690.068�أرباح مبقاة

1.758.533.2601.517.920.839مجموع حقوق الم�ساهمين

2.143.929.6621.850.552.693مجموع المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

‭ 2015 ربمسيد‭ ‬31‭ ‬يف‭ ‬امك‭ ‬يلاملا‭ ‬زكرملا‭ ‬ةمئاق

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية
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قائمة الدخل للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015

20152014�إي�ضاحات

بالريال ال�سعوديالإيرادات

135.208.167 190.225.961�إدارة الأ�صول

45.959.866 63.979.817�صيرفة ا�ستثمارية

5.934.856 6.753.521و�ساطة

145.203.789)7.100.653(18)الخ�سارة(/الربح من ا�ستثمارات ال�شركة، �صافي

25.618.787)6.381.640(11ح�صة ال�شركة في �صافي )خ�سارة(/ربح �شركة م�ستثمر بها بطريقة حقوق الملكية

247.477.006357.925.465مجموع الإيرادات

الم�صروفات

) 95.234.885 ()105.683.185(رواتب ومزايا �أخرى متعلقة بالموظفين

) 1.501.337 ()1.888.538(10ا�ستهلاكات

) 4.188.534 ()4.233.117(م�صروفات �إيجار

) 6.650.989 ()7.837.461(عمولة خا�صة على القر�ض 

) 30.218.791 ()34.267.933(19م�صروفات عمومية و�إدارية �أخرى

) 137.794.536 ()153.910.234(مجموع الم�صروفات قبل الانخفا�ض في قيمة الا�ستثمارات

220.130.929 93.566.772�صافي الدخل قبل الانخفا�ض في قيمة الا�ستثمارات

) 78.529.987 (9الانخفا�ض في قيمة الا�ستثمارات

93.566.772141.600.942�صافي الربح

ربحية ال�سهم:

201.101.66�صافي الدخل

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية
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قائمة التدفقات النقدية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015

20152014

بالريال ال�سعوديالأن�شطة الت�شغيلية

  93.566.772141.600.942�صافي الربح

ت�سويات لـ:

) 25.618.787(6.381.640ح�صة ال�شركة في )خ�سارة(/ربح �شركة م�ستثمر بها بطريقة حقوق الملكية

  1.501.337 1.888.538ا�ستهلاكات

  1.858.731 4.072.895تعوي�ضات نهاية الخدمة

- 48.524مخ�ص�ص ديون م�شكوك في تح�صيلها 

) 105.669.392( 19.788.316خ�سائر/)مكا�سب( محققة من بيع ا�ستثمارات متاحة للبيع

) 401.485 ()2.286.961(مكا�سب غير محققة من ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة

) 8.035.870(مكا�سب محققة من بيع ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة

78.529.987انخفا�ض في قيمة الا�ستثمارات

937�شطب ممتلكات ومعدات

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�شغيلية :

)15.977.790(7.390.348ذمم مدينة تجارية

)2.242.695()65.987.508(م�ستحق من �أطراف ذات علاقة

555.31427.300.081م�صروفات مدفوعة مقدماً وموجودات �أخرى

) 2.500.000(�إيرادات م�ؤجلة

25.219.074)7.104.128(م�صروفات م�ستحقة ومطلوبات �أخرى

58.313.750115.565.070النقد الناتج من العمليات	

) 3.920.307()1.479.911(تعوي�ضات نهاية الخدمة مدفوعة

) 4.744.903()6.798.454(زكاة و�ضريبة دخل مدفوعة

50.035.385106.899.860�صافي النقد الناتج من الأن�شطة الت�شغيلية	

الأن�شطة الا�ستثمارية

)2.667.572()2.708.704(�شراء ممتلكات ومعدات

)921.996.517()455.289.370(�إ�ضافات �إلى ا�ستثمارات متاحة للبيع

484.552.1271.003.884.030المح�صل من بيع ا�ستثمارات متاحة للبيع

)200.000.000()485.000.000(�إ�ضافات �إلى ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة

 400.000.00096.374.107المح�صل من بيع ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة

)24.405.952()58.445.947(�صافي النقد الم�ستخدم في الأن�شطة الا�ستثمارية

الأن�شطة التمويلية

238.400.000224.996.625	المتح�صل من الت�سهيلات البنكية

)179.997.300()179.997.300(الم�سدد من الت�سهيلات البنكية	

-)2.520.321(قر�ض ل�شركة م�ستثمر بها بطريقة حقوق الملكية

)84.531.000()85.273.500(توزيعات �أرباح مدفوعة 

)39.531.675()29.391.121(�صافي النقد الم�ستخدم في الأن�شطة التمويلية	

42.962.233)37.801.683(�صافي )النق�ص(/الزيادة في النقد وما في حكمه

62.413.159 105.375.392النقد وما في حكمه، بداية ال�سنة

105.375.392 67.573.709	النقد وما في حكمه، نهاية ال�سنة

بنود غير نقدية:

)82.760.552(220.748.887التغيرات في القيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع

)105.669.392(19.788.317القيمة العادلة للإ�ستثمارات المتاحة للبيع المحولة �إلى قائمة الدخل

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية
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قائمة التغيرات في حقوق المساهمين للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015

التغير فـي القيمة احتياطي نظامير�أ�س المال

العادلة للا�ستثمارات

المجموع�أرباح مبقاة

بالريال ال�سعودي

1.577.760.235 423.034.601 568.490.000290.967.929295.267.705الر�صيد كما في 1 يناير 2014م 

---284.245.000تحويل لزيادة ر�أ�س المال )�إي�ضاح 16(

الانخفا�ض في قيمة الا�ستثمارات 

المعترف بها في قائمة الدخل
--78.529.987 -78.529.987

التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات 

المتاحة للبيع
--)82.760.552(-)124.854.274(

القيمة العادلة للإ�ستثمارات المتاحة للبيع 

المحولة �إلى قائمة الدخل )�إي�ضاح 18(
--)105.669.392(-)63.575.670(

141.600.942 141.600.942---�صافي الربح

-)14.160.094(-14.160.094-التحويل �إلى الإحتياطي النظامي

)85.273.500()85.273.500(---توزيعات ارباح )�إي�ضاح رقم 21(

 مخ�ص�ص الزكاة و�ضريبة الدخل 

)�إي�ضاح رقم 15(
---)6.266.881()6.266.881(

852.735.000305.128.023185.367.748174.690.0681.517.920.839الر�صيد كما في 31 دي�سمبر 2014م

174.690.0681.517.920.839   852.735.000305.128.023185.367.748الر�صيد كما في 1 يناير 2015م 

التغير في القيمة العادلة 

للا�ستثمارات المتاحة للبيع
--185.367.748   -220.748.887 

القيمة العادلة للإ�ستثمارات المتاحة 

للبيع المحولة �إلى قائمة الدخل 

)�إي�ضاح 18(

--220.748.887   -19.788.317 

 93.566.772 93.566.772   19.788.317-- �صافي الربح

-)9.356.677(- 9.356.677-التحويل �إلى الإحتياطي النظامي

)85.273.500()85.273.500(--توزيعات ارباح )�إي�ضاح رقم 21(

مخ�ص�ص زكاة و�ضريبة الدخل  

ال�سنة الحالية )�إي�ضاح رقم 15( 
---)5.185.180()5.185.180(

مخ�ص�ص زكاة و�ضريبة الدخل 

ال�سنة ال�سابقة )�إي�ضاح رقم 15( 
---)3.032.875()3.032.875(

852.735.000314.484.700425.904.952165.408.6081.758.533.260الر�صيد كما في 31 دي�سمبر 2015م

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية
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1. عام
�شركة جدوى للا�ستثمار )ال�شركة ( هي �شركة �سعودية م�ساهمة مقفلة 

ت�أ�س�ست بموجب المر�سوم الملكي رقم م/30 وم�سجلة في الريا�ض بالمملكة 

العربية ال�سعودية بموجب ال�سجل التجاري رقم 1010228782 بتاريخ 1 �صفر 

1428هـ )الموافق 19 فبراير 2007م(.

�إن ر�أ�س مال ال�شركة البالغ 852.735.000 ريال �سعودي )31 دي�سمبر 

2014م: 852.735.000 ريال �سعودي( مق�سم �إلى 85.273.500 �سهم )31 

دي�سمبر 2014م: 85.273.500 �سهم( بقيمة 10 ريال �سعودي لكل �سهم 

)�إي�ضاح رقم 15(. 

تتمثل الأن�شطة الرئي�سية لل�شركة في المتاجرة ب�صفة �أ�صيل ووكيل والتعهد 

بالتغطية وت�أ�سي�س و�إدارة ال�صناديق الا�ستثمارية و�إدارة المحفظة والتن�سيق 

وتقديم الم�شورة وخدمات الحفظ لإدارة الترتيب والخطوات المتعلقة بال�صناديق 

الا�ستثمارية و�إدارة المحفظة والمتاجرة كما ورد في ترخي�ص هيئة ال�سوق المالية 

رقم 37 - 6034 بتاريخ 3 �شعبان 1427هـ )الموافق 27 �أغ�سط�س 2006م(

2. أسس الإعداد

المعايير المحا�سبية المطبقة:

تم �إعداد القوائم المالية المرفقة وفقاً لمعايير المحا�سبة المتعارف عليها في 

المملكة العربية ال�سعودية ال�صادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين.

�أ�س�س القيا�س:

تم �إعداد القوائم المالية وفقاً لمبد�أ التكلفة التاريخية، فيما عدا القيا�س 

بالقيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع والا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض 

المتاجرة وقيا�س الا�ستثمار في �شركة زميلة با�ستخدام طريقة حقوق الملكية، 

وبا�ستخدام مبد�أ الا�ستحقاق المحا�سبي ومفهوم الا�ستمرارية.

عملة العر�ض والن�شاط:

عملة  يمثل  والذي  ال�سعودي  بالريال  المالية  القوائم  هذه  عر�ض  يتم 

لل�شركة. الن�شاط 

ا�ستخدام التقديرات والأحكام:

يتطلب �إعداد القوائم المالية من الإدارة ا�ستخدام التقديرات والافترا�ضات 

والأحكام التي ت�ؤثر في تطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية وعلى المبالغ المبينة 

للموجودات والمطلوبات والايرادات والم�صروفات. قد تختلف النتائج الفعلية 

عن هذه التقديرات. 

تتم مراجعة التقديرات والافترا�ضات المتعلقة بها على �أ�سا�س م�ستمر. يتم 

�إظهار نتائج مراجعة التقديرات المحا�سبية في فترة المراجعة والفترات 

الم�ستقبلية التي تت�أثر بهذه التقديرات.

3 . السياسيات المحاسبية الهامة

النقد وما في حكمه:

يت�ضمن النقد وما في حكمه، ح�سابات البنك الجارية والا�ستثمارات ذات 

ال�سيولة التي يمكن ت�سييلها خلال فترة ثلاثة �أ�شهر �أو �أقل من تاريخ الاقتناء.

الذمم المدينة التجارية

تظهر الذمم المدينة التجارية بمبلغ الفاتورة الأ�صلي بعد خ�صم المخ�ص�صات 

بالديون الم�شكوك في تح�صيلها، �إن وجدت. ويتم تكوين مخ�ص�ص بالديون 

الم�شكوك في تح�صيلها عند وجود دليل مو�ضوعي ي�شير �إلى عدم مقدرة 

ال�شركة على تح�صيل المبالغ الم�ستحقة وفقاً لل�شروط الأ�صلية للذمم المدينة. 

يتم �شطب الديون المعدومة عند تحديدها مقابل المخ�ص�صات المتعلقة بها. 

ويتم تحميل المخ�ص�صات على قائمة الدخل. و�أي ا�ستردادات لاحقة لمبالغ 

الذمم المدينة والتي تم �شطبها �سابقاً ت�ضاف �إلى الإيرادات.

ا�ستثمارات متاحة للبيع:

�إن الا�ستثمارات المتاحة للبيع تتكون من �أوراق مالية وتنوي الإدارة الإحتفاظ 

بها لأكثر من �سنة. يتم قيا�س هذه الا�ستثمارات مبدئياً ولاحقاً يتم قيا�سها 

بالقيمة العادلة، ويتم �إدراج الأرباح والخ�سائر غير المحققة مبا�شرة �ضمن 

حقوق الم�ساهمين. يتم تحديد القيمة العادلة بالرجوع �إلى �سعر ال�سوق في 

حال وجود �سوق ن�شط. في حال الا�ستبعاد، ف�إن الأرباح �أو الخ�سائر المتراكمة 

المعترف بها م�سبقاً �ضمن حقوق الم�ساهمين يتم تحميلها على قائمة الدخل.

عندما لا يمكن تحديد القيمة العادلة ب�سهولة، يتم �إدراج مبلغ تلك 

الا�ستثمارات بالتكلفة ناق�صاً مخ�ص�ص الإنخفا�ض في القيمة، �إن وجد.

يعد �إنخفا�ض قيمة الأوراق المالية عن التكلفة انخفا�ضاً غير م�ؤقت �إذا حدثت 

ظروف معينة، والتي ت�شير �إلى ا�ستمرارية هذ الإنخفا�ض، �أو يكون عن طريقها 

يمكن الحكم على طبيعة الإنخفا�ض ب�أن يكون )م�ؤقت �أو غير م�ؤقت(. وت�شمل 

هذه الم�ؤ�شرات ما يلي:

• عدم قدرة ال�شركة على تح�صيل جميع المبالغ الم�ستحقة وفقاً لل�شروط 

   التعاقدية للأوراق المالية، 

• �إفلا�س ال�شركة الم�ستثمر فيها، 

•  �صعوبات مالية جوهرية لل�شركة الم�ستثمر فيها، �أو

• وجود انخفا�ض عام في �أ�سعار ال�سوق وامتداد فترة هذا الانخفا�ض.

ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة:

يتم ت�سجيل الا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة بالقيمة العادلة. يتم 

الاعتراف بالتغيرات في القيمة العادلة في قائمة الدخل لل�سنة التي ظهرت 

فيها، ولا يتم �إ�ضافة تكاليف العمليات، �إن وجدت، �إلى قيا�س القيمة العادلة 

عند الاعتراف المبدئي للا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة من خلال 

قائمة الدخل. 

الأرباح والخ�سائر غير المحققة من الا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة 

تتكون من التغيرات في القيمة العادلة للا�ستثمارات لل�سنة، ومن عك�س �أرباح 

وخ�سائر الا�ستثمارات للفترة ال�سابقة والتي تحققت في الفترة الم�شمولة 

بالتقرير.

يتم تحديد الأرباح والخ�سائر المحققة من الا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض 

المتاجرة عند الا�ستبعاد على �أ�سا�س متو�سط التكلفة، والتي تمثل الفرق بين 

القيمة الدفترية المبدئية للا�ستثمار و�سعر البيع.

الانخفا�ض في قيمة الموجودات المالية :

يتم �إجراء تقييم بتاريخ قائمة كل مركز مالي لتحديد ما �إذا كان هناك دليل 

مو�ضوعي ي�شير �إلى انخفا�ض قيمة �أ�صل مالي محدد �أو مجموعة موجودات 

مالية. وفي حالة وجود هذا الدليل، يتم قيد �أي خ�سارة ناتجة عن الانخفا�ض 

في القيمة في قائمة الدخل. بالن�سبة للموجودات المدرجة بالتكلفة، يتم تحديد 

الانخفا�ض في القيمة بالفرق بين التكلفة والقيمة الحالية للتدفقات النقدية 

الم�ستقبلية المخ�صومة ب�سعر ال�سوق الحالي للعوائد لموجودات مالية مماثلة.

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015
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الا�ستثمار في �شركات م�ستثمر بها بطريقة حقوق الملكية )�شركات زميلة(:

ال���شركات الزميلة هي تلك المن����شآت التي تمتلك ال�شركة �أ�سهماً في ر�أ�سمالها 

ووفقاً لذلك تمار���س ت�أثيراً جوهرياً ولكن لي���س �سيطرة. يتم احت�ساب 

ال���شركات الزميلة با�س��تخدام طريقة حقوق الملكية )ا�ستثمارات في �شركات 

م�س��تثمر بها بطريقة حقوق الملكي��ة( وتقيد مبدئياً بالتكلفة. تت�ضمن القوائم 

المالية ح�صة ال���شركة في �أرباح وخ�س��ائر والتغيرات في حقوق الملكية لل�شركات 

الم�س��تثمر بها بطريقة حقوق الملكية. عندما تتجاوز ح�صة ال���شركة من 

الخ�س��ارة ملكيتها في ال���شركة التابعة، يتم تخفي�ض القيمة الدفترية لل�شركة 

�إلى ال�صفر ويتم احت�س��اب الخ�س��ائر الإ�ضافية كالتزام عندما تتكبد ال�شركة 

التزامات نظامية �أو تعاقدية �أو قامت بالدفع نيابة عن ال���شركة الزميلة. يتم 

�إ�ضافة ح�صة ال���شركة في �أرباح �أو خ�س��ائر ال�شركة الم�ستثمر فيها �أو تحميلها 

على قائمة الدخل.

الممتلكات والمعدات:

تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة بعد خ�صم الإ�س��تهلاك المتراكم. تعتبر 

م�صاريف الإ�صلاح وال�صيانة م�صاريفاً �إيرادية، �أما م�صاريف التح�س��ينات 

فتعتبر م�صاريف ر�أ�س��مالية. يتم احت�ساب الإ�ستهلاك با�ستخدام طريقة 

الق�س��ط الثابت على �أ�سا���س الأعمار الإنتاجية المقدرة للموجودات. ويتم �إطفاء 

التح�س��ينات على العقارات الم�س��ت�أجرة على �أ�سا�س الأعمار الإنتاجية المقدرة 

لهذه التح�س��ينات �أو المتبقي من مدة عقد الإيجار �أيهما ينتهي �أولًا.

ال�سنوات

4�أجهزة كمبيوتر

4برامج كمبيوتر

4�أثاث ومفرو�شات

4معدات مكتبية

4�سيارات

تح�سينات على العقارات 

الم�ست�أجرة

مدة عقد الإيجار �أو العمر الإنتاجي �أيهما 

ينتهي �أولًا

الانخفا�ض في قيمة الموجودات غير المالية:

يت��م مراجع��ة الموجودات غير المالية للت�أكد من وجود �أي دليل على حدوث 

خ�س��ارة نتيجة انخفا�ض في قيمتها عندما ت�ري�ش الأحداث �أو التغيرات في 

الظروف �إلى �أن القيمة الدفترية غير قابلة للا�سرت�داد. يتم �إثبات الخ�س��ارة 

الناتج��ة ع��ن الإنخفا�ض في القيمة، �إن وجدت، والتي تمثل زيادة القيمة 

الدفترية عن القيمة القابلة للإ�سرت�داد. �إن القيمة القابلة للإ�سرت�داد هي 

القيمة العادلة بعد خ�صم م�صروفات البيع �أو قيمة الأ�صل عند الإ�س��تخدام، 

�أيهم��ا �أكرب�. ولغر�ض تقييم الإنخفا�ض في قيمة الموجودات، يتم تجميع 

الموجودات �إلى �أدنى م�س��توى لها بحيث يمكن تحديد التدفقات النقدية لكل 

وحدة ب�صورة منف�صلة.

مخ�ص�صات مقابل الالتزامات:

يتم الاعتراف بالمخ�ص�ص �إذا ظهر نتيجة لأحداث �س��ابقة �أن لدى ال���شركة 

التزام حالي قانوني �أو تعاقدي يمكن تقدير مبلغه ب���شكل موثوق ومن المحتمل 

�أن يتطلب تدفقات خارجة لمنافع اقت�صادية لت�س��وية هذا الالتزام.

ترجمة المعاملات الأجنبية:

يتم ترجمة المعاملات بالعملات الأجنبية �إلى الريال ال�س��عودي على �أ�سا���س 

�أ�س��عار التحويل ال�س��ائدة بتاريخ تلك المعاملات. �أما الموجودات والمطلوبات 

النقدية التي تتم بالعملات الأجنبية فيجري تحويلها لتعك���س ما يعادلها 

بالريال ال�س��عودي ب�أ�س��عار التحويل ال�سائدة بتاريخ قائمة المركز المالي. تدرج 

الأرباح والخ�س��ائر الناتجة عن التغيرات في �أ�س��عار �صرف العملات الأجنبية 

في قائمة الدخل.

تعوي�ضات نهاية الخدمة:

�إن مخ�ص�ص تعوي�ضات نهاية الخدمة يمثل مبالغ م�س��تحقة تدفع كمبالغ 

مقطوعة لجميع الموظفين المعينين وفقاً ل���شروط نظام العمل ال�س��عودي عند 

انتهاء عقودهم. ويتم احت�س��اب الالتزام الناتج عن هذه التعوي�ضات على 

�أ�سا���س القيمة الحالية للمزايا المقررة الم�س��تحقة للموظفين في حالة تركهم 

العم��ل في تاري��خ قائمة المركز المالي. تحدد تعوي�ضات نهاية الخدمة بناءً على 

�أخر راتب للموظف و�س��نوات الخدمة المتراكمة كما هو مبين في ال���شروط 

الواردة في �أنظمة المملكة العربية ال�س��عودية.

�أ�صول تحت الإدارة:

تقدم ال���شركة خدمات �إدارة الأ�صول لعملائها، والتي ت���شمل �إدارة بع�ض 

�صناديق الا�س��تثمار. هذه الأ�صول لا تعامل على �أنها �أ�صول لل���شركة وبناء عليه 

لا يت��م �إدراجها في القوائم المالية.

ح�سابات العملاء النقدية:

تحتفظ ال���شركة بح�س��ابات العملاء النقدية لدى البنك ال�سعودي الفرن�سي 

لا�س��تخدامها للا�س��تثمار بالنيابة عنهم، وهذه الأر�صدة غير مدرجة في 

القوائم المالية.

تحقق الإيرادات:

تتحق��ق الإي��رادات عند تقديم الخدمة �إلى العملاء وتظهر بال�صافي بعد 

الخ�صم. 

تتحقق الر�س��وم عن �إدارة الأ�صول )بما في ذلك �صناديق الا�س��تثمار( 

ك�إيرادات عند تقديم الخدمات. تتحقق �إيرادات ر�س��وم الا�شتراك عند 

ا�رت�شاك الم�س��تثمر في ال�صندوق. يتحقق دخل �أداء ال�صندوق في نهاية ال�سنة، 

�إذا حقق ال�صندوق النتائج التي تم تحديدها م�س��بقاً. 

يتم ا�س��تحقاق �أتعاب الخدمات الا�ست���شارية على �أ�سا�س تنا�سبي زمني في 

الوق��ت الذي يتم فيه تقديم الخدمات. 

يتم اثبات دخل توزيعات الأرباح عند ن���شوء الحق با�س��تلام الأرباح.

يتحقق دخل العمولات على �أ�سا���س مبد�أ الا�ستحقاق.

الزكاة و�ضريبة الدخل:

يخ�ضع الم�س��اهمين ال�س��عوديين في ال�شركة للزكاة وفقاً لأنظمة ولوائح م�صلحة 

الزكاة والدخل )الم�صلحة( المعمول بها المملكة العربية ال�س��عودية. يتم 

احت�س��اب الزكاة المحملة على �أ�سا���س الوعاء الزكوي. التقدير الناتج عن 

الزكاة يتم تحميله على حقوق الملكية للم�س��اهمين ال�سعوديين.

يخ�ضع الم�س��اهمين الأجانب ل�ضريبة الدخل وفقاً لأنظمة ولوائح م�صلحة 

الزكاة والدخل )الم�صلحة( المعمول بها المملكة العربية ال�س��عودية. يتم 

احت�س��اب �ضريبة الدخل على �أ�سا���س �صافي الربح المعدل. التقدير الناتج عن 

�ضريبة الدخل يتم تحميله على حقوق الملكية للم�س��اهمين الأجانب.

يتم ت�س��جيل �أية فروقات في التقدير عند اعتماد الربط النهائي وعندئذِ يتم 

اقفال المخ�ص�ص.

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015 )تتمة(
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4. النقد وما في حكمه

يت�ضمن النقد وما في حكمه ح�سابات البنك الجارية وعقود مرابحة التي ت�ستحق خلال فترة تقل عن ثلاثة �أ�شهر من تاريخ الاقتناء:

20152014

بالريال ال�سعودي

 22.562.03192.375.392ح�سابات البنك الجارية

 13.000.000 45.011.678عقود مرابحة

67.573.709 105.375.392 

تودع ح�س��ابات البنك الجارية وعقود المرابحة لدى �أطراف ذات ت�صنيف ائتماني جيد.

يتم �إيداع عقود المرابحة لفترات تتراوح ما بين يوم واحد وثلاثة �أ���شهر وذلك ح�س��ب المتطلبات النقدية لل���شركة، ويتحقق منها متو�س��ط عمولة بن�س��بة ٪0.10 

�س��نوياً )31 دي�سمبر 2014م: 0.12٪ �سنوياً(.

�إن القيم��ة الدفترية المف�صح عنه��ا �أعلاه تقارب القيمة العادلة بتاريخ قائمة المركز المالي.

5. الذمم المدينة التجارية، صافي

يتكون المدينون كما في 31 دي�سمبر مما يلي:

20152014

بالريال ال�سعودي

 50.641.433 44.306.088ذمم مدينة تجارية

)5.115.177()5.163.701(مخ�ص�ص ديون م�شكوك في تح�صيلها

39.142.387 45.526.256  

�إن حركة مخ�ص�ص الديون الم�شكوك في تح�صيلها كما في 31 دي�سمبر هي كما يلي:

20152014

بالريال ال�سعودي

5.115.1775.115.177ر�صيد افتتاحي

-48.524مخ�ص�ص مكوّن خلال ال�سنة )�إي�ضاح 19(

 5.163.7015.115.177ر�صيد ختامي

6. استثمارات مقتناة لأغراض المتاجرة

�إن التكلفة والقيمة العادلة للا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة كما في 31 دي�سمبر هي كالتالي:

                                             بالريال ال�سعودي

ال�صناديق ال�سعودية 

المفتوحة

القيمة العادلةالتكلفةالقيمة العادلةالتكلفة

285.000.000287.688.446200.000.000200.401.485

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015 )تتمة(
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7. المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة

تتكون الأطراف ذات العلاقة بال�شركة من الم�ساهمين وال�شركات الزميلة وال�شقيقة، والمديرين وموظفي الإدارة العليا في ال�شركة. يتم اجراء هذه المعاملات 

ب�شروط متفق عليها بين الطرفين ومعتمدة من الإدارة.

قامت ال�شركة خلال ال�سنة بتعاملات مع الجهات ذات العلاقة وذلك خلال ال�سياق الاعتيادي لأعمالها. 

الأر�صدة الناتجة عن المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة وبالمدرجة �ضمن القوائم المالية المرفقة هي كما يلي:

20152014

بالريال ال�سعودي

  1.263.151.505887.069.967ا�ستثمارات متاحة للبيع لدى �صناديق مدارة 

2.520.321	قر�ض ل�شركة م�ستثمر بها بطريقة حقوق الملكية )�أ(

م�ستحق من �أطراف ذات علاقة:

  99.453.85751.732.140  �أتعاب �إدارة الأ�صول مح�صلة من �صناديق مدارة 

  20.204.5853.438.794  ذمم مدينة تجارية �أخرى م�ستحقة من �صناديق مدارة 

1.500.0001.500.000  �أتعاب خدمات م�ستحقة من �شركات م�ستثمر بها بطريقة حقوق الملكية )ب(

121.158.44256.670.934 

�إن المعاملات الجوهرية مع الجهات ذات العلاقة والمبالغ المتعلقة بها، هي كما يلي :

20152014

بالريال ال�سعودي

تت�ضمن ر�سوم �إدارة الأ�صول ما يلي:

77.126.73952.185.200 - �أتعاب مح�صلة من �صناديق مدارة

376.979- - �أتعاب ناتجة عن الإدارة الم�صرفية للمحفظة الا�ستثمارية

 2.500.000-الدخل الناتج من ال�صيرفة الا�ستثمارية من الأطراف ذات العلاقة

 20.254.255 9.283.147توزيعات ارباح من �صناديق مدارة

3.000.0001.600.000م�صاريف متعلقة بمجل�س الإدارة )ج(

1.50.0001.500.000�أتعاب خدمات محملة على ال�شركة الم�ستثمر بها بطريقة حقوق الملكية )ب(

)�أ( القر�ض بدون فوائد ل�شركة م�ستثمر بها بطريقة حقوق الملكية, هو لدفع �أعباء التمويل على قر�ضها البنكي. لي�س لهذا القر�ض تاريخ ا�ستحقاق محدد.

)ب( الأتعاب المحملة والم�ستحقة من ال�شركة الم�ستثمر بها بطريقة حقوق الملكية هي لتقديم خدمات �إدارية.

)ج( الأتعاب ال�سنوية المدفوعة لأع�ضاء مجل�س الإدارة تبلغ 375.000 ريال �سعودي لكل منهم )2014م: 200.000 ريال �سعودي(.

8. المصروفات المدفوعة مقدماً والموجودات المتداولة الأخرى، صافي

20152014

بالريال ال�سعودي

6.518.4527.808.124م�صاريف م�ؤجلة

 2.870.4152.546.607�ضريبة دخل مدفوعة مقدماً 

1.545.000-�سلف للموظفين

1.192.0381.162.135�إيجار مدفوع مقدماً

973.4141.439.244دفعات مقدمة للموظفين

1.587.1171.387.752�صيانة برامج مدفوعة مقدماً

800.821710.317دفعات مقدمة للت�أمين

13.942.25716.599.179
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8. الاستثمارات المتاحة للبيع

فيما يلي التكلفة والقيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع كما في 31 دي�سمبر:

التغير في القيمة التكلفة الأولية

العادلة

الانخفا�ض في

 القيمة الم�سجل

 في �سنوات �سابقة

القيمة العادلة

2015

القيمة العادلة

2014

بالريال ال�سعودي

 123.856.694 307.887.078-)7.562.922( 315.450.000�صناديق الا�ستثمار المفتوحة

 832.067.642 1.021.665.463)93.529.987(282.828.312 832.367.138�صناديق الا�ستثمار المقفلة

 222.664.232 40.522.154-)6.672.667( 47.194.821ح�ص�ص الملكية

1.195.011.959268.592.723)93.529.9871.370.074.6951.178.588.568

تم �إدراج التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع والبالغ 268.592.723 ريال �سعودي �ضمن حقوق الم�ساهمين كما في 31 دي�سمبر 2015م )31 

دي�سمبر 2014م: 28.055.519 ريال �سعودي(.

فيما يلي حركة التكلفة والقيمة العادلة للا�ستثمارات المتاحة للبيع كما في 31 دي�سمبر:

      20152014

بالريال ال�سعوديالتكلفة

 1.220.281.157 1.244.063.036الر�صيد الافتتاحي لل�سنة

 921.996.517 455.289.370الإ�ضافات

)898.214.638()504.340.447(الا�ستبعادات

 1.195.011.9591.244.063.036الر�صيد الختامي لل�سنة

تعديل القيمة العادلة

28.055.519137.955.476الر�صيد في بداية ال�سنة

)82.760.552( 220.748.887�أرباح/)خ�سائر( غير محققة خلال ال�سنة

)105.669.392( 19.788.317�أرباح/)خ�سائر( محققة عند الا�ستبعاد

78.529.987-الانخفا�ض في القيمة المقيد في قائمة الدخل

268.592.72328.055.519الر�صيد في نهاية ال�سنة

)93.529.987()93.529.987(الانخفا�ض في القيمة

1.178.588.568 1.370.074.695القيمة العادلة

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015 )تتمة(
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10 . الممتلكات والمعدات، صافي

تح�سينات �سياراتمعدات مكتبية�أثاث ومفرو�شاتبرامج كمبيوتر�أجهزة كمبيوتر

على عقارات 

م�ست�أجرة

�أعمال ر�أ�سمالية 

قيد التنفيذ

المجموع

بالريال ال�سعودي

الكلفة

 52.353.719 190.240 9.503.174 395.970 4.896.391 4.944.862 13.557.323 118.865.759 يناير 2015م

 2.708.704 178.691 1.041.672- 76.930 448.330 42.333 920.748الإ�ضافات

-)190.240(---- 190.240-التحويلات

)321.132(---)245.003(--)76.129(ا�ستبعادات

 54.741.291 178.691 10.544.846 395.970 4.728.318 5.393.192 13.789.896 3119.710.378 دي�سمبر 2015م

الا�ستهلاك المتراكم

 46.207.523- 7.871.880 174.803 4.719.753 4.606.826 12.716.004 116.118.257 يناير 2015م

 1.888.538- 399.326 50.000 88.428 231.861 280.657 838.266المحمل لل�سنة

)321.132(---)245.003(--)76.129(ا�ستبعادات

 47.774.929- 8.271.206 224.803 4.563.178 4.838.687 12.996.661 3116.880.394 دي�سمبر 2015م

�صفي القيمة 

الدفترية 

 6.966.372 178.691 2.273.640 171.167 165.140 554.505 793.235 312.829.984 دي�سمبر 2015م

  6.146.196  190.240 1.631.294 221.167 176.638  338.036  841.319 312.747.502 دي�سمبر 2014م

11. الاستثمار في شركة مستثمر بها بطريقة حقوق الملكية

�شاركت ال�شركة في ت�أ�سي�س �شركة �شركة جدوى للا�ستثمار ال�صناعي )ال�شركة الزميلة(، وح�صة ال�شركة هي 30% من مجموع ر�أ�س مال ال�شركة الزميلة 

البالغ 500.000 ريال �سعودي، ويتم احت�ساب ال�شركة الزميلة وفقا لطريقة حقوق الملكية، �إن المبلغ الأ�صلي المدفوع هو 150.000 ريال �سعودي بما يمثل

30% من ر�أ���س مال ال�شركة الزميلة ال�صادر.

فيما يلي حركة الا�س��تثمار لل�س��نة المنتهية في 31 دي�سمبر:

20152014

بالريال ال�سعودي

  58.313.667 83.932.454الر�صيد في بداية ال�سنة

  25.618.787)6.381.640(ح�صة ال�شركة في )خ�سارة(/ربح ال�سنة 

77.550.814 83.932.454  

  157.312.229 157.312.229الح�صة في الربح غير المحقق الناتج عن �إعادة تقييم الا�ستثمارات المتاحة للبيع

  241.244.683 234.863.043الر�صيد الختامي لل�سنة

�إن ح�صة ال�شركة في الربح غير المحقق الناتج عن �إعادة تقييم الإ�ستثمارات المتاحة للبيع لل�شركة الزميلة والبالغ 157.312.229 ريال �سعودي قد تم ادراجه 

�ضمن حقوق الم�ساهمين كما في 31 دي�سمبر 2015م )31 دي�سمبر 2014م: 157.312.229 ريال �سعودي(.
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١٢. قرض قصير الأجل

20152014

بالريال ال�سعودي

- 238.400.000قر�ض مرابحة ق�صير الأجل )1-12(

 179.997.300-الجزء المتداول من قر�ض طويل الأجل )�إي�ضاح 13(

238.400.000 179.997.300 

12-1 ح�صلت ال�شركة خلال �سنة 2015م على ت�سهيل جديد من �أحد البنوك التجارية المحلية على �شكل مرابحة �إ�سلامية والبالغة قيمته 250 مليون ريال �سعودي 

          لا�ستثمارات/ا�ستحواذات في حقوق الملكية الخا�صة. كما في 31 دي�سمبر 2015م، المبلغ القائم مقابل هذا الت�سهيل بلغ 238.4 مليون ريال �سعودي الذي 

          ي�ستحق ال�سداد بتاريخ 13 مار�س 2016م. �إن هذا الت�سهيل ويخ�ضع لمعدل عمولة ح�سب الأ�سعار ال�سائدة في ال�سوق.

تت�ضمن اتفاقية الت�سهيل بع�ض التعهدات التي التزمت بها ال�شركة كما في 31 دي�سمبر 2015م.

13. قرض طويل الأجل

ح�صلت ال�شركة خلال عام 2012م على ت�سهيلات على �شكل مرابحة �إ�سلامية من �أحد البنوك التجارية المحلية والبالغة قيمته 700 مليون ريال �سعودي مق�سمة �إلى 

200 مليون ريال �سعودي ت�سهيل مدور و 500 مليون ريال �سعودي لتمويل المعاملات. قامت ال�شركة خلال ال�سنة بت�سديد الر�صيد القائم البالغ 180 مليون ريال �سعودي 

مقابل الت�سهيل المدور. كما في 31 دي�سمبر 2015م، بلغ الر�صيد القائم 45 مليون لتمويل المعاملات )2014م: 45 مليون ريال �سعودي( الذي ي�ستحق ال�سداد بتاريخ 27 

�أغ�سط�س 2018م.  �إن هذا الت�سهيل م�ضمون بوا�سطة �سند لأمر ويخ�ضع لمعدل عمولة ح�سب الأ�سعار ال�سائدة في ال�سوق.

14. المصروفات المستحقة والمطلوبات الأخرى

20152014

بالريال ال�سعودي

  46.579.654 48.463.534حوافز موظفين م�ستحقة 

  33.112.042 24.000.491م�صاريف معاملة م�ستحقة

  2.150.704 2.420.112عمولة م�ستحقة عن قرو�ض ق�صيرة الأجل

  742.500-توزيعات �أرباح م�ستحقة  

  194.101 1.036.030م�ستحق لموردين

  520.017-مخ�ص�صات ومطلوبات �أخرى

75.920.167 83.299.018  

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر ٢٠١٥ )تتمة(
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15. الزكاة وضريبة الدخل

�إن العنا�صر الرئي�سية لوعاء الزكاة هي كما يلي:

20152014

بالريال ال�سعودي

  568.490.000 852.735.000ر�أ�س المال

  290.967.929 305.128.023احتياطي نظامي

  337.751.101 89.416.568�أرباح مبقاة

)1.262.376.706()1.187.934.746(ا�ستثمارات

  25.313.703)24.802.471(ممتلكات ومعدات

  31.585.877 14.969.301مخ�ص�صات

- 44.999.325قر�ض طويل الأجل

  175.925.577 99.372.542�صافي الدخل المعدل

  167.657.481 193.883.542وعاء الزكاة

زكاة

ح�صة ال�شركاء ال�سعوديين في �صافي الدخل المعدل / وعاء  الزكاة �أيهما �أعلى )2015م :90٪، 2014م 

)٪90 :

174.495.188 158.333.019  

  3.958.325 4.362.380الزكاة لل�سنة )٪2.5(

�ضريبة الدخل

ح�صة ال�شركاء غير ال�سعوديين في �صافي الدخل المعدل

)2015م : 10٪، 2014م : ٪10(

9.937.254 17.592.558  

  3.518.512 1.987.451�ضريبة الدخل لل�سنة )٪20(

�إن حركة مخ�ص�ص الزكاة و�ضريبة الدخل لل�س��نة المنتهية في 31 دي�س��مبر هي كما يلي:

20152014

بالريال ال�سعودي

  7.794.402 7.476.837الر�صيد في بداية ال�سنة

  7.476.837 6.349.831المحملة لل�سنة

) 1.209.956 ()1.164.651(عك�س مخ�ص�ص ال�سنوات ال�سابقة

) 1.839.543 ()2.546.607(تعديل دفعات مقدمة

) 4.744.903 ()3.765.579(المدفوع خلال ال�سنة

  7.476.837 6.349.831الر�صيد في نهاية ال�سنة
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16.  رأس المال

خلال ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2009م، تم �إ�صدار 6.849.800 �سهم جديد بقيمة 10 ريال �سعودي لل�سهم وذلك بعد م�صادقة الم�ساهمين في اجتماع 

الجمعية العمومية غير العادية الذي عقد بتاريخ 15 �أبريل 2009م على زيادة ر�أ�س مال ال�شركة من 500.000.000 ريال �سعودي �إلى 568.490.000 ريال 

�سعودي ونتج عنه علاوة �إ�صدار بمبلغ 273.960.000 ريال �سعودي، تم �إدراجها �ضمن الاحتياطي النظامي.

�أو�صى مجل�س الإدارة في اجتماعهم المنعقد في 4 �صفر 1435هـ )الموافق 7 دي�سمبر 2014م( بزيادة ر�أ�س المال من 568.490.000 ريال �سعودي �إلى 

852.735.000 ريال �سعودي ب�إ�صدار 28.424.500 �أ�سهم منحة بقيمة ا�سمية تبلغ 10 ريال �سعودي لل�سهم من خلال ن�سبة من الأرباح المبقاة، وتم �إ�صدار 

وتوزيع هذه الأ�سهم الجديدة على الم�ساهمين بن�سبة �سهم واحد جديد مقابل كل �سهمين مملوكة في ال�شركة. قام مجل�س الإدارة في اجتماعهم بتوكيل رئي�س 

المجل�س بالدعوة لعقد جمعية عامة غير عادية للم�صادقة على �إ�صدار �أ�سهم منحه وتعديل البنود المتعلقة بالنظام الأ�سا�سي لل�شركة. وافق الم�ساهمين في 

ال�شركة في اجتماع الجمعية العامة غير العادية الذي عقد بتاريخ 16 جمادى الأولى 1435هـ )الموافق 17 مار�س 2015م( على �إ�صدار �أ�سهم منحه، كما وتم 

تعديل البنود المتعلقة بالنظام الأ�سا�سي لل�شركة و�شهادة ال�سجل التجاري.

17 . الإحتياطي النظامي

تما�شياً مع متطلبات نظام ال�شركات في المملكة العربية ال�سعودية والنظام الأ�سا�سي لل�شركة، قامت ال�شركة بتكوين احتياطي نظامي بن�سبة 10٪ من الدخل ال�صافي 

حتى يبلغ هذا الاحتياطي ن�سبة 50٪ من ر�أ�س المال. �إن هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع على الم�ساهمين.

18 . )الخسارة(/الربح من استثمارات الشركة، صافي

20152014

بالريال ال�سعودي

105.669.392  )19.788.317()خ�سائر(/مكا�سب محققة من بيع ا�ستثمارات متاحة للبيع، �صافي

31.028.158   9.985.377دخل من �أرباح موزعة 

8.035.870  -مكا�سب محققة من ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة، �صافي 

401.485   2.286.961مكا�سب غير محققة من ا�ستثمارات مقتناة لأغرا�ض المتاجرة 

68.884   415.326�أخرى

)7.100.653(  145.203.789

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015 )تتمة(
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19 . مصروفات عمومية وإدارية أخرى

20142013

بالريال ال�سعودي

  5.821.164 7.521.199�أتعاب مهنية وا�ست�شارية 

  4.515.379 4.388.754ر�سوم ا�شتراك

  3.507.059 3.973.586م�صاريف �سفر

  1.600.000 3.000.000م�صاريف متعلقة بمجل�س الإدارة )�إي�ضاح رقم 7(

  2.826.384 2.973.248�صيانة

  2.376.729 2.226.652عقود عمال

  1.563.606 1.357.526ات�صالات

  733.590 1.393.310م�صاريف �إجتماعات

  658.826 455.571طباعة

  522.923 777.142�ضرائب ا�ستقطاع

  483.937 713.908م�صاريف م�ؤتمرات

  476.144 596.149دعاية

  418.530 419.488مرافق خدمية

  274.770 272.359ت�أمين

  144.000 72.000م�صاريف �أمنية

- 48.524مخ�ص�ص ديون م�شكوك في تح�صيلها )�إي�ضاح رقم 5(

  4.295.750 4.078.517�أخرى

34.267.933 30.218.791  

20. ربحية السهم

تم احت�س��اب ربحية ال�س��هم من الأعمال لل�س��نة بتق�س��يم �صافي الربح لل�سنة على المتو�سط المرجح لعدد الأ�س��هم لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2015م والبالغة 

85.2735 مليون �س��هم )31 دي�سمبر 2014م: 85.2735 مليون �سهم(.

21. توزيعات ارباح 

ام الم�ساهمين خلال عام 2014م في اجتماع الجمعية العمومية ال�سنوي الذي عقد بتاريخ 15 جمادى الاولى 1434هـ )الموافق في 27 مار�س 2014م( بالم�صادقة 

على توزيعات �أرباح بمبلغ 85.273 مليون ريال �سعودي من الارباح المبقاة بقيمة 1.50 ريال �سعودي لل�سهم. 

قام الم�ساهمين خلال عام 2015م في اجتماع الجمعية العمومية ال�سنوي الذي عقد بتاريخ 16 جمادى الاولى 1435هـ )الموافق في 17 مار�س 2015م( بالموافقة على 

توزيعات �أرباح بمبلغ 85.273 مليون ريال �سعودي من الارباح المبقاة بقيمة 1.00 ريال �سعودي لل�سهم. 

 

22 . المعلومات القطاعية

 تعمل ال�شركة فقط في المملكة العربية ال�سعودية. ولأغرا�ض �إدارية، تم تنظيم ال�شركة كقطاعات �أعمال على �أ�سا�س الخدمات المقدمة، ولدى ال�شركة القطاعات 
المعرو�ضة التالية:
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خدمات الا�ستثمار الم�صرفي: 

يقدم الا�ستثمار الم�صرفي ا�ست�شارات تمويل ال�شركات، وخدمات الاكتتابات الخا�صة والاكتتابات العامة في الأ�سهم وال�سندات والمبيعات التجارية وعمليات الدمج 

والا�ستحواذ والتفكيك والف�صل، بالإ�ضافة �إلى المنتجات الم�شاركة والمركبة. 

الو�ساطة: 

تزاول الو�ساطة ن�شاطها بالأ�صالة والوكالة تحت العلامة التجارية ل�شركة جدوى للإ�ستثمار وتوفر للعملاء خدمات الحفظ والمقا�صة متيحة لهم بذلك �إمكانية 

التداول في الأ�سواق الإقليمية.   

خدمات �إدارة الأ�صول:  

توفر �إدارة الأ�صول لدى �شركة جدوى للا�ستثمار للم�ستثمرين بوابات للإ�ستثمار في �أ�سواق الأ�سهم الخليجية والعربية، وحقوق الملكية التقليدية وال�صناديق 

الا�ستثمارية المتوافقة مع ال�شريعة الإ�سلامية، با�ستخدام الأ�ساليب الإدارية الإيجابية وال�سلبية. بالإ�ضافة �إلى ذلك، تقدم مبادلة العائد الإجمالي ال�سعودي والتي 

توفر للم�ستثمرين الدوليين �إمكانية الدخول �إلى �سوق الأ�سهم ال�سعودية. 

الإدارة الرئي�سية: 

تدير الإدارة الرئي�سية تطورات ال�شركة الم�ستقبلية وت�شرف على جميع ال�ضوابط النقدية. �إن جميع الا�ستثمارات في ال�شركة، بما فيها الا�ستثمارات في �شركة زميلة 

�ضمن قطاع الأعمال هذا، والذي يت�ضمن �إدارة �إ�ستراتيجية تنمية الأعمال التجارية والقانونية والمالية والعمليات والموارد الب�شرية والعلاقات مع العملاء. 

تقوم الإدارة بمراقبة النتائج الت�شغيلية للقطاعات الت�شغيلية ب�صورة منف�صلة لهدف �إتخاذ القرارات بخ�صو�ص توزيع الم�صادر وتقييم الأداء. يتم تقييم �أداء 

القطاعات ا�ستناداً �إلى الأرباح �أو الخ�سائر الت�شغيلية. 

ال�سنة المنتهية في 31 

دي�سمبر 2014 

خدمات الا�ستثمارات 

الم�صرفية 

�إجمالي الإدارة الرئي�سيةخدمات �إدارة الأ�صولو�ساطة 

بالريال ال�سعودي

 247.477.006)13.482.293( 190.225.961 6.753.521 63.979.817الإيرادات 

)153.910.234()73.072.659()50.264.732()4.957.888()25.614.955(الم�صاريف 

الربح/)الخ�سارة( من 

العمليات 

38.364.862 1.795.633 139.961.229 )86.554.952(93.566.772 

 2.143.929.662 1.983.628.832 155.673.941 626.615 4.000.274مجموع الموجودات 

 385.396.402 322.262.613 41.790.684 593.006 20.750.099مجموع المطلوبات 

ال�سنة المنتهية في 31 

دي�سمبر 2013

  357.925.465  170.822.576  135.208.167  45.959.8665.934.856الإيرادات 

) 216.324.523 () 147.356.977 () 39.334.974 () 3.997.298 () 25.635.274 (الم�صاريف  

الدخل/)خ�سارة(

من العمليات
20.324.5921.937.558  95.873.193  23.465.599  141.600.942  

  1.850.552.693  1.748.800.503  100.433.260  661.265 657.665مجموع الموجودات 

  332.631.854  276.228.773  12.648.825  43.389.374364.882مجموع المطلوبات 

23. التعهدات والالتزامات

كما في 31 دي�سمبر 2015م، لدى ال�شركة تعهدات على �شكل خطاب �ضمان متعلقة بح�صة ال�شركة في الا�ستثمار في �شركة زميلة والبالغة 204 مليون ريال �سعودي 

)2014م: 204 مليون ريال �سعودي(.

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015 )تتمة(
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24 . الحسابات النقدية للعملاء

كما في 31 دي�سمبر 2015م، كان لدى ال�شركة ح�سابات نقدية للعملاء بقيمة 1.226.64 مليون ريال �سعودي )2014م: 496.34 مليون ريال �سعودي( يتم 

ا�ستخدامها في ا�ستثمارات بالنيابة عن العملاء. تما�شياً مع ال�سيا�سات المحا�سبية لل�شركة، ف�إن هذه الأر�صدة لي�ست مدرجة في القوائم المالية لل�شركة وتحتفظ بها 

ال�شركة ب�صفة ائتمانية.

25 . أصول تحت الإدارة

تمثل �أ�صول ال�صناديق الا�ستثمارية، و�صناديق الأ�سهم الخا�صة والمحافظ المتعلقة بحاملي الوحدات التي تديرها ال�شركة، والبالغة 19.81 مليار ريال �سعودي كما 

في 31 دي�سمبر 2015م )2014م: 18.95 مليار ريال �سعودي( وتما�شياً مع �سيا�ستها المحا�سبية ف�إن هذه الأر�صدة لي�ست مدرجة في القوائم المالية لل�شركة وتحتفظ 

بها ال�شركة ب�صفة ائتمانية.

26 . القيم العادلة للأدوات المالية

القيمة العادلة هي المبلغ الذي يتم مقابله تبادل �أ�صل �أو ت�سوية التزام بين �أطراف لديها معرفة ورغبة في ذلك وتتم بنف�س �شروط التعامل مع الأطراف الأخرى. 

تت�ضمن الموجودات المالية لل�شركة النقد وما في حكمه والذمم المدينة التجارية والا�ستثمارات المقتناة لأغرا�ض المتاجرة والا�ستثمارات المتاحة للبيع والا�ستثمار في 

�شركة زميلة والموجودات الأخرى. وتت�ضمن المطلوبات المالية قر�ض ق�صير الأجل وذمم دائنة تجارية ومخ�ص�ص الزكاة و�ضريبة الدخل والمطلوبات الأخرى ما عدا 

ما هو مو�ضح في �إي�ضاح 2 من الإي�ضاحات حول القوائم المالية. ان القيم العادلة للأدوات المالية لل�شركة لا تختلف ب�شكل جوهري عن قيمتها الدفترية.

27 . إدارة المخاطر

مخاطر الائتمان:

تمثل مخاطر الائتمان عدم مقدرة طرف ما على الوفاء بالتزاماته، مما ي�ؤدي �إلى تكبد الطرف الآخر خ�سارة مالية. �إن الموجودات المالية الخا�ضعة لتركيز 

مخاطر الائتمان، تتكون ب�شكل �أ�سا�سي من نقد وما في حكمه، وذمم مدينة تجارية، وم�ستحق من �أطراف ذات علاقة، و�سلف للموظفين، ودفعات مقدمة للموظفين 

والا�ستثمارات في �صناديق ا�ستثمارية مفتوحة و�صناديق ملكية خا�صة.

فيما يتعلق بمخاطر الائتمان الناتجة عن الموجودات المالية الأخرى لل�شركة، والتي تت�ضمن النقد وما في حكمه، ف�إن تعر�ض ال�شركة لمخاطر الائتمان ين��شأ عن 

عجز الطرف الأخر، مع �أق�صى حد للتعر�ض ي�ساوي القيمة الدفترية لهذه الأدوات. �إن الجدول �أدناه يو�ضح الحد الأق�صى للتعر�ض لمخاطر الائتمان لعنا�صر 

قائمة المركز المالي:

�إجمالي �أق�صى التعر�ض 

2015

�إجمالي �أق�صى التعر�ض 

2014

بالريال ال�سعودي

  105.375.392 67.573.709النقد وما في حكمه

  45.526.256 39.142.387ذمم مدينة تجارية

  56.670.934 121.584.442م�ستحق من �أطراف ذات علاقة

- 2.520.321قر�ض ل�شركة م�ستثمر فيها بطريقة حقوق الملكية

  1.545.000-�سلف للموظفين

  1.439.244 973.414دفعات مقدمة للموظفين

231.794.273210.556.826

�إن النقد وما في حكمه وا�ستثمارات ال�شركة مودعة مع بنوك ذات �سمعة جيدة ولذلك ف�إن مخاطر الإئتمان محدودة. �إن مخاطر الائتمان فيما يتعلق بالذمم 

المدينة التجاري الأخرى محدودة لأن �إجمالي الذمم المدينة التجارية موزع على عدد من الح�سابات.

مخاطر �أ�سعار ال�صرف الأجنبي:

تمثل مخاطر العملات المخاطر الناجمة عن تذبذب قيمة الأدوات المالية نتيجة للتغير في �أ�سعار ال�صرف الأجنبي. تقوم الإدارة بمراقبة التقلبات في �أ�سعار 

ال�صرف وتعتقد ب�أنه يوجد خطر �ضئيل للخ�سائر نتيجة التقلبات في �أ�سعار ال�صرف، �إذ �أن ال�شركة تتعامل ب�شكل رئي�سي بالريال ال�سعودي.
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مخاطر �أ�سعار العمولات:

تعر�ض ال�شركة لمخاطر �أ�سعار العمولات على ودائعها لدى البنك والقر�ض ق�صير الأجل الخا�ضعة لعمولة.

يو�ضح الجدول التالي ح�سا�سية الدخل للتغيرات المحتملة المعقولة في �أ�سعار العمولات الخا�صة، مع �إبقاء �سائر المتغيرات الأخرى الثابتة. �إن ح�سا�سية الدخل 

تكمن في ت�أثير التغيرات الواقعة في �أ�سعار العمولات الخا�صة على دخل ال�شركة ل�سنة واحدة، على �أ�سا�س الأ�سعار العائمة للموجودات المالية كما في نهاية 

ال�سنة. لا يوجد ت�أثير على حقوق ملكية ال�شركة.

20152014

بالريال ال�سعودي

  717.591482.496الزيادة / النق�ص  بمعدل + / 25 نقطة �إ�ضافية

مخاطر ال�سيولة:

تقوم ال�شركة بتجميع ت�صنيفات التدفقات النقدية وال�سيولة المتوقعة لموجوداتها ومطلوباتها المالية. تحتفظ ال�شركة بمحفظة موجودات ذات �سيولة ق�صيرة الأجل 

لتغطية متطلباتها، وتت�ضمن بع�ض الودائع ذات ال�سيولة مع م�ؤ�س�سات مالية ب�شكل كبير.

جميع المطلوبات، غير تعوي�ضات نهاية الخدمة ت�سدد تعاقدياً على �أ�سا�س متداول. يظهر الجدول �أدناه تحليل المطلوبات بناءاً على التاريخ المتوقع لتح�صيلها �أو 

�سدادها:

2013�أكثر من 12 �شهر�أقل من 12 �شهر2014�أكثر من 12 �شهر �أقل من 12 �شهر 

بالريال ال�سعودي

179.997.300-238.400.000179.997.300-238.400.000قر�ض ق�صير الأجل 

8.615.250-8.889.9718.615.250-8.889.971ذمم دائنة تجارية

83.299.018-75.920.16783.299.018-75.920.167م�صاريف م�ستحقة ومطلوبات �أخرى

7.476.837-7.476.837 6.349.831-6.349.831مخ�ص�ص �ضريبة الدخل 

44.999.325  44.999.325- 44.999.325 44.999.325-قر�ض طويل الأجل 

8.244.124  8.244.124- 10.837.108 10.837.108-تعوي�ضات نهاية الخدمة 

332.631.854  279.388.40553.243.449 385.396.402 329.559.96955.836.433�إجمالي المطلوبات

مخاطر �أ�سعار الأ�سهم: 

ن مخاطر �أ�سعار الأ�سهم هي مخاطر تذبذب قيمة هذه الأدوات المالية ب�سبب التغيرات في �أ�سعار ال�سوق.

�إن ا�ستثمارات ال�شركة معر�ضة لمخاطر �سعر ال�سوق الذي ين��شأ عن عدم الت�أكد من الأ�سعار الم�ستقبلية. تدير ال�شركة هذا الخطر من خلال تنويع محفظتها 

الا�ستثمارية من نواحي التوزيع الجغرافي والتركيز القطاعي.

28. المتطلبات التنظيمية لرأس المال ومعدل كفاية رأس المال

�إن �أهداف ال�شركة عند �إدارة ر�أ�س المال هي الإلتزام بمتطلبات الحد الأدنى لر�أ�س المال التي حددتها هيئة ال�سوق المالية للحفاظ على قدرة ال�شركة على 

الإ�ستمرار كمن��شأة م�ستمرة والحفاظ على قاعدة ر�أ�س مال كافية طوال ال�سنة.

تراقب ال�شركة معدل كفاية ر�أ�س المال والمعدلات المرتبطة با�ستخدام الإطار الذي حددته هئية ال�سوق المالية �إعتباراً من 1 يناير 2014م. وعليه، ف�إن متطلب 

الركيزة الأولى لل�شركة المتعلقة ب�شريحة معدل ر�أ�س المال ومتطلبات الحد الأدنى لر�أ�س المال ومعدل كفاية ر�أ�س المال هو كما يلي:

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2015 )تتمة(
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20152014

�آلاف ريال �سعودي

معدل ر�أ�س المال:

1.332.554   1.332.629ال�شريحة الأولى لر�أ�س المال

185.367   425.905ال�شريحة الثانية لر�أ�س المال 

1.517.921  1.758.534الإجمالي

الحد الأدنى لر�أ�س المال:

706.941  885.758مخاطر الائتمان

41.704   11.301مخاطر ال�سوق

43.918  46.332مخاطر الت�شغيل

792.563  943.391الإجمالي

725.358  815.143فائ�ض ر�أ�س المال

1.92  1.86معدل الكفاية المالية

ال�شريحة الأولى لر�أ�س المال:

 تتكون ال�شريحة الأولى لر�أ�س مال ال�شركة من ر�أ�س المال المدفوع، وم�ساهمة ر�أ�س المال على هيئة احتياطيات و�أرباح مبقاة مدققة.

ال�شريحة الثانية لر�أ�س المال:

 تتكون ال�شريحة الثانية لر�أ�س مال ال�شركة من �إعادة تقييم الاحتياطات المتعلقة بالا�ستثمارات المتاحة للبيع. 

مخاطر الائتمان:

 تظهر مخاطر الإئتمان من الأن�شطة غير التجارية لل�شركة وتكون من ر�صيد البنك وودائع المرابحة والا�ستثمارات ق�صيرة الأجل والا�ستثمارات المتاحة للبيع 

وغيرها من الذمم المدينة الحالية والأ�صول الثابتة و�إلتزامات قائمة المركز المالي الخارجية.

 مخاطر ال�سوق:

 تمثل مخاطر ال�سوق تعر�ض ال�شركة للمخاطر المتعلقة بتحويل العملات الأجنبية وب�أن�شطة المتاجرة

المخاطر الت�شغيلية:

 تنتج المخاطر الت�شغيلية عن عدم كفاءة العمليات والأ�شخا�ص والأنظمة الداخلية �أو عن �أحداث خارجية. احت�سبت الادارة المخاطر الت�شغيلية على نهج الم�ؤ�شر الأ�سا�سي.

ن�سبة كفاية ر�أ�س المال:

 وفقاً لتعليمات هيئة ال�سوق المالية، يتطلب من ال�شركة الحفاظ على قاعدة لر�أ�س المال لا تقل عن �إجمالي الحد الأدنى لر�أ�س مال ال�شركة. ومع ذلك، ف�إنه لدى 

ال�شركة كفاية مالية مع فائ�ض في ر�أ�س المال يزيد عن متطلبات الحد الأدنى لر�أ�س المال لل�شركة.

29. أرقام المقارنة
تم �إعادة ت�صنيف بع�ض �أرقام 2014م لتتما�شى مع طريقة العر�ض لل�سنة الحالية.

30. اعتماد القوائم المالية 
تم اعتماد القوائم المالية في 7 مار�س 2016م.

إفصاح الركيزة الثالثة

يمكن الاطلاع على المعلومات المتعلقة بالإف�صاح عن الركيزة الثالثة

www.jadwa.com من خلال زيارة الموقع الإلكتروني لل�شركة
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�شركة جدوى للا�ستثمار ال�صناعي

ر�أ�س المال: خم�سمائة �ألف ريال.

ن�سبة ملكية ال�شخ�ص المرخ�ص: %30

ن�شاطها الرئي�سي: �إقامة الم�شاريع ال�صناعية، و�إقامة وت�شغيل م�صانع زيوت الت�شحيم و�إدارتها.

المقر الرئي�سي: الريا�ض

الدولة محل الت�أ�سي�س: المملكة العربية ال�سعودية

معلومات التمويل

تمويل جدوى للا�ستثمار كما في تاريخ 2015/12/31:

مبلغ التمويل ا�سم الجهة الممولة

)مليون ريال �سعودي(

دفعات خلال ال�سنة من تاريخ انتهاء التمويل

�أ�صل التمويل

المبلغ المتبقي

)مليون ريال �سعودي(

238.4-مار�س 238.42017البنك ال�سعودي البريطاني

45-�أغ�سط�س 452018م�صرف الانماء

تمويل �شركة جدوى للا�ستثمار ال�صناعي كما في تاريخ 2015/12/31:

مبلغ التمويل ا�سم الجهة الممولة

)مليون ريال �سعودي(

دفعات خلال ال�سنة من تاريخ انتهاء التمويل

�أ�صل التمويل

المبلغ المتبقي

)مليون ريال �سعودي(

680دي�سمبر 6802016بنك الريا�ض

الشركات التابعة لجدوى للاستثمار
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